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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 4397 DEL _21/12/2017

Proposta n. 5385 del 15/12/2017

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
Dott. Luciano Oppo

OGGETTO: distribuzione dell’orario di lavoro a tempo parziale verticale annuale
dipendente Figus Ornella - approvazione calendario per I’anno 2018.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Firmato digitalmente da CIULU PIERANGELA
della Sardegna/80002870923, ou=Servizio
IGELA,

L’ estensore Sig.ra Pierangela Ciulu CIULU PIERANGELA

ND: ¢
dnQ
Data:

Il Responsabile | Dott. Luciano Oppo

del Procedimento Firma apposta in calce

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute
SI[] NO [X]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.
SI[] NO [X]
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

VISTA la deliberazione N. 672 del 31.10.2001 con la quale il Dr. Luciano Oppo & stato nominato
Responsabile del Servizio Amministrazione del Personale;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18 gennaio 2017 di attribuzione delle
funzioni dirigenziali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATA la deliberazione del C.S. della ASL di Oristano n. 162 del 26 settembre 2000,
relativa al passaggio al rapporto di lavoro a tempo parziale verticale della dipendene Figus Ornella,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere;

RILEVATO che con la deliberazione richiamata vniva stabilita una prestazione lavorativa di 30 ore
settimanali, articolate su cinque giornate lavorative;

VISTO il calendario predisposto dalla dipendente interessata e approvato dal Direttore del Servizio
Professioni Sanitarie, in cui sono evidenziate le giornate in cui, per effetto della turnazione, verra
effettivamente prestata I'attivita lavorativa a tempo parziale verticale, nell'anno 2018;

DATO ATTO che con il calendario proposto viene rispettata la media della durata del lavoro
settimanale prevista nell’arco temporale di riferimento;

VISTI gli articoli 23, 24 e 25 del C.C.N.L. 1998/2001 del comparto sanita per il personale ascritto
alle categorie dalla A alla D, che disciplinano il rapporto di lavoro a tempo parziale;

VISTO l'art. 22 del CCNL per il quadriennio 2002/2005 concernente il rapporto di lavoro a tempo
parziale;

VISTI gli articoli 25 e 26 del contratto collettivo decentrato integrativo 2002/2005 per il personale
del comparto;

VISTO [l'art. 73 del Decreto Legge 25.06.2008, n. 112, convertito in Legge 133 del 25.06.2008;

VISTI gli articoli da 4 a 12 del D.Lgv 15 giugno 2015, n. 81, concernenti il rapporto di lavoro a
tempo parziale;

Per i motivi esposti in premessa
DETERMINA
DI APPROVARE il calendario, allegato alla presente determinazione di cui forma parte integrante

e sostanziale, ove sono individuate, per 'anno 2018, le giornate in cui verra prestata l'attivita
lavorativa a tempo parziale verticale della dipendente Figus Ornella.
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DI TRASMETTERE il presente atto al Servizio Personale e al Servizio delle Professioni Sanitarie
per 'esecuzione degli atti correlati di rispettiva competenza.

DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla Direzione Generale, al Servizio Affari Generali
e al Collegio dei revisori.

DI TRASMETTERE copia del presente atto al Servizio Amministrazione del personale per gli
adempimenti di competenza e al Servizio Affari Generali per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-
line del’ASSL di Oristano.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Dott. Luciano Oppo

Firmato digitalmente da OPPO LUCIANO

O P PO GIOVANNI
ND: c=IT, o=Regione Autonoma della

Sardegna/80002870923, ou=Servizio

L U C I A N O Sanitario Regionale, cn=OPPO LUCIANO
GIOVANNI,

serialNumber=IT:PPOLNG62A17G113M,

givenName=LUCIANO GIOVANNI,
GIOVANNI  Sreisamocome

Data: 2017.12.18 12:24:51 +01'00"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) calendario — anno 2018 - relativo alla distribuzione dell’'orario di lavoro della dipendente
icon rapporto di lavoro a tempo parziale verticale annuale Figus Ornella.

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dell’ASSL di Oristano dal 21/12/2017  g| 05/01/2018

Il Direttore del Servizio Affari Generali e Legali

Firmato digitalmente da
Dott.ssa Antonina Daga DAGA DAGA ANTONINA

Data: 2017.12.21
A NTO N I N A 09:06:01 +01'00'
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