Allegato n, A alla deliberazione
n. del
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Curriculum Vitéé Luciano Giovanni Oppo )

INFORMAZIONIFERSONALI  Luciaho Giovanni Oppo

¢

A

)

G

&

'Sesso M | Daté dinaseita 17/01/1962 | Nazionalia fiafiana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE — , s i A i 3

dafe (da—a) dal 15032010 a tuttoggl Direttore- del Diparfiments, Amministrativo {Servizio Bilancio, Sarvizio

Proweditoralo e Servizio Amminisirazione del Persanaleg) ASL Oristano

dal 31,10.2001 a futfoggi Dirigente Amministrafivo con'incarico di struttura Gomplessa Senvizio
Amministrazlérie dgl Pefsonale- ASL Oristano;

dal 8.02.2006 al 29.10.2009 - Dirsttore Amministiative ASL r 6 di Sanluri;

dal 3.09.2001 el 30.10,2001 - Dirigente Amministrativo con Incarico di struttura Complessa
Servizio Affari Generali- ASL Qristano;

Jal 03.06.1880 al 02.08:200%- Dirigents Ammlnstrativo con incarics professichiale. i base presso
“Servizio Amminilsirizione deél Personale —~ASL, Oristano

dal 27:12.1993 51 2.06.1999 - Collaboratore Amminlstrativo n fuolo ~ASL Oristano

dal 16.07.1992 al'31.10.1992 —.Collahioratore Amministrativo a tempo determinato--ASL Sanluri-
Guspini

dal 21,08.1991 3l 20,02.1992 - Coliaboratore Amiministrativo a{empo delefimiriato ASL Oristéno;
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COMPETENZEPERSONALL

Lingua shadre

Altre'lIngue.

Competenze comunicafive

Compelenze organizzative e
gestionali

Coriipetenze proféssionali

Compétanze informalicha

~~~~~~ . Altre competenze-

ULTERIORINFORMAZIONI:

-

¢«  Diploma dimalurifa classica canseguiiio:nel’A-A. 1981Préss if Lice Classico'S.A, De

Caslro di Qristano
¢ Laurea in Giurisprudenza conseguita in'dala 1.12.1988 presso {Uriveisita dégl studi di
Cagliari .
&=
ltaiiano .
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« Otfime competenze comunicative acquisité duréinte. fesperienza di Direttore “di ‘diverse Unlta.
Operative Complesse presso la ASL di Orislano {(dal 2001 ad ogg) ndhché di Diretipre.
Animiriistrativo presso la As! di Sanfud (febbraio 2006- ottobre 20089)..

i Dalfanno 1999 rappresentante per lAmmiinistraziorie di apparienenza quale. camppnents di diritto
delia delegazione tratlante di parfe pubblica .dblfitala alla, sotioscrizione déi conlrati collettivi
inleyralivi aziendali con le Organizzazioni Sindacali.

Qualificate competenze organizzative.e gesfionall maturate nel conteslo di diverse Aziende Sanitarie
della Reglone Sardegna nella posizione apicale 8l ruolo amministrativo,

Alluaimenle Diretiore del Dipaiimento Amminisirativo ASL Oristano con gesticone e.responsabilita di.
filevanti.fisorse umane ed economiche.. ’

Qualificala padropanza del processi di natura amministraiiva, giuridica e contablle con paricolare.
riferimento alle Aziénde Sanilafie Logall.

Buona padronanza degli-sirliménti Microsoft Office {Word, Excel) e programmil su architetiura SISAR:

Arlistiche: musidista planista, compositare
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‘Curticulum Vitae: Luclane Glovann] ©ppo
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Doganie s s Scuola Infeniiet di Gristane (1980-41995) nelle segueri materes:
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Bt elefgre sl Programme Reglonate, FF SanliiSlorss s Geslonestidiingica delis Ristrse:

Urtiane” - Galé Gofiols 30/81- 0816 2011 iiahizzald dalAsstssorml ol Sanith Regine.

Sardegpa,

=+ Fofinalons (hanagedale:: Gorso-di forrmezionerianagetidle et Birsiors ‘dl sieride saniisiie,

Reglone:Aliionania dells Sardegns — Prgetia fpgotite:-anno 2008,

= Digafizzdfdrie- ¢ gusliong delle;siSorse’ umane#La fforma:delia-BA. -.L.g gestione eficace’ éd-
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Wiiistil ~Seuala Syperipre:delia Bubbilica Amministremione--Duraia 130 re ~ Gadliar da] 18 3 irle &l
:{ibp;”g!_t,fg,r‘.:'g}zgﬂ‘x Hpen strezlong~Duratz 120'oie~ Cailiar dal 18 dpirle. Al

) Tebbwio 20/5 LR o Oy

o

oo Sloolu~n o

Lt

AR hipsunmssrededhamopray PagiE 379



