SERVIZIO PROPONENTE: Amministrazione del Personale

Allegati:

_:P ASLOristano

DELIBERAZIONE n° 1006 del 15/11/2012

o U WD

I1 Responsabile dell'Istruttoria
Sig.ra Vitalia Saba

Il sottoscritto Direttore della
DICHIARA la presente proposta di

regolare sotto il profilo tecnico e

struttura proponente,
deliberazione legittima,

contabile.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Dott. Luciano Oppo

OGGETTO: Pubblica Selezione, per titoli e colloquio, per il

conferimento di incarichi temporanei ai sensi della wvigente

normativa, di Dirigente Medico - Disciplina Medicina Interna.
Approvazione verbale e graduatoria di merito.

PROPOSTA N° IN DATA

Servizio: Amministrazione del Personale

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Sig.ra Vitalia Saba

IL DIRIGENTE: Dott. Luciano Oppo

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA 1la deliberazione N. 677 del 07.08.2012 con 1la
quale e stata indetta una pubblica Selezione, per titoli e
colloquio, per il conferimento di incarichi temporanei ai
sensi della vigente normativa, di Dirigente Medico -
Disciplina Medicina Interna;

DATO atto che le prove selettive si sono svolte 1l giorno
24.10.2012;

VISTO il verbale redatto dalla Commissione della selezione di
cul sopra;

RITENUTO di dover approvare il verbale redatto dalla
commissione di cui sopra;

VISTA la L.R. n. 10/06;
VISTA la L.R. n. 3/09;
Con 1 pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal

Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa;



1. Di approvare il verbale redatto dalla Commissione
esaminatrice della Selezione, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarichi temporanei ai sensi della vigente
normativa, di Dirigente Medico - Disciplina Medicina Interna
trasmesso con nota prot. N. 4089506 del 26.04.2012, a firma
del Presidente della Commissione, che viene allegato agli
atti ufficiali del Servizio Affari Generali e del Servizio
Amministrazione del Personale per 1 provvedimenti di I1 sottoscritto Responsabile del Servizio Affari Generali

competenza;

Legali certifica che la presente deliberazione verra

2. bi approvars 1a gra@uatoyla di merito del candidati idonel pubblicata nell’Albo Pretorio di questa Azienda dal

della pubblica selezione 1n oggetto come segue:

21/11/2012 al 05/12/2012

N. COGNOME E NOME LUOGO E DATA NASCITA PUNTEGGIO
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALT

1 MURU MASSIMILIANO ORISTANO 13/05/68 29,325

2 PORRU MARIAGRAZIA NUORO 22/05/78 22,680 Dr.ssa Antonina Daga
3 CALVISI STEFANIA LAURA NUORO 02/01/80 22,537

4 SABA FEDERICA SAN GAVINO M. 04/01/76 21,720

5 CONGIA ALICE SAN GAVINO M. 29/11/79 21,623

6 CHESSA DONATELLA SASSART 20,385

7 PIRAS PIERO LODE '29/06/77 20,000

8 PAIS MARIA ELENA NUORO 09/08/81 19,215

9 CATTARI GIOVANNA SASSARI 12/03/79 17,898

3. Di trasmettere il presente atto al Servizio Personale, per
1’ esecuzione degli atti correlati di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mariano Meloni

IL. DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Maria Giovanna Porcu Dott. Orlando Scintu
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