
DELIBERAZIONE n. 942 del 18/10/2012

OGGETTO: Rimodulazione ed integrazione regolamento per il conferimento 
degli  incarichi  libero  professionali  e  di  collaborazione  coordinata  e 
continuativa.

PROPOSTA N°_____________________IN DATA_______________

Servizio: AFFARI GENERALI E LEGALI

REFERENTE DELL'ISTRUTTORIA: Dott. Paolo Vanacore

IL DIRIGENTE: Dott.ssa Antonina Daga

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO
che, con  Deliberazione del Commissario n. 233 del 25.02.2010, ai sensi del D. Lgs n. 
133/08  e  della  Circolare  n.  2/08  del  11.03.08  della  Presidenza  del  Consiglio  dei 
Ministri  -  Dipartimento  Funzione  Pubblica,  veniva  approvato  da  questa  Azienda  il 
Regolamento per il conferimento degli incarichi in oggetto, finalizzato a soddisfare la 
necessità di regolamentare criteri  e modalità  per il  conferimento di incarichi  libero 
professionali  e  di  collaborazione  coordinata  e  continuativa,  qualora  si  rendano 
necessari,  per l'assolvimento di attività  istituzionali  di  competenza dell'ASL n. 5 di 
Oristano,  al  fine  di  garantire  uniformità  alle  procedure  e  trasparenza  degli  atti 
amministrativi e di adeguarlo alla recente normativa; 
RITENUTO

− opportuno dover  ora  procedere  ad  una rimodulazione  e ad  una contestuale 
integrazione  del  suddetto  Regolamento  che  ne  consenta  un'applicazione  più 
puntuale  e  confacente  alle  esigenze  di  trasparenza,  efficienza,  efficacia  ed 
economicità che questa Azienda intende soddisfare;

− di dover, all'uopo, procedere in particolare ad una riformulazione dell'art. 5 del 
regolamento medesimo, con la previsione di una disciplina più dettagliata per 
ciò  che riguarda i  parametri  cui  improntare la procedura comparativa e con 
un'integrazione prevista con i nuovi  artt. 6, 7, 8 e 9 concernenti le fasi del 
bando, della domanda di partecipazione e della sua valutazione;

VISTO
lo schema di regolamento che disciplina il conferimento di incarichi libero professionali 
e di collaborazioni coordinate e continuative, così come rimodulato ed integrato, che si 
allega al presente atto sotto la lettera A) per farne parte integrante e sostanziale;
RITENUTO
dunque, di dover procedere alla rimodulazione, all'integrazione ed alla conseguente 
approvazione del summenzionato regolamento;



VISTI
gli artt. n. 2222 e n. 2230 del Codice Civile;
VISTE
le LL.RR. n. 10/06 e n. 3/09;

Con i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

DELIBERA

per quanto esposto in premessa:

1. Di  rimodulare il  regolamento  aziendale  che  disciplina  il  conferimento  degli 
incarichi libero professionali e di collaborazione coordinata e continuativa, che si 
allega  al  presente  atto  sotto  la  lettera  A)  per  farne  parte  integrante  e 
sostanziale,  integrandolo  con  le  ulteriori  disposizioni  così  come  risultano 
descritte in premessa;

2. Di approvare il suddetto regolamento, così come modificato ed integrato;

3. Di  trasmettere il  presente  atto  al  Servizio  Affari  Generali  e  Legali  ed  al 
Servizio del Personale per l'esecuzione degli atti correlati di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Mariano Meloni)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Maria Giovanna Porcu)    (Dott. Orlando Scintu)



SERVIZIO PROPONENTE: Affari Generali e Legali
Allegati: 

1) Schema di regolamento  il conferimento di incarichi libero professionali e di 
collaborazioni coordinate e continuative, composto da n. 10 pagine.

Il Referente dell'istruttoria
(Dott. Paolo Vanacore)

Il sottoscritto, Direttore della struttura proponente, DICHIARA la presente proposta di 
deliberazione legittima, nonché regolare sotto il profilo contabile.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(Dott.ssa Antonina Daga)

Il sottoscritto, Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali, certifica che la 
presente deliberazione verrà pubblicata nell'Albo Pretorio di questa Azienda dal 

26/10/2012 al 09/11/2012

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI
(Dott.ssa Antonina Daga)


