
SERVIZIO PROPONENTE: Amministrazione del Personale
Allegati:
1. (A)PROSPETTO CALCOLO DIFFERENZE RETRIBUTIVE TRA EX 9° LIV. E EX 10° LIV.   

E TRA EX 10° E EX 11° LIV.  
2. (B)PROSPETTO CALCOLO INTERESSI E RIVALUTAZIONE MONETARIA _______________  
3. ____________________________________________________________

Il Responsabile del Procedimento
Rag. Renzo Podda

Il  sottoscritto  Direttore  della  struttura  proponente, 
DICHIARA  la  presente  proposta  di  deliberazione  legittima, 
regolare sotto il profilo tecnico e contabile.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Dr. Luciano Oppo 

DELIBERAZIONE  n° 927 del 18/10/2012

OGGETTO:  OTTEMPERANZA ALLA SENTENZA N° 248  /12 PRONUNCIATA     
DAL CONSIGLIO DI STATO.  

PROPOSTA N°1056 IN DATA 26/09/2012

Servizio: Amministrazione del Personale

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Rag. Renzo Podda

IL DIRIGENTE: Dr. Marco Biagini

IL DIRETTORE GENERALE

Vista  la  Sentenza n.  248/12,  pronunciata  dal  Consiglio  di  Stato,  relativa  al 
contenzioso sorto fra il dipendente matricola n° 120159 e questa Azienda, con 
la  quale  la  medesima  veniva  condannata  al  pagamento  delle  differenze 
retributive  tra  il  trattamento  economico  percepito  in  qualità  di  Assistente 
Collaboratore qualificato ex 9° livello e quello tabellare iniziale spettante prima 
per la posizione funzionale di Aiuto corresponsabile ex 10° livello, per il periodo 
1 giugno 1988 – 5 maggio 1991, e poi per quella di Primario di Laboratorio 
Analisi  ex  11°  livello,  per  il  periodo  6  maggio  1991  –  31  dicembre  1993, 
compresi i benefici economici relativi all’istituto del plus orario, oltre gli interessi 
legali e la rivalutazione monetaria dal maturato al saldo da calcolarsi in base al 
D.M. 01/09/1998 n. 352;

Visti i prospetti relativi al calcolo delle differenze retributive e degli interessi 
legali, elaborati dal Servizio Amm.ne del Personale, analiticamente specificati 
nei prospetti A e B, i quali fanno parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione;

Ritenuto  di  dover  provvedere  al  pagamento  della  somma complessiva  di  € 
95.527,99 a titolo di capitale lordo, interessi legali e rivalutazione monetaria, 
analiticamente specificata nei succitati prospetti;

Vista la L.R. n. 3/09;

Con i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa;

1. di pagare, al dipendente: matricola n° 120159, ricorrente nella causa iscritta 
al n.  3523/2009, istruita presso il Consiglio di Stato, contro l’Az. U.S.L. 5 di 
Oristano, in esecuzione della sentenza n. 248/2012 la somma complessiva di 



€ 42.977,98, a titolo di capitale, al lordo di ritenute previdenziali ed erariali di legge, 
che verranno trattenute a cura del Servizio Amm.ne del Personale Settore Stipendi, 
e contestualmente versate da parte del Servizio Bilancio, la somma di € 32.308,30 a 
titolo di interessi legali, nonché, la somma di € 20.241,71 a titolo di rivalutazione 
monetaria, analiticamente indicate nei succitati prospetti contrassegnati dalle lettere 
A e B, i quali fanno parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. di trasmettere il presente atto al Servizio Amministrazione del Personale, al Servizio 
Bilancio e al Servizio Affari Generali per l’esecuzione degli atti correlati di rispettiva 
competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mariano Meloni

 
 
 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO             IL DIRETTORE SANITARIO 
Dott.ssa Maria Giovanna Porcu          Dott. Orlando Scintu

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Affari Generali Legali 
certifica che la presente deliberazione verrà pubblicata nell’Albo 
Pretorio di questa Azienda dal 23/10/2012 al 06/11/2012

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI
Dr.ssa Antonina Daga
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