
                  DELIBERAZIONE  n° 406 del 23/05/2012

OGGETTO: Disposizioni  per  l'inquadramento   nella  dirigenza  medico 
veterinaria del SSN dei medici incaricati definitivi per l'assistenza 
sanitaria penitenziaria.

PROPOSTA N°__538/2012 IN DATA _22 maggio 2012

Servizio: Amministrazione del personale

RESPONSABILE DELL'ISTRUTTORIA:

IL DIRIGENTE: Dott. Luciano Oppo

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Deliberazione della Giunta Regione Sardegna n. 17/12 del 24.04.2012 avente ad oggetto 
“Decreto Legislativo n. 140 del 18 luglio 2011 – Norme di attuazione dello Statuto Speciale della  
Regione  Autonoma  della  Sardegna  in  materia  di  Sanità  penitenziaria  –  Linee  guida  per  
l'organizzazione del servizio ed il trasferimento dei rapporti di lavoro”.

RICHIAMATO in particolare l'allegato 1 alla citata DGR ai paragrafi:

• 5.8    I medici e i veterinari incaricati definitivi, assunti a tempo indeterminato a seguito di 
concorso ai sensi dell’art. 4 della legge n. 740/70 che alla data di entrata in vigore del D.lgs. 
n. 140/2011 coprono, da almeno 5 anni, posti dei relativi ruoli presso gli Istituti penitenziari 
della  Sardegna,  sono  inquadrati  nella  dirigenza  medica  e  veterinaria  del  SSN nelle 
Aziende sanitarie nel cui territorio si trovano gli istituti presso cui prestavano servizio 
alla  data  medesima.  L’inquadramento  è  subordinato  al  possesso alla  data  di  entrata  in 
vigore del  D.lgs.  n.  140/2011dei  titoli  previsti  per  l’accesso alla  suddetta  dirigenza e al 
prestare servizio alla data di adozione delle presenti linee guida. L’inquadramento avviene 
nei profili e discipline corrispondenti ai titoli posseduti e a tal fine le Aziende incrementano 
le proprie dotazioni organiche in misura corrispondente. Le Aziende, inoltre, incrementano 
in proporzione la consistenza dei fondi contrattuali con risorse a valere sui trasferimenti per 
la sanità penitenziaria. In alternativa all’inquadramento i medici incaricati definitivi possono 
optare per l’accesso alla medicina dei servizi” 

• 5.12   I medici e i veterinari incaricati definitivi di cui al precedente paragrafo 5.8 che non 



siano in possesso dei  titoli previsti per l’accesso alla dirigenza del SSN, che non abbiano 
optato per la medicina dei servizi, sono collocati presso le Aziende sanitarie ivi indicate in 
apposito ruolo ad esaurimento e vengono prioritariamente assegnati ai presidi degli Istituti 
presso cui già operano.

• 5.13   I  medici  e  i  veterinari  di  cui  al  precedente  paragrafo  sottoscrivono  un  contratto 
individuale di lavoro  disciplinato in analogia alle norme vigenti in materia di medici ex 
condotti.

VISTO  il  paragrafo  6.3  dell'allegato  1  alla  DGR  17/12  del  24.04.2012  che  stabilisce  che  gli 
inquadramenti  del  citato  personale  a  tempo indeterminato devono essere  disposti  dalle  Aziende 
entro e non oltre 30 giorni dall’entrata in vigore delle linee guida in argomento, in mancanza troverà
applicazione l’art. 29 comma 9 L.R. 10/2006 (nomina di commissario ad acta).

RITENUTO,  in  ossequio  alla  citata  disposizione,  di  dover  definire  le  attività  per  procedere 
all'inquadramento nella dirigenza medica e veterinaria del SSN, nell'ambito della scrivente Azienda, 
del personale medico incaricato definitivo assunto a tempo indeterminato a seguito di concorso ai 
sensi dell’art. 4 della legge n. 740/70 che alla data di entrata in vigore del D.lgs. n. 140/2011 abbia 
ricoperto,  da  almeno  5  anni,  posti  dei  relativi  ruoli  presso  gli  Istituti  penitenziari  ricadenti 
nell'ambito territoriale della ASL di Oristano.

PRESO ATTO che, relativamente alla ASL n. 5 di Oristano, ricorrono le condizioni per procedere 
all'inquadramento  nella  dirigenza  del  SSN  di  un  medico  “incaricato  definitivo”,  secondo  le 
previsioni contenute nel citato paragrafo 5.13 dell'Allegato 1 della DGR 17/12 del 24.04.2012 , 
attraverso la sottoscrizione di un contratto individuale di lavoro disciplinato in analogia alle norme 
vigenti in materia di medici ex condotti;

EVIDENZIATO che la mancata  sottoscrizione, da parte del “medico incaricato definitivo”, del 
contratto  individuale  di  lavoro  entro  i  termini  che  saranno  individuati  dalla  ASL di  Oristano, 
comporta la decadenza dal diritto all'inquadramento o all'assunzione presso la medesima ASL;

VISTA  la  relazione  prot.  n.3777109  del  18.05.2012  presentata  dal  Direttore  del  Distretto 
Sociosanitario di Oristano con la quale viene rappresentata la necessità del reclutamento in ruolo, a 
tempo pieno, per n. 38 ore settimanali, di un dirigente medico al fine di garantire compiutamente le 
attività sanitarie assistenziali della Casa Circondariale di Oristano; 

RILEVATO che, con nota del 21.05.2012, prot. n. 34162, questa Azienda Sanitaria ha provveduto a 
richiedere  all'Assessorato  alla  Sanità  della  Regione  Sardegna  l'autorizzazione  per  procedere 
all'inquadramento del “medico incaricato definitivo” nei ruoli della propria Dirigenza Medica con 
un contratto di lavoro a tempo indeterminato per n. 38 ore settimanali, in analogia con le procedure 
di inquadramento nel SSN adottate a suo tempo per i medici ex condotti;

VISTA la L.R. n. 10/06;

VISTA la L.R. n. 3 del 07.08.2009;

Con i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa



1) di  incaricare  il  Servizio  Amministrazione  del  Personale  perché  attivi  le  procedure  di 
inquadramento nella dirigenza medica e veterinaria del SSN, nell'ambito di questa Azienda 
Sanitaria,   del  personale  medico  incaricato  definitivo  assunto  a  tempo  indeterminato  a 
seguito di concorso ai sensi dell’art. 4 della legge n. 740/70 che alla data di entrata in vigore 
del D.lgs. n. 140/2011 abbia ricoperto, da almeno 5 anni, posti dei relativi ruoli presso gli 
Istituti penitenziari ricadenti nell'ambito territoriale della ASL di Oristano;

2) di  procedere  con  la  notifica,  verso  il  personale  di  cui  al  punto  precedente,  della 
comunicazione  di  inquadramento  nei  ruoli  del  SSN al  fine  di  acquisirne  l'accettazione, 
specificando che la mancata sottoscrizione del contratto individuale di lavoro nei termini 
assegnati dall'Azienda, comporta la decadenza dal diritto all'inquadramento o all'assunzione;

3) di  procedere  conseguentemente,  a  seguito  della  comunicazione  di  accettazione 
dell'inquadramento  nei  ruoli  del  SSN  da  parte  del  medico  incaricato  definitivo,  ad 
incrementare la propria dotazione organica in misura corrispondente.

 
4) Di procedere inoltre  ad incrementare in proporzione la consistenza dei fondi contrattuali 

con risorse a valere sui trasferimenti per la sanità penitenziaria. 

5) di  trasmettere  la presente  deliberazione al  Servizio Amministrazione del  Personale ed al 

Distretto di Oristano per quanto i provvedimento di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mariano Meloni

FIRMA APPOSTA

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.sa Maria Giovanna Porcu

FIRMA APPOSTA

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Orlando Scintu

FIRMA APPOSTA



Il sottoscritto Responsabile del Servizio Affari Generali Legali 
certifica che la presente deliberazione verrà pubblicata nell’Albo 
Pretorio di questa Azienda dal 24/05/2012 al 07/06/2012

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI
Dr.ssa Antonina Daga

FIRMA APPOSTA

SERVIZIO PROPONENTE: Amministrazione del personale
Allegati:

1. _______________________________________________________
2. _______________________________________________________
3. _______________________________________________________
4. _______________________________________________________
5. _______________________________________________________
6. _______________________________________________________

Il Responsabile dell'Istruttoria

Il sottoscritto Direttore della struttura proponente, DICHIARA la 
presente proposta di deliberazione legittima, regolare sotto il 
profilo tecnico e contabile.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

FIRMA APPOSTA
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