
DELIBERAZIONE n° 152 del 28/02/2012

Oggetto: Piano  Regionale  di  Prevenzione  2010  –  2012  “progetto  di  prevenzione 
cardiovascolare aziendale” - programma anno 2012.

PROPOSTA N°___________ IN DATA ______________ 

Servizio: TECNOSTRUTTURA
_______________________________________________________________________
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Dott. Mario Piras, Resp. Posizione Organizzativa 
C.P.S.

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA  la  propria  Deliberazione  n.  620  del  18/10/2011  avente  per  oggetto:  “Piano 
Regionale di Prevenzione 2010 - 2012 – Progetti di Prevenzione delle Patologie Cardiovascolari - 
Costituzione Commissione aziendale di coordinamento progetti”;

ATTESO che con il DGR  n° 47/24 del 30/12/2010 è stato approvato il Piano Regionale della 
Prevenzione  della Regione Sardegna 2010/2012 che si compone di un Quadro Strategico e di 
un Piano Operativo contenente tra gli altri, i seguenti progetti:

1) Estensione della carta del rischio cardiovascolare;
2) Prevenzione  e  riduzione  delle  recedive  dello  Scompenso  Cardiaco  Cronico  (SCC) 

secondario a patologia cronico-degenerative;

VISTA la proposta di programma dell’anno 2012 per la realizzazione del progetto aziendale di 
prevenzione  cardiovascolare  formulata  sulla  base  della  relazione  inviata  all’Assessorato  alla 
Sanità della Regione Sardegna il 29/12/2011 a firma del Direttore Generale dell’ASL di Oristano 
Dott. Mariano Meloni e del coordinatore aziendale del progetto dott. Sergio Mariano Marchi;

DATTO atto  che  sulla  base  di  quanto  già  inviato  all’Assessorato  alla  Sanità  della  Regione 
Sardegna  il  29/12/2011 il  coordinatore  del  progetto aziendale  dott.  Sergio  Marino  Marchi  ha 
proposto, con nota prot. n.17 del 22/02/2012, il programma anno 2012 per la realizzazione del 
progetto  aziendale  di  prevenzione  cardiovascolare  che  si  compone  di  n.2  pagine,  meglio 
specificato sotto la voce allegato “A”, che fa parte integrante della presente deliberazione;   

VISTA la L.R. n. 10/06;

VISTA la L.R. n. 3 del 07.08.2009;

Con i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa

Di approvare il programma per l’anno 2012 relativo alla realizzazione del progetto aziendale di 
prevenzione  cardiovascolare  che si  compone di  n.2  pagine,  meglio  specificato  sotto  la  voce 
allegato “A”, che fa parte integrante della presente deliberazione;   



Di dare atto che il presente progetto rientra nell’ambito Piano Regionale della Prevenzione  della 
Regione Sardegna 2010/2012, approvato con DGR  n° 47/24 del 30/12/2010, e  che le risorse 
finanziarie necessarie per l’attuazione troveranno copertura finanziaria  nel Bilancio Regionale;

Di stabilire che l’ASL, nelle more dell’accreditamento dei fondi, anticiperà l’importo del progetto;

Di disporre che le spese presunte pari a € 342.500,00 (trecentoquarantaduemilacinquecento/00) 
necessarie  per  l’attuazione  del  Progetto  aziendale  sopra  richiamato,  meglio  specificate  in 
dettaglio nella relazione sottoscritta dal coordinatore del progetto, graveranno come segue:

Dettaglio analitico N° Codice di conto 
economico

Spesa prevista
€

Assunzione di n° 1 coadiutore amministrativo per un anno 9511010302 25.000,00
Realizzazione e distrib. materiale educativo per pazienti 050103071 5.000,00
apparecchiature  per  l’ambulatorio  ospedaliero  per  la 
prevenzione cardiovascolare:

a) apparecchio  per  la  misurazione  automatica  della 
pressione arteriosa nelle 24 ore;

b) sistema  per  monitoraggio  emodinamico  non 
invasivo;

c) sistema di registrazione ECG di lunga durata (fino 
a 14 gg.) con registrazione di eventi

0102020701
3.000,00

16.000,00

6.000,00

Compenso agli operatori dell’ambulatorio ospedaliero per 
la prevenzione cardiovascolare

0509010105 
(dirigenti medici);

(0509010305 (personale 
ruolo sanitario comparto);

20.000,00

Acquisto apparecchiature  per l’ottimizzazione del percorso 
diagnostico terapeutico durante il ricovero ospedaliero del 
paziente affetto da scompenso cardiaco cronico:

a) apparecchio  per  ultrafiltrazione  (service  per  un 
anno);

b) n°3 apparecchiature per CPAP.

Acquisto  apparecchiature  per  ambulatorio  dedicato  ai 
pazienti  affetti  da scompenso cardiaco cronico o ad alto 
rischio di sviluppare insufficienza cardiaca:
completamento del sistema per prova sforzo attualmente in 
dotazione  a  questa  U.O.  con  spirometro,  metabolimetro, 
apparecchiatura per la misurazione manuale e automatica 
della pressione arteriosa durante test  ergonometrico;

n° 1 elettrocardiografo a 15 derivazioni;
n° 3 pulsiossimetri portatili con saturimetro,
n° 3 lettino dedicato alla esecuzione dell’ecocardiogramma 
transtoracico.

0102020701

6.000,00

6.500,00

16.000,00

8.000,00

2.000,00

2.000,00
Compenso  agli  operatori  dell’ambulatorio  ospedaliero 
dedicato ai pazienti con  SCC,

0509010105
dirigenti medici);

(0509010305 (personale 
ruolo sanitario comparto)

40.000,00

Acquisto apparecchiature per l’assistenza nel territorio del 
paziente con scompenso cardiaco cronico:

a) n° 1 elettrocardiografo portatile;
b) n° 1 ecocardiografo portatile;

c) n° 3 sistemi per trasmissione ECG alla UTIC.

0102020701
2.000,00

60.000,00
30.000,00

Compenso agli operatori per l’assistenza nel territorio del 
paziente con scompenso cardiaco cronico.

0509010105
(dirigenti medici);

(0509010305 (personale 
95.000,00



ruolo sanitario comparto);
Di incaricare i Servizi competenti dell’applicazione della presente deliberazione e di tutti gli atti 
conseguenti per far fronte alle necessità di cui sopra;

Di stabilire che il dott. Sergio Marino Marchi, in qualità di coordinatore del progetto aziendale, 
dovrà  predisporre  la  relazione   di  fine  progetto  al  fine  rendicontate  e  richiedere   all’ARIS  il 
rimborso delle spese anticipate dall’ASL; 

Di trasmettere il presente atto al Servizio Affari Generali e Legali, al Servizio Amministrazione 
del  Personale,  al  Servizio  Bilancio,  al  Servizio  Provveditorato,  all’U.O.  Cardiologia  –  UTIC 
dell’Ospedale  San  Martino  di  Oristano  e   al  Direttore  del  Dipartimento  di 
Prevenzione per l’esecuzione degli atti correlati di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
   Dott.  Mariano Meloni
    FIRMA APPOSTA

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                          IL DIRETTORE SANITARIO F.F.
    Dott.ssa  Maria Giovanna Porcu                                                Dott. Nicolò Orrù

FIRMA APPOSTA FIRMA APPOSTA



Il  sottoscritto Responsabile del Servizio Affari Generali Legali certifica che la presente 
deliberazione verrà  pubblicata nell’Albo Pretorio  di  questa Azienda dal  05/03/2012 al 
19/03/2012

                            IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI
                     Dott.ssa Antonina Daga

FIRMA APPOSTA

SERVIZIO PROPONENTE: TECNOSTRUTTURA

Allegati: progetto aziendale di prevenzione cardiovascolare che si compone di n.2 
pagine, meglio specificato sotto la voce allegato “A”,

             Il Responsabile dell'Istruttoria
                    Dott. Mario Piras

Il  sottoscritto  Direttore  della  struttura  proponente,  DICHIARA la  presente  proposta  di 
deliberazione legittima, regolare sotto il profilo tecnico e contabile.

DIREZIONE GENERALE


