
DELIBERAZIONE n° 12 del 23/01/2012

Oggetto: Piano Regionale di Prevenzione 2010 - 2012.  Approvazione progetti piano 
vaccini: “recupero sierotipo vaccinale e incremento della copertura nei nuovi nati. 
Implementazione della sorveglianza epidemiologica e di laboratorio”.

PROPOSTA N°___________ IN DATA ______________

Servizio: DIPARTIMENTO TERRITORIALE DI PREVENZIONE
_______________________________________________________________________

RESPONSABILE  DEL  PROCEDIMENTO:  Dott.  Mario  Piras,  Resp.  Posizione  Organizzativa 
C.P.S.

IL DIRETTORE: Dott. Giuseppe Fadda

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con il Piano Regionale della Prevenzione 2010-2012, approvato con D.G.R. n.47/24 
del  30/12/2010, la Regione Sardegna ha reso operativi, tra le varie attività progettuali, i Progetti Piano 
Vaccini: “recupero sierotipo vaccinale e incremento della copertura nei nuovi nati. Implementazione 
della sorveglianza epidemiologica e di laboratorio”;

VISTA  la  nota  prot.  n.28091 del  14/12/2011 a firma  del  Direttore  del  Servizio  della  Prevenzione 
dell’ARIS,  con  la  quale  si  chiede  l’istituzione  di  un  Gruppo  di  Lavoro  Aziendale  del  progetto  di 
Prevenzione di che trattasi;

ATTESO che la compilazione della scheda allegata alla nota ARIS, prot. n. 28091 del 14/12/2011, 
deve essere sottoscritta dal Direttore generale dell’ASL, ed è vincolante ai fini della certificazione degli 
adempimenti da parte del Ministero della Salute per il successivo finanziamento; 

VISTA  la nota, a firma congiunta, del Direttore del Servizio di Igiene e Sanità Pubblica, dott.ssa M. 
Valentina Marras, e del referente del progetto, dott. Antonio Serra, prot. n.3467417 del 25/11/2011, 
avente per oggetto: Piano regionale della Prevenzione 2010-2012,  “recupero sierotipo vaccinale e 
incremento della copertura nei nuovi nati.  Implementazione della sorveglianza epidemiologica e di 
laboratorio”, meglio specificato come “Allegato A”;

VISTO il Piano Operativo del PRP Regione Sardegna 2010-2012 su “Recupero Sierotipo Vaccinale 
per Pneumococco e incremento della copertura nei nuovi nati. Implementazione della sorveglianza 
epidemiologica e di laboratorio”;

DATO ATTO che l’ARIS comunica che con Determinazione n.997 del 28/09/2011 del Direttore del 
Servizio  della  Prevenzione,  si  è  provveduto  all’assegnazione  a  favore  dell’ASL  di  Oristano,  delle 
somme di euro 49.842,00 ed euro 7.476,00 destinate rispettivamente alla realizzazione dei seguenti 
progetti:

1) Riorganizzazione e razionalizzazione della rete vaccinale;

2) Recupero sierotipo vaccinale per pneumococco e incremento della copertura dei nuovi nati. 
Implementazione e sorveglianza epidemiologica e di laboratorio;



RILEVATO  che con nota  prot.  n.24825 del  02/11/2011,  l’ARIS comunica  che si  è  provveduto,  in 
relazione a quanto sopra, all’accreditamento in acconto in acconto pari al 60%,  alla liquidazione e al 
pagamento, a favore dell’ASL di Oristano, delle somme di euro 29.905,20 ed euro 4.485,60 destinate 
alla realizzazione;

ATTESO 

-  che occorre attuare lo switch specifico vaccinale dal vaccino pneumococcico coniugato 7valente a 
quello  13valente  per  garantire  la  copertura  fino  al  59  mese  di  età  per  le  coorti  2006→2012, 
monitorando l’andamento del fenomeno con l’implementazione di una sorveglianza sui casi;

- che si rende necessario effettuare durante il 2011 una chiamata attiva aggiuntiva per le coorti 2008- 
2009, rispettivamente al 4° e al 3° anno di età, sulle quali effettuare il recupero sierotipico con una 
dose di vaccino per tutti  i soggetti (in questa maniera potrà essere effettuato il  catch-up per i non 
vaccinati in precedenza), fatta eccezione per quelli  a rischio per patologia ai quali sarà necessario 
somministrare due dosi;

- che per la realizzazione di quanto sopra l’aggravio di lavoro per i servizi può essere ragionevolmente 
stimato come il compenso erogato ai PLS e ai MMG per attività aggiuntive di questo genere (circa 6 
euro), che ciascuna azienda potrà stabilire di utilizzare per incentivazione oltre l’orario di lavoro del 
personale, per migliorie organizzative delle strutture (ivi compresi contratti  a progetto) o devolverlo 
appunto ad esterni come ad esempio ai PLS;

-  che le incentivazioni  di  cui  sopra saranno comunque legate al  perseguimento degli  obiettivi  del 
raggiungimento di almeno l’80% dei soggetti delle coorti target con un obiettivo desiderabile >90%;
 
- che l’equipe che partecipa al progetto è stata individuata all’interno del Servizio di Igiene e Sanità 
Pubblica, meglio specificata nell’Allegato A”, che fa parte integrante della presente deliberazione;

VISTA la L.R. n. 10/06;

VISTA la L.R. n. 3 del 07.08.2009;

Con i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa

1. Di approvare  il progetto operativo proposto dal Direttore del Servizio di Igiene e Sanità Pubblica 
dell’ASL di Oristano e dal Referente del Progetto, che fa parte integrante della presente deliberazione, 
meglio specificato come “Allegato A”, composto da n.4 pagine;

2.  Di  stabilire  che  l’equipe  che  parteciperà  al  progetto:  Recupero  sierotipo  vaccinale  per 
pneumococco  e  incremento  della  copertura  dei  nuovi  nati.  Implementazione  e  sorveglianza 
epidemiologica e di laboratorio, è la seguente:

                               Distretto di Oristano
Dirigenti Medici:     ALA              NICOLINA

       BECHERE    LIA MARIA
       COCCO    GRAZIA

                    MANCA         FRANCESCO
       PRUNEDDU  FRANCESCO
       SERRA     ANTONIO

 Coll.Prof.Sanitari:         A.S.V.,          Infermieri

CARIA              GIUSEPPINA
CORRIAS ANNA
MURA EFISIA
MURTAS GIOVANNA ROSA
SIMBULA GIOVANNINO
PAU MARILENA



                              Distretto di Ghilarza/Bosa
Dirigenti Medici:   COLLU      ANNAMARIA

      FRONGIA      SALVATORE
      SERPI      RITA
      PODDIGHE     NIVES
      OBINU      SERGIO

Coll.Prof.Sanitari:         A.S.V.,          Infermieri

           CARBONI ARCANGELA
            LICHERI SERAFINA
            MELONI DIEGO
            PIRAS                RITA

Distretto di Ales/Terralba

Dirigenti Medici:   CONGIU PAOLO
      LAI GIOVANNI
      MURGIA ROSA
      SALIS MARCELLA
      USAI COSIMO SALVATORE

Coll.Prof.Sanitari:         A.S.V.,          Infermieri

            SANNA             TERESA
VARGIU LOREDANA

3. Di stabilire che per la realizzazione dei progetti in argomento, tutte le spese inerenti e conseguenti 
faranno  capo  ad  uno  specifico  progetto  già  individuato  dal  Servizio  Bilancio:  progetto:2011-9,  € 
29.905,20  (Riorganizzazione  rete  vaccinale)  –  progetto:  2011-13,  €  4.485,60  (Recupero  sierotipo 
vaccinale);

4. Di stabilire  che  le incentivazioni di cui sopra saranno comunque legate al perseguimento degli 
obiettivi  del  raggiungimento  di  almeno  l’80%  dei  soggetti  delle  coorti  target  con  un  obiettivo 
desiderabile >90%, e saranno corrisposte nella misura di 6 euro per ogni vaccinazione (documentata 
tramite riepilogo a firma del  singolo operatore e/o dell’equipe che ha eseguito la prestazione),  da 
utilizzare  per  l’incentivazione  del  personale  oltre  l’orario  di  lavoro,  da  corrispondersi,   con  atto 
successivo, previa determinazione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione;

5.  Di  stabilire  che  l’importo  da  corrispondere  nella misura  di  6  euro  per  ogni  vaccinazione 
(documentata tramite riepilogo a firma del singolo operatore e/o suddivisi in parti uguali tra l’equipe 
che ha eseguito la prestazione), dovrà essere effettuata al di fuori dell’orario di servizio e rilevabile 
attraverso un codice assegnato dal Servizio Amministrazione del Personale;

6. Di stabilire che il numero della vaccinazioni effettuate al di fuori dell’orario di servizio, al momento 
non stimabili, in quanto  facoltative, riportate nel cronoprogramma (allegato A), non potrà superare in 
nessun caso l’importo finanziato dall’ARIS;

7. Di incaricare il Direttore del Dipartimento di Prevenzione provvedere con propria determinazione 
alla liquidazione dello somme dovute al personale individuato, previa rendicontazione della stessa e 
nel rispetto di quanto citato nella presente deliberazione;

8. Di incaricare il Direttore del Dipartimento di Prevenzione della trasmissione, una volta conclusi i 
progetti in oggetto, di tutti gli atti alla Direzione Generale della Sanità, Servizio della Prevenzione della 
Regione Sardegna, per il saldo del restante 40% del finanziamento;

9. Di trasmettere il presente atto al Servizio Affari Generali e Legali, al Servizio Amministrazione del 
Personale,  al  Servizio  Bilancio,  al  Servizio  di  Igiene   Pubblica,  e   al  Direttore  del 
Dipartimento di Prevenzione  per l’esecuzione degli atti correlati di rispettiva competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
    Dott.  Mariano Meloni
      FIRMA APPOSTA

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                          IL DIRETTORE SANITARIO F.F.
    Dott.ssa Maria Giovanna Porcu                       Dott. Nicolò Orrù

FIRMA APPOSTA          FIRMA APPOSTA



Il  sottoscritto Responsabile del Servizio Affari Generali Legali certifica che la presente 
deliberazione verrà  pubblicata nell’Albo Pretorio  di  questa Azienda dal  25/01/2012 al 
08/02/2012

                            IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI
                     Dott.ssa Antonina Daga

    FIRMA APPOSTA

     SERVIZIO PROPONENTE: DIPARTIMENTO TERRITORIALE DI PREVENZIONE
Allegati: 

1) Progetto Piano Vaccini: “recupero sierotipo vaccinale e incremento della copertura nei 
nuovi nati. Implementazione della sorveglianza epidemiologica e di laboratorio” -Allegato A.

             Il Responsabile dell'Istruttoria
                    Dott. Mario Piras

Il sottoscritto Direttore della struttura proponente, DICHIARA la  presente proposta di deliberazione 
legittima, regolare sotto il profilo tecnico e contabile.

IL DIRETTORE DIPARTIMENTO PREVENZIONE
Dott.Giuseppe Fadda

FIRMA APPOSTA




