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Direzione Sanitaria PP.OO.

Prot. _26594 Oristano i, 12.04.2010

Responsabile Servizio Acquisti
SEDE

Responsabile Servizio Personale
SEDE

E, p.c. Spett.le Direzione Generale
SEDE

Oggetto: Riscontro procedura aperta d'appalto per I'affidamento del
servizio di somministrazione di lavoro temporaneo di personale
appartenente a ruoli e qualifiche professionali diversi.

La presente per indicare le necessita di personale sanitario di diversi
profili professionali, nei tre PP.0O., in attesa dell’adegquamento delle
dotazioni organiche e I'espletamento dei relativi concorsi, per far fronte
alle necessita assistenziali e poter garantire le prestazioni sanitarie dei
degenti ricoverati .

Le figure professionali per le quali esiste, ad oggi, maggiore
sofferenza sono :

. personale ausiliario (ASS);
operatori socio-sanitari (0SS);
tecnici di laboratorio;

tecnici di radiologia;

. autisti di ambulanza;
infermieri

Come gia piu volte comunicato, esiste una carenza della figura
dell’lOSS/ASS nei presidi ospedalieri di questa azienda ASL , per la quale
questa amm.ne piu volte ha piu volte sollecitato, senza esito alcuno, la
regione per un aggiornamento della dotazione organica.

In particolare per quanto attiene alle professionalita deputate

all'assistenza al malato ha chiesto una implementazione delle figure di
infermiere professionale, della nuova figura di Operatori Socio Sanitari
(OSS) e degli Ausiliari Socio Sanitari (ASS).
A tutt’oggi, questa azienda e rimasta l'unica in tutta l'isola che non ha
avuto l'adeguamento della dotazione organica come richiesto e per la
figura di OSS le dotazioni organiche sono rimaste alquanto sottostimate
rispetto alle reali necessita con conseguenti difficolta assistenziali.
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Di seguito vengono riassunte le risorse di personale OSS/ASS nei tre
presidi con indicazione per singola U.Q. della distribuzione del personale
dipendente OSS/ASS ed esterno (fornito dalla Ditta “Articolo 1”) con
indicazione delle carenze esistenti, stimati sulla base dei requisiti di
accreditamento nonché sulla base dell'attuale utilizzo del personale
ausiliario ad oggi garantito dalle ditte che svolgono altri servizi di
ausiliariato (vedi pulizie) all'interno dei PP.0O.

Tabella I: Fabbisogno personale 0SS/ASS P.O. San Martino - ORISTANO

Uu.00 Posti Letto 0SS/ASS OSS/ASS OSS/ASS
Dotazione in servizio carenti
necessaria
Dipendenti Articolo
1
CARDIOLOGIA 8 +2DH 10 4 6
UTIC - EMODINAMICA 5
CHIRURGIA 30 + 2DH 9 6 2 1
ENDOSCOPIA CHIRURGICA 4
NEFROLOGIA E DIALISI 8 + 2 DH 5 4 1
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 32 + 6 DH 9 3 6
SALA PARTO 8
MEDICINA 53 14 9 4 1
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 28 + 2 DH 6 3 2 1
PRONTO SQOCCORSO - OBI 4 8 7 1
PEDIATRIA 15+ 1 DH 7 1 6
PAT. NEONATALE 4 + 20 CULLE
MICROCITEMIA 6 DH
PSICHIATRIA 13 6 3 2 2
ANESTESIA E RIANIMAZIONE 4+ 1 6 1 5
SALA OPERATORIA 3 3 0
DIREZIONE SANITARIA 7 3 1 3
SERVIZIO TRASPORTI (TRAM)
DIREZIONE SANITARIA 4 4 ]
ALTRI SERVIZI
SERVIZIO MORTUARIO 3 3 0
RADIOLOGIA 2 2 0
SERV. IMMUNOTRASFUSIONALE 1 1 1]
FARMACIA 5 5 1]
ONCOLOGIA - ONCOEMATOLOGIA 16 DH 2 ] 2
DIABETOLOGIA 1 0 1
MEDICINA DI LABORATORIO 2 1 1
TOTALE 110 59 i5 37
Tabella II: Fabbisogno personale OSS/ASS P.O. Delogu - GHILARZA.
Uu.oo Posti Letto OSS/ASS OSS/ASS 0OS5S/ASS
Dotazione in servizio carenti
necessaria
Dipendenti Articolo
1
MEDICINA 32 6 2 3 1
CHIRURGIA 28 5 4 1
DAY SERVICE POLISPECIALISTICO 2 1] 2
NEFROLOGIA E DIALISI 6 POSTI RENE 2 1 1*
PRONTO SOCCORSO 5 5
SALA OPERATORIA 3 2 1
DIREZIONE SANITARIA 2 2
RADIOLOGIA 2 0 2
MEDICINA DI LABORATORIO 2 1 1
FARMACIA 1 1
TOTALE 30 17 5 8
*Con l'attivazione del 2° turno
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Tabella III: Fabbisogno personale OSS/ASS P.Q. Mastino - BOSA

Uu.00 Posti Letto OSS/ASS OSS/ASS OSS/ASS
Dotazione in servizio carenti
necessaria
Dipendenti Articolo
1
MEDICINA 32 + 2 DH 6 6 2 +2
CHIRURGIA 29 +2 DH 6 3 3
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 8 + 2 DH 3 2 1
PRONTO SOCCORSO 5 5 1
SALA OPERATORIA 3 2 1
DIREZIONE SANITARIA 2 1 1
RADIOLOGIA 2 1 1
MEDICINA DI LABORATORIO 2 1 1
CENTRO TRASFUSIONALE
FARMACIA i 1
TOTALE 30 22 2 7

per quanto riguarda le altre figure professionali oggi carenti, anche in
coerenza con gli obiettivi assegnati ai diversi responsabili di UU.0O.
ed in particolare con la riduzione delle reperibilita e dello
straordinario, si ritiene necessario acquisire:

* n° 4 tecnici di laboratorio analisi da destinare rispettivamente al P.O.
di Bosa (n° 2), al P.O. di Ghilarza (n°1) ed al Servizio di Anatomia
Patologica per I'attivita di screening (n° 1);

* n° 6 tecnici di radiologia da destinare ai PP.0O. di Bosa (n° 1) e
Ghilarza (n°1) per consentire una turnazione e pronta disponibilita
secondo le norme contrattuali ed a quello di Oristano (n°® 4) che si
renderanno necessari al momento dell'apertura della nuova
radiologia nel corpo Dea per consentire il contemporaneo utilizzo
delle attuali tecnologie (TAC e RMN)

* n° 6 autisti di ambulanza da destinare al 118 (n°2) ed ai PPP.0OO.
per i trasporti tra ospedali.

* 10 infermieri per sopperire alle necessitd dei tre PP.0O. Ed in

~particolare per garantire le assenze per maternita e malattie lunghe
per le quali ad oggi mnon & garantita alcuna sostituzione.

Il Direttoré Sa
DI’}:'JNI

,"f
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BANDO DI GARA

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE

1.1) DENOMINAZIONE, INDIRIZZI E PUNTI DI CONTATTO

Denominazione Azienda Sanitaria Locale N. 5 Origtano
ufficiale:

Indirizzo postale:  Via Carducci, 35

Citta: Cristano Codice 09170
postale:
Paese: Halia
Punti di contatto: Telefono: O783/317780-317784
All'attenzione di: Dr.ssa Maria Gesuina Demurtas (Direttore Servizio

Frovveditorato) Dr. Paolo Sanna Collaboratore amm.vo

Posta elettronica: provveditorato@@asloristano.jt Fax: 0783/73315

Indirizzo(i) internet (se de/ caso)

Amministrazione aggiudicatrice (URL): www.asloristano it
Profilo di committente (URL): nttp://www. asloristano. it

Uiteriori informazioni sono disponibili presso:
® | punti di contatto sopra indicati
O Altro: completare I'allegato A.

I capitolato d'oneri e la documentazione complementare (inclusi i documenti per il dialogo competitivo
e per il sistema dinamico di acquisizione) sono disponibili presso:

® | punti di contatto sopra indicati
O Altro: completare l'allegato A.lI

Le offerte o le domande di partecipazione vanno inviate a:
O I punti di contatto sopra indicati
@ Altro: completare I'allegato A.lII
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1.2) TIPO DI AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE E PRINCIPALI SETTORI DI ATTIVITA

O Ministero o qualsiasi altra autorita nazionale o
federale, inclusi gli uffici a livello locale o regionale

O Agenzia/ufficio nazionale o federale
O Autorita regionale o locale

O Agenzia/ufficio regionale o locale
@ Organismo di diritto pubblico

O lIstituzione/agenzia europea o organizzazione
internazionale

O Altro (specificare):

O Servizi generali delle amministrazioni pubbliche
O Difesa

O Ordine pubblico e sicurezza

O Ambiente

O Affari economici e finanziari

@ Salute

O Abitazioni e assetto territoriale
O Protezione sociale

O Ricreazione, cultura e religione
O lstruzione

O Altro (specificare):

L'amministrazione aggiudicatrice acquista per conto di altre amministrazioni aggiudicatrici:

Osi ®no

Formulario standard 2 - T
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SEZIONE Il: OGGETTO DELL'APPALTO

il.1) DESCRIZIONE

i1.1.1) Denominazione conferita all'appalto dall'amministrazione aggiudicatrice

Servizio di somministrazione di lavoro lemporaneo Personale appartenente a Ruoli e Qualifiche orofessionali
diversi presso UU.CO. varie ASL 5 Oristano.

1.1.2) Tipo di appalto e luogo di esecuzione, luogo di consegna o di prestazione dei servizi

(Scegliere una sola categoria — lavori, forniture o servizi — che corrisponde maggiormente all'oggetto specifico
dell'appalto o degli acquisti)

O (a) Lavori O (b) Forniture ® (c) Servizi
O Esecuzione O Acquisto Categoria di servizi N. 22
O Progettazione ed esecuzione O Leasing (Per le categorie di servizi 1-27, cfr.
O Realizzazione, con qualsiasi O Noleggio lallegato il della direttiva 2004/18/
mezzo di Ig\{orc?, conforme O Acquisto a riscatto CE)
alle prescrizioni delle .
amministrazioni aggiudicatrici O Misto
Sito o luogo principale dei lavori: Luogo principale Luogo principale di esecuzione:
di consegna:

Strutiure diverse ASL 5 Oristano
Codice NUTS 17628

11.1.3) L'avviso riguarda

@ un appalto pubblfco

O listituzione di un accordo quadro

O listituzione di un sistema dinamico di acquisizione (SDA)

11.1.4) Informazioni relative all'accordo quadro (se del caso)

O Accordo quadro con diversi operatori O Accordo quadro con un unico operatore
Numero
0, se del caso,numero massimo di partecipanti

ali'accordo quadro previsto

Durata dell'accordo quadro:
periodo in anni: 0 mesi:

Giustificazione dell'accordo quadro con una durata superiore a quattro anni:

Valore totale stimato degli acquisti per I'intera durata dell'accordo quadro (se del caso, indicare solo
in cifre):

Valore stimato, IVA esclusa: Moneta:

oppure valore tra e Moneta:

Frequenza e valore degli appalti da aggiudicare (se nota):
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11.1.5) Breve descrizione dell'appalto o degli acquisti
Servizio di somministrazione lavors temporaneo Personale qualifiche varie presso strutiure diverse aziendali,
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1.1.6) CPV (Vocabolario comune per gli appalti)

Vocabolario
principale

siolario sunplem

Oggetto principale 78620000

1.11.7) L'appalto rientra nel campo di applicazione dell'accordo sugli appalti pubblici (AAP)
Osi Ono

11.1.8) Divisione in lotti (per ulteriori precisazioni sui lotti, utilizzare I'allegato B nel numero di copie necessario)
Osi ®no

In caso affermativo, le offerte vanno presentate per (contrassegnare una sola casella):

O un solo lotto

O uno o pit lotti

O tutti i lotti

11.1.9) Ammissibilita di varianti

Osi ®no

I.2) QUANTITATIVO O ENTITA DELL'APPALTO

11.2.1) Quantitativo o entita totale (compresi tutti gli eventuali lotti e opzioni)
€ 2.687.596,67 (aggio max 3% compreso, iva esclusa, importo per mesi 12)

Se noto, valore stimato, IVA esclusa (indicare solo in cifre): 2687596.67 Moneta: EUR

oppure valore tra e Moneta:

11.2.2) Opzioni (se del caso)
Osi Ono

In caso affermativo, descrizione delle opzioni:

Se noto, calendario provvisorio per il ricorso a tali opzioni:
in mesi: oppure giorni: (dall'aggiudicazione dell'appalto)

Numero di rinnovi possibile (se de/ €aso): oppure valore tra e

Se noto, nel caso di appalti rinnovabili di forniture o servizi, calendario di massima degli appalti successivi:
in mesi: oppure giorni: (dall'aggiudicazione dell'appalto)

1.3) DURATA DELL'APPALTO O TERMINE DI ESECUZIONE

Periodo in mesi: 12 oppure giorni: (dall'aggiudicazione dell'appalto)
oppure dal (9g/mm/aaaa)

al (9g/mm/aaaa)
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SEZIONE lli: INFORMAZIONI DI CARATTERE GIURIDICO, ECONOMICO, FINANZIARIO E TECNICO

lil.1) CONDIZIONI RELATIVE ALL'APPALTO

I1.1.1) Cauzioni e garanzie richieste (se de/ caso)
Cauzione Provvisoria pari al 2% importo a base di gara (€ 53.751,93). Cauzione definitiva pari al 10% valore
aggiudicato.

111.1.2) Principali modalita di finanziamento e di pagamento e/o riferimenti alle disposizioni applicabili in
materia
Bilancio aziendals.

l1.1.3) Forma giuridica che dovra assumere il raggruppamento di operatori economici aggiudicatario
deil'appalto (se del caso)
Sono ammesst | Raggruppament] ex art. 34 e 37 del D, Lgs. n. 163/2008 e ss.mmiii.

111.1.4) Altre condizioni particolari cui soggetta la realizzazione dell'appaito (se de/ caso)
Osi @no

In caso affermativo, descrizione delle condizioni particolari:

1l.2) CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE

lll.2.1) Situazione personale degli operatori, inclusi i requisiti relativi all'iscrizione nell'albo professionale
o nel registro commerciaile

Informazioni e formalita necessarie per valutare la conformita ai requisiti:

Iscrizione afla C.C.LAA. e pussesso Autorizzazione Ministeriale di cui al DM, 05/05/2004.

111.2.2) Capacita economica e finanziaria

Informazioni e formalita necessarie per valutare la Livelli minimi di capacita eventualmente richiesti
conformita ai requisiti: (se del caso):

Importo globale  fatturato  ulimi  fre  esercizi
(2006-2007-2008) e importi fatturati servizi resi nel
seffore oggetto di atlivita nel triennio 2006-2007-2008,

111.2.3) Capacita tecnica

Informazioni e formalita necessarie per valutare Ia Livelli minimi di capacita eventualmente richiesti
conformita ai requisiti: (se del caso):

aulocertificazions  elenco  forniture  effeftuate  nel
triennio 2006-2007-2008 con rispettivi importl, date,
destinatari tra Enfl pubblici e/o Aziende private
{per gl Enti pubblici tramite cartificazione rilasciata
dall'Ente pubblico committente comprovante Veffettiva
organizazzione dei servizi con la valutazione positiva
sulfoperato).

lIl.2.4) Appalti riservati (se del caso)
Osi ®no

O L'appailto & riservato ai laboratori protetti
O L'esecuzione dell'appalto & riservata ai programmi di lavoro protetti
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111.3) CONDIZIONI RELATIVE ALL'APPALTO DI SERVIZI

I11.3.1) La prestazione del servizio & riservata ad una particolare professione?
®si Ono

In caso affermativo,citare la corrispondente disposizione legislativa, regolamentare o amministrativa
applicabile:

Possesso Autorizzazione Ministeriale ex D.M. 05/05/2004 in grado di somministrare, al sensi del D.lgs. n
27612003, prestaziont di lavoro temporaneo o equipollente per | Paesi membr U.E.

l1.3.2) Le persone giuridiche devono indicare il nome e le qualifiche professionali delle persone
incaricate della prestazione del servizio

Osi Ono
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SEZIONE IV: PROCEDURA

IV.1) TIPO DI PROCEDURA

iIV.1.1) Tipo di procedura

® Aperta

O Ristretta

O Ristretta accelerata Giustificazione della procedura accelerata:

O Negoziata Sono gia stati scelti candidati?
Osi Ono
In caso affermativo, indicare il nome e lindirizzo
degli operatori economici gia selezionati nella sezione
VI.3) Altre informazioni

O Negoziata accelerata Giustificazione della procedura accelerata:

O Dialogo competitivo

IV.1.2) Limiti al numero di operatori che saranno invitati a presentare un’offerta (procedure ristrette e
negoziate, dialogo competitivo)

Numero previsto di operatori

Ooppure numero minimo previsto e se del caso, numero massimo

Criteri obiettivi per la selezione di un numero limitato di candidati:

IV.1.3) Riduzione del numero di operatori durante il negoziato o il dialogo (procedura negoziata, dialogo
competitivo)

Ricorso ad una procedura in pili fasi al fine di ridurre il numero di soluzioni da discutere o di offerte da negoziare
Osi Ono
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IV.2) CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

IV.2.1) Criteri di aggiudicazione (contrassegnare le caselle pertinenti)
® Prezzo pil basso

oppure

O Offerta economicamente pitl vantaggiosa in base ai

O criteri indicati di seguito (i criteri di aggiudicazione vanno indicati con la relativa ponderazione
oppure in ordine discendente di importanza qualora non sia possibile la ponderazione per motivi

dimostrabili)
O criteri indicati nel capitolato d'oneri, nell'invito a presentare offerte o a negoziare oppure nelle

specifiche
Criteri Ponderaziong Criteri | Ponderazion
1. 6.
2 7.
3. 8.
4 9.
5 10.

IV.2.2) Ricorso ad un'asta elettronica
Osi ®no

In caso affermativo, fornire ulteriori informazioni sull'asta elettronica (se del caso)

IV.3) INFORMAZIONI DI CARATTERE AMMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero di riferimento attribuito al dossier dal’amministrazione aggiudicatrice (se del caso)
C.LG, 0000000000

IV.3.2) Pubblicazioni precedenti relative allo stesso appaito

Osi ®no
in caso affermativo,
O Awviso di preinformazione O Awviso relativo al profilo di committente
Numero dell'avviso nella GU: del (99/mm/aaaa)

O Altre pubblicazioni precedenti (se del caso)

IV.3.3) Condizioni per ottenere il capitolato d'oneri e la documentazione complementare (ad eccezione del
sistema dinamico di acquisizione) oppure il documento descrittivo (nef caso di dialogo competitivo)

Termine per il ricevimento delle richieste di documenti o per l'accesso ai documenti

Data: (gg/mm/aaaa) Ora:

Documenti a pagamento

Osi ®no

In caso affermativo, prezzo (indicare solo in cifre): Moneta:

Condizioni e modalita di pagamento:
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IV.3.4) Termine per il ricevimento delle offerte o delle domande di partecipazione
Data: < (gg/mm/aaaa) Ora:

IV.3.5) Data di spedizione ai candidati prescelti degli inviti a presentare offerte o a partecipare (se
nota) (nel caso delle procedure ristrette e negoziate e del dialogo competitivo)

Data: (99/mm/aaaa)

IV.3.6) Lingue utilizzabili per la presentazione delle offerte/domande di partecipazione
ES CS DA DE ET EL EN FR IT LV LT HU MT NL PL PT SK SL FI SV

OOOOOOOO@OOOOOOOOOOO
Altro:

IV.3.7) Periodo minimo durante il quale I'offerente & vincolato alla propria offerta (procedura aperta)
Fino al: (gg/mm/aaaa)

oppure periodo in mesi: oppure giorni: 180 (dal termine ultimo per il ricevimento delle
offerte)

IV.3.8) Modalita di apertura delle offerte

Data: (99/mm/aaaa) Ora:

Luogo (se del caso): Sede Legale e Amministrativa ASL 5 Oristano, via Carducci, 35. 6° piano.
Persone ammesse ad assistere all'apertura delle offerte (se de/ caso)

®si Ono

Legali Rappresentanti e/o Incaricati dalle Ditte/Societa concorranti.
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SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI

VL.1) TRATTASI DI UN APPALTO PERIODICO (se del caso)
Osi ®no
In caso affermativo, indicare il calendario di massima per la pubblicazione dei prossimi avvisi:

V1.2) APPALTO CONNESSO AD UN PROGETTO E/O PROGRAMMA FINANZIATO DAI FONDI COMUNITARI
Osi ®no
In caso affermativo, indicare il progetto e/o programma:

V1.3) INFORMAZIONI COMPLEMENTARI (se del caso)

il termine previsto al precedente punto IV.3.4 ¢ inderogabile e a pena d'esclusione. Questa ASL siriserva ia facoita
di aumentare e/o diminuire le quantita indicate nel Capitolato Speciale d'Appalto e di non aggiudicare, parziaimenie
a/ototalmente, 1a presente procedura, per qualsivoglia motivazione eio per intervenute disposizioni local, regionali
° nazionali in tal senso. Questa ASL si riserva . altresi, la facolta di aggiudicare la presente procedura anche in
presenza di una sola offerta di gara, purché economicaments congrua e tecnicamente valida, Responsabile del
Procedimento : Dott. Paolo Sanna, Servizio Provveditorato ASL 5 Oristano. Tutta la documentazione di gara &
pubblicata sul sito: www.asloristano it .

V1.4) PROCEDURE DI RICORSO

VL.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso

Denominazione ufficiale:  TAR Sardegna

Indirizzo postale: Via Sassari

Citta; Cagliari Codice 09124
postale:

Paese: talia Telefono:

Posta elettronica: Fax:

Indirizzo Internet (URL): hitp/iwww. giustizia-amministrativa.it

Organismo responsabile delle procedure di mediazione (se de/ caso)

Denominazione ufficiale:

Indirizzo postale:

Citta: Codice
postale:

Paese: Telefono:

Posta elettronica: | Fax:

Indirizzo Internet (URL):

V1.4.2) Presentazione del ricorso (compilare il punto VI1.4.2 oppure, all'occorrenza, il punto VI.4.3)

Informazioni precise sui termini di presentazione del ricorso:
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Servizio di somministrazione di lavoro temporaneo Personale appartenente a Ruoli e
Qualifiche professionali diversi presso UU.0O. varie ASL 5 Oristano.

VL.4.3) Servizio presso il quale sono disponibili informazioni sulla presentazione del ricorso

Denominazione ufficiale:

Indirizzo postale:

Citta: Codice
postale:

Paese: Telefono:

Posta elettronica: Fax:

Indirizzo Internet (URL):

V1.5) DATA DI SPEDIZIONE DEL PRESENTE AVVISO:
La data dinvio sara automaticamente aggiomata quando l'aviso verra inviato peria pubblicazione
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ALLEGATO A
ALTRI'INDIRIZZI E PUNTI DI CONTATTO
1) INDIRIZZI E PUNTI DI CONTATTO PRESSO | QUALI SONO DISPONIBILI ULTERIOR!I INFORMAZIONI

Denominazione ufficiale:

Indirizzo postale:

Citta: Codice
postale:

Paese:

Punti di contatto: Telefono:

All'attenzione di:
Posta elettronica: Fax:
Indirizzo Internet (URL):

Il) INDIRIZZI E PUNTI DI CONTATTO PRESSO | QUALI SONO DISPONIBILI IL CAPITOLATO D'ONERI E LA
DOCUMENTAZIONE COMPLEMENTARE (INCLUSI | DOCUMENTI PER IL DIALOGO COMPETITIVO E PER
IL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE)

Denominazione ufficiale:

Indirizzo postale:

Citta: Codice
postale:

Paese:

Punti di contatto: Telefono:

All'attenzione di:
Posta elettronica: Fax:
Indirizzo Internet (URL):

lil) INDIRIZZI E PUNTI DI CONTATTO Al QUALI INVIARE LE OFFERTE/DOMANDE DI PARTECIPAZIONE
Denominazione ufficiale: ~ AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 ORISTANO

Indirizzo postale: VIA CARDUCCH 35

Citta: ORISTAND Codice 08170
postale:

Paese; ftalla

Punti di contatto: Uftislo Protocolio Telefono: 0783713171

All'attenzione di:

Posta elettronica: Fax:

Indirizzo Internet (URL):
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Qualifiche professionali diversi presso UU.0O. varie ASL 5 Oristano.

ALLEGATO B (1)
INFORMAZIONI SUI LOTTI

LOTTON. TITOLO
1) BREVE DESCRIZIONE

2) CPV (Vocabolario comune per gli appalti)

3) QUANTITATIVO O ENTITA

Se noto, valore stimato, IVA esclusa (indicare solo in cifre): Moneta:

oppure valore tra e Moneta:

4) INDICAZIONE DI UNA DURATA DIVERSA DELL'APPALTO O DI UNA DATA DIVERSA DI INIZIO/
CONCLUSIONE (se del caso)

Periodo in mesi: oppure giorni; (dall'aggiudicazione defl'appaito)
oppure dal (gg/mm/aaaa)
al (gg/mm/aaaa)

5) ULTERIORI INFORMAZIONI SUI LOTTI




SERVIZIO SANTTARIO NAZICONALE - RFGIONE SARDECGNA

AZIENDA SANITARTIA LOCALE N.5 ORISTANO

BANDO DI GARA A PROCEDURA. APERTA

SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE - LODENOMINAZIONE,

INDIRIZZ1 E PUNTI DI CONTATTO -Denominazione ufficiale : AZTENDA SANITA-

RIA TOCALE N. 5 di Oristano, via Carducci, 32, 09170 Oristano,

Italia; Punti di contatto:Servizio Provveditorato A.5.L,. N. 5 di

Oristano, Via Carducci 35, 09170 Oristano, Tel.0783/317780-

no.it Indirizzo web Arministrazione aggiudicatrice: www.aslorista-

no.it.Ulteriori informazioni sono disponibili presso i punti

di contatto sopra indicati. T1 Capitolato Speciale e tutta la

documentazione di gara sono disponibili Presso nostro sito

www.asloristano.it. Le offerte dovranno essere inviate a

Azienda Sanitaria Locale N. 5 di Oristano, Ufficio Protocollo,

Via Carducci 35, 09170 Oristano. 12) TIPO DI AMMINISTRAZIONE AG-

GIUDICATRICE E PRINCIPALI SETTORI DI ATTIVITA' — Organismo diritto

ubblico-Salute- L’Amministrazione aggiudicatrice acquista an-

che per conto di altre Amministrazioni aggiudicatici:NO- SE-

ZIONE II: OGGETTO DELL’APPALTO - IL.1) DESCRIZIONE - I1.1.1) Denominazione

DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO TEMPORANEO QUALIFICHE VARIE UU.0O0. diverse

ASL 5 (Cod. CLG. N. {x¥)%1, contributo Ditte € 70,00); IL1.2) Tipo di appalto e luogo di|

esecuzione, luogo di consegna o prestazione dei servizi: () Servizi- Luogo princi-




ILL3) L’avviso riguarda: appalto pubblico; ILLS5) Breve descrizione delPappalto;

SERVIZI DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO TEMPORANEO QUALIFICHE VARIE UU.OO.

diverse ASL 5 ; ILL6): CPV 7962(111();H.L7)L’appaltotimh'anelcampodiapplicazime

dell’accordo sugli appalti pubblic (AAP): NO - I1.18) Divisione in lofti: NO, lotto uni-

co; IL19) Ammissibilita di varianti: NO - 112) QUANTITATIVO O ENTITA’ DEL.-

L’APPALTO - 1121 YQuantitativo o entit totale : Valore stimato complessivo:

€ 2.687.596,67 (aggio max 3% compreso, Iva esclusa); 1122) Opzoni;

NO; IL3) DURATA DELL’APPALTO: Periodo in mesi: 12 ; SEZIONE III: INFORMA -

ZIONI DI CARATTERE GIURIDICO, ECONOMICO, FINANZIARIO E TECNICO -

IL.1) CONDIZIONI RELATIVE ALL’APPALTO - I11.1.1) Cauzioni e garanzie richieste:

Cauzione provvisoria pari al 2% del valore stimato dell'’appal -

to. Cauzione definitiva pari al 10% dell’importo aggiudicato.

HIu)Hﬁ)dpaﬁm(ﬂalﬂﬁdiﬁnmﬁamaMedimgammwdoﬁfaﬁnmﬁaﬂedbp(ﬁﬁaﬁ

applicabili in materia: Fondi propri Bilancio Aziendale; lIL13) Forma giuridi-

ca che dovra assumere il Raggruppamento di Operatori economid: POSSONC presenta-—

re offerta i soggetti ex artt. 34 e 37 del D. Igs. N.

163/2006; 1HL2) CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE - IL.2.1)Situzazione personale

degliOpaﬁmthﬁirequﬁﬁtﬂaﬁﬁaﬂ’buﬁmwalAhoMesimmkondRegjﬂmm-

merdale: informazioni e formalitd necessarie per valutare la con-

formita ai requisiti:A)ISCRIZIONE ALIA C.C.I.A.A. nel settore

di attivita oggetto del presente appalto; B) REQUISITT DI CUT

ALL'ART.]1 DEL CAPITOLATO DI GARA Ovvero Autorizzazione Mini -~

steriale ex D.M. 05/05/2004; HI22) Capacith economia e finanziaria; 1)

dichiarazione importo globale fatturato Impresa negli ultimi

tre esercizi finanziari (2006-2007-2008); 2) dichiarazione im-




porto fatturato servizi resi nel settore oggetto di gara

triennio 2006-2007-2008; M1.2.3) Capadt tecnica: 1)autocertificazione

elenco forniture effettuate triemnio (2006-2007-2008), con ri-

spettivi importi, date e destinatari, distinti tra Enti pub-

blici e/o Aziende private; SEZIONE IV: PROCEDURA - V.1 TIPO DI

PROCEDURA -1V.L1) Tipo di procedura: aperta - IV.2) CRITERI DI AGGIUDICAZIO-

NE -1V.2.1 Criteri di aggiudicazione: Prezzo Pii Basso ;  IV.2.2) Ricorso ad un’ asta elettroni-

ca: NO; IV.3) INFORMAZIONI DI CARATTERE AMMINISTRATIVO - IV32) Pub-

blicazioni precedenti relative allo stesso appalto: NO; IV34) Termine per il ricevimento delle

offerte:- Data 00/00/2010, ore 1300 —1V3.6) Lingue utilizzabili per la presentazione

delle offerte: - 1inqgua italiana - 1V 3.7) Periodo minimo durante il quale POfferente &

vincolato alla propria offerta : giorni 180 dalla scadenza fissata per la

ricezione delle offerte -IV38) Modality di apertura delle offerte: Data

00/00/2010 , o 9305 Luogo: A.S.L. N.5 di Oristano, c/o Uffici

Servizio Provveditorato, piano VI®, Sede Via Carducci, 35,

Oristano; VL3) INFORMAZIONI COMPLEMENTARE: Responsabile del

Procedimento: Dr. Paolo Samna, Servizio Provveditorato A.S.L.

5 di Oristano. Eventuali chiarimenti e/o informazioni conple -

mentari relative alla documentazicne di gara, se richiesti in

tempo utile, verranno pubblicati sul sito www.asloristano. it

almeno 6 gg. prima della scadenza del termine stabilito per la

ricezione delle offerte. Tutte le dichiarazioni di cui ai pun -

ti HI21) - M22) -~ [123) dovranno essere sottoscritte da Persona

con poteri di impegnare legalmente la Ditta. Tutte le dichia-

razioni, i documenti di cui ai punti ML21)-I22)-TH23) eil termine di




cui al punto IV34 sono previsti a pena di esclusione: i medesimi

possono  essere presentati nelle forme previste dal D.P.R.N.

445/2000 e ss.mm.ii.; in tal caso, la mancata presentazione

della fotocopia del documento d'identita’ del Dichiarante,

comportera 1l’esclusione dalla gara (e’ preferibile utilizzare

1’apposito modulo (Allegato b) predisposto dall’A.S.L. e pub-

blicato su proprio sito:www.asloristano.it).Questa A.S.L. si

riserva la facolta di non aggiudicare la presente procedura

er qualsivoglia ragione e/o momento, nonché aggiudicare anche

in presenza di offerta unica, purché tecnicamente valida ed

economicamente congrua. Il presente bando e quello U.E. cui

far riferimento per la presentazione delle offerte, sono stati

inviati per la pubblicazione in data 00/00/2010. I bandi sono

visionabili sul sito: wwww.asloristano.it.

Oristano, IL Camigsario Dott. Giovanni PANICHI




AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 ORISTANO

ESTRATTO BANDO DI GARA A PROCEDURA APERTA
Cod. C.I.G.: 00000000000, contributo Ditte: € 70,00

Si rende noto che I’'A.S.L. N. 5 di Oristano indice gara d’appalto, mediante
Procedura Aperta, per il giorno 00/00/2010, ore 9,30, ai sensi del D.Lgs.
N.163/2006, per I"affidamento servizio di somministrazione di lavoro
temporaneo, qualifiche varie, per il periodo di mesi dodici”. Importo a base
di gara € 2.687.596,67 (Iva/E). La gara verra aggiudicata per lotto unico,
unicamente al prezzo piu basso, ai sensi dell'art. 82 del succitato Decreto. Le
offerte, redatte in lingua italiana, dovranno essere inviate all’Azienda Sanitaria
Locale N. 5 di Oristano, Ufficio Protocollo, Via Carducci, 35 -09170- Oristano, e
dovranno pervenire improrogabilmente entro le ore 13.00 del giorno
00/90/2010. Per ogni informazione gli interessati potranno rivolgersi al Servizio
Provveditorato, 6° piano, Vvia Carducci, 35, 09170, Oristano, tel.
0783/317780/317784. I bandi, il Capitolato e suoi allegati, sono visionabili presso
il sito web:www.asloristano.it. Il Bando integrale di gara e stato inviato per la
pubblicazione su GUCE e GURI in data 00/00/2010.

Oristano, F.to IL COMMISSARIO Dott. Giovanni PANICHI




ASLOristano Servizio Sanitario - REGIONE SARDEGNA

AFFIDAMENTO SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI PRESTAZIONI DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE APPARTENENTE A RUOLI
PROFESSIONALI DIVERSI PRESSO L'AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 DI
ORISTANO, PER IL PERIODO DI MESI DODICI (12).

CAPITOLATO SPECIALE D'APPALTO

Il Concorrente, ai sensi dellart. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integraimente, | di 29
espressamente e  incondizionatamente il
presente Capitolato in ogni sua parte ed |
relativi obblighi contrattuali.




ASLOristano Servizio Sanitario - REGIONE SARDEGNA

PARTE 1
DEFINIZIONI GENERALI E OGGETTO DELL’APPALTO

ART. 1
Finalita, oggetto e durata

IT presente Capitolato ha per oggetto l'individuazione di una Agenzia per il Lavoro, in possesso
dell'autorizzazione prevista dal Decreto Ministeriale del 5 maggio 2004, - pubblicato in G.U. n°153 del 2
Luglio 2004-, in grado di somministrare, ai sensi del D. Lgs. N. 276/2003, prestazioni di lavoro temporaneo o
equipollente per i Paesi membri U.E. . Il ricorso a tali prestazioni risponde all'esigenza di fornire all'A.S.L.
N. 5 di Oristano uno strumento flessibile che consenta di fronteggiare contingenti carenze di Personale
appartenente a Ruoli e qualifiche professionali diversi in modo da garantire I'adempimento di tutte le
attivita dell'A.S.L. N. 5 di Oristano, specificando, pertanto, il carattere integrativo, del tutto residuale, di
tale strumento rispetto alle ordinarie procedure selettive in materia di assunzione di Personale dipendente,
Comparto Sanita pubblica, che questa ASL intendera attivare.

L'importo stimato del presente appalto, comprensivo dell'aggio massimo di gara (3%)
¢ di € 2.687.596,67 (Iva esclusa), la cui durata & pari a mesi dodici (12). ‘

Tale valore stimato di gara, non vincola in alcun modo, né per quantita né per tipologia di Ruolo,
qualifica professionale da attivare, questa Azienda Sanitaria, in quanto determinato principalmente ai fini
dell'assolvimento inerente agli adempimenti collegati alla quantificazione del Contributo Identificativo di
Gara (C.1.G.) e alla quantificazione del costo complessivo fissato a base di gara .

[ quantitativi del presente appalto, con riferimento alle categorie professionali appresso specificate,
sono pertanto da considerarsi presuntivi e unicamente legati alle figure professionali che saranno richieste
dalle varie UU.OO. aziendali sulla base degli effettivi contingenti fabbisogni, senza che l'Agenzia
aggiudicataria possa, nell'arco temporale di validita del presente appalto, in alcun modo a cid opporsi.

E' pertanto in facolta di questa ASL aumentare e/o diminuire, nel corso di validita del presente
appalto, 1 quantitativi appresso specificati con riferimento alle figure professionali comprese e non
comprese tra quelle di seguito definite (ovvero potra essere richiesto, da parte di questa S.A., l'avvio di
figure professionali non comprese tra quelle di seguito specificate ma comunque appartenenti ai Ruoli,
Categorie e profili professionali di cui al 1° livello economico del vigente C.C.N.L. Comparto Sanita
Pubblica).

Fatti salvi i requisiti specifici , che di volta in volta saranno richiesti dal Committente, i lavoratori messi
a disposizione dovranno possedere, laddove e se necessario, 1 titoli e/o i1 requisiti professionali per ricoprire la
rispettiva qualifica, rilasciato a termini di Legge o titolo equipollente nel caso di appartenenza a Stati membri
dell'Unione Europea.

L'appalto, in UNICO LOTTO, ¢ suddiviso nei Ruoli, categorie e profili professionali di seguito
specificati:

Il Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e incondizionatamente il
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.

2.di29




ASLOristano Servizio Sanitario - REGIONE SARDEGNA

Categorie e Profili professionali Ruolo Tecnico
Categoria B Super:

-N. 52 Operatori Socio Sanitari

-N. 6 Operatori Tecnici Specializzati Autisti Ambulanza

Categorie e Profili professionali Ruolo Sanitario

Categoria D:

Collaboratori professionali sanitari

Personale Tecnico Sanitario
-N. 4 Tecnici Sanitari di Laboratorio bio-medico (D.M. N. 745/ 1994)
-N. 6 Tecnici Sanitari di Radiologia medica (D.M. N. 746/1994)

Personale Infermieristico
-N. 10 Infermieri (D.M. N. 739/1994)

Categorie e Profili professionali Ruolo Amministrativo

Categoria B:
-N. 1 Coadiutore amministrativo

Categoria C:
-N. 8 Assistenti amministrativi

Categoria D:
-N. 3 Collaboratori professionali amministrativi

L'Agenzia aggiudicataria del presente appalto dovra corrispondere, per ciascuna figura professionale
attivata, la tariffa oraria prevista dal vigente C.C.N.L., Comparto Sanita pubblica, comprensiva di stipendio
tabellare, valore comune indennitd comune legata alla qualifica, tredicesima mensilitd, oneri riflessi e
assicurazione Ln.a.il. . Per tutte le qualifiche professionali come sopra specificate, il valore economico

Il Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e incondizionatamente il
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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ASLOristano

Servizio Sanitario - REGIONE SARDEGNA

contrattuale di riferimento ¢ quello corrispondente al livello iniziale relativo a ciascuna Categoria, 1 cui costi
annuali di riferimento. al lordo degli oneri riflessi, sono cosi in appresso riassunti:

COSTO LORDO ANNUO CON ONERI RIFLESSI

CATEGORIA B STIPENDIO TREDICESIMA TOTALE  JONERI PESA
ANNUO RIFLESSI  TOTALE
COADIUTORE € 17.752,19 [€ 1.479.35 € 1923154 € 7.154,13 € 26385.67
AMMINISTRATIVO
CATEGORIA BS STIPENDIO TREDICESIMA TOTALE  ONERI SPESA
ANNUO RIFLESSI  TOTALE
OP. TECN.SPEC. AUTISTA € 18.393.84 € 1.532.82 € 19.926,66 |€7.412,72 € 27.339.38
AMBULANZA
OPERATORE SOCIO € 18.393,84 £ 1.532,82 € 19.926,66 € 7.412,72 € 27.339.38
SANITARIO (O.S.8.)
CATEGORIA C STIPENDIO TREDICESIMA TOTALE  ONERI SPESA
ANNUO RIFLESSI  TOTALE
ASSISTENTE € 20.348,18 €  1.695.68 € 22.043.86 € 8.200,32 |€ 30.244.18
AMMINISTRATIVO
CATEGORIA D STIPENDIO TREDICESIMA TOTALE  ONERI SPESA
NNUO RIFLESSI  TOTALE
COLLAB.PROF.SANIT.INFERMIERE J¢ 22.093.88 1.841,16 € 23.935.04 € 8903.83€  32.838.87
COLLAB. PROF. SANIT. TEC.LAB. ¢ 22.093.88 € 1.841.16 € 23.935.04 € 8.903.83€  32.838.87
COLLAB. PROF. SANIT. RAD.MED. ¢ 2209388 € 1.841.16 € 2393504 € 8903,83 € 32.838.87
COLLAB, PROF. AMM.VO € 22.093.88 € 1.841,16 € 23.935.04/€ 8903.83€ 32.838.87

Per eventuali ulteriori voci stipendiali straordinarie (indennita turni, notturno, festivi, formazione
ecc.) previste dal vigente C.C.N.L. Comparto Sanita Pubblica, I'Agenzia provvedera alla fatturazione a
consuntivo dei relativi corrispettivi, senza costi di intermediazione aggiuntivi a carico del Committente.

PARTE II - DISCIPLINARE DI GARA

CAPO I - Modalita di scelta del Contraente

ART. 2
Procedura e criterio di aggiudicazione

Il Concorrente, ai

espressamente e
presente Capitolato in ogni
relativi obblighi contrattuali.

sensi
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
incondizionatamente il

dell’art. 1341

sua parte ed i

Timbro e Firma:
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ASLOristano Servizio Sanitario - REGIONE SARDEGNA

La procedura di scelta del Contraente € la procedura aperta ai sensi degli artt. 54 e 55 del D. Lgs.
N. 163/2006. e ss.mm.ii.. L'aggiudicazione della fornitura verra pertanto effettuata con il criterio di cui
all'art. 82 del citato Decreto Legislativo n. 163/2006 (criterio del prezzo piu basso), a favore dell'Agenzia che
avra praticato la minore percentuale unica rispetto a quella massima del 3% da applicarsi sul vigente costo orario
previsto per ciascuna categoria/profilo professionale, relativamente alle figure professionali specificate al
precedente art. 1, Iva di Legge esclusa. Tale percentuale unica di aggiudicazione (uguale per ciascun
lavoratore temporaneo appartenente a qualsiasi Categoria professionale) sara applicata in maggiorazione alle
tariffe orarie previste dal vigente C.C.N.L. Sanita Pubblica.

Ai sensi dell’art. 69 del R.D. N. 827 del 23.05.1924, si procedera all’aggiudicazione anche in
presenza di una sola offerta, per lotto unico di aggiudicazione, purché tecnicamente valida ed
economicamente congrua ai sensi del presente Capitolato.

ART. 3
Requisiti del Personale

Fatti salvi i requisiti specifici, che di volta in volta saranno richiesti dal Committente, i lavoratori messi
a disposizione dovranno possedere, laddove e se necessario, i titoli e/o i requisiti professionali per ricoprire la
rispettiva qualifica, rilasciati a termini di Legge, o titolo equipollente nel caso di appartenenza a Stati membri
U.E.. I Prestatori di lavoro temporaneo dovranno essere in possesso di requisiti professionali propri del
corrispondente livello di inquadramento dell’Amministrazione aggiudicatrice, e comunque idonei
all'espletamento dei compiti che saranno loro assegnati per le finalita proprie delle qualifiche professionali
da attivare.

In particolare, 1 Prestatori dovranno essere in possesso dei titoli di studio e/o professionali qualora
previsti per ciascuna rispettiva qualifica professionale, le cui mansioni richieste dovranno essere quelle
descritte nella declaratoria funzionale, distinta per ciascun Ruolo, Categoria e profilo professionale, di cui al
vigente C.C.N.L. Comparto Sanita Pubblica.

CAPO Il - Modalita di compilazione dell’offerta e composizione del plico

ART. 4
Compilazione dell’offerta economica

L’offerta economica, per lotto unico di aggiudicazione, dovra essere resa legale mediante
I’apposizione di una o pitt marche, debitamente annullate, per un valore complessivo di € 14,62 (Euro
quattordici/62) ogni quattro fogli usati. Qualora le offerte non siano in regola con la legge sul bollo e cid
nel caso in cui I’imposta non sia stata assolta o sia stata assolta in misura insufficiente, saranno trasmesse
per la loro regolarizzazione al competente Ufficio del Registro.

L’offerta, per essere valida deve essere sottoscritta in ogni sua pagina e pervenire dall'Offerente, se
trattasi di persona fisica, o da un soggetto avente la qualita di Legale Rappresentante, se trattasi di persona
giuridica. L’offerta puod anche essere fatta a mezzo di persona munita di procura. In tal caso unitamente
all’offerta economica il soggetto candidato dovra trasmettere, in originale o in copia conforme, la procura,
che deve essere speciale, e cioe riguardare lo specifico appalto, o, in genere, tutti gli appalti per le
forniture delle Amministrazioni Pubbliche.

La procura generale, cio¢ per tutti gli atti in genere che interessano il rappresentato, non ¢ titolo
sufficiente per presentare offerte nelle pubbliche gare. La procura deve rivestire la forma dell’atto

Il Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e incondizionatamente |l
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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pubblico, essere cio¢ redatta a norma dell’art. 2699 C.C., con le richieste formalita, da un notaio o da altro
pubblico ufficiale competente. La procura pud altresi risultare dal verbale del Consiglio di
Amministrazione in originale o copia conforme o da certificato di iscrizione alla C.C.LA.A. (in originale
o copia conforme).

L’offerta economica relativa alla fornitura in oggetto, dovra essere formulata utilizzando o seguendo
la traccia del modello predisposto dalla A.S.L. N. 5 di Oristano ed allegato al presente Capitolato sotto la
voce Modello ““ A *, indicando la percentuale unica rispetto a quella massima del 3% da applicarsi sul costo
orario stabilito dal contratto vigente di categoria, relativamente ai ruoli e profili professionali specificati al
precedente art. 1, Iva di Legge esclusa.

St evidenzia che nessun compenso spettera ai Soggetti offerenti per la redazione delle offerte e dei
relativi documenti.

ART. 5
Requisiti dell’offerta

L'offerta dovra intendersi comprensiva di tutte le prestazioni ed oneri indicati nel presente
Capitolato con la sola esclusione dell’.V.A.

Non sono ammesse offerte condizionate o espresse in modo indeterminato, o facenti riferimento a
parametri di mercato non prevedibili al momento dell’aggiudicazione o ad altra offerta, propria o altrui.
Non sono ammesse offerte plurime o alternative o in aumento.

Non sono ammesse offerte incomplete o non redatte secondo la traccia di cui al precedente articolo.

Il Concorrente nel formulare I’offerta dovra valutare attentamente tutti i costi inerenti all’appalto
sia indiretti che diretti sollevando in questo modo la A.S.L. N. 5 di Oristano dal pagamento di ulteriori
onerl per garantire la corretta funzionalita dello stesso.

ART. 6
Validita delle offerte

L’ offerta, ha natura di proposta contrattuale. La proposta contrattuale & sempre revocabile. Il limite
per I'esercizio della facolta di revoca ¢ costituito dal termine per la presentazione dell’offerta. Trascorso
tale termine la proposta contrattuale diventa irrevocabile e il Soggetto candidato & obbligato alla propria
offerta per il periodo di gg. 180 a partire dalla data ultima fissata per la presentazione delle offerte.

Trascorso tale termine senza che sia intervenuta |’aggiudicazione, il Soggetto candidato, con espressa
dichiarazione scritta da inviare al medesimo indirizzo indicato per la presentazione dell’offerta, puo
recedere da essa.

ART.7
Composizione del plico

1 plico contenente I'offerta di cui alla presente gara comprende le seguenti buste:
a) Busta n. 1 contenente ’offerta economica.

All’esterno di tale busta, siglata sui lembi di chiusura e chiusa con nastro adesivo trasparente,
a pena di esclusione, deve essere riportata:
® J’indicazione del Soggetto candidato offerente;
® la seguente dicitura:
BUSTA 1 ~-OFFERTA ECONOMICA per I'affidamento, IN LOTTO UNICO DI GARA, del

Il Concorrente, ai sensi dell'art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integraimente,
espressamente e  incondizionatamente il
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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servizio di somministrazione di prestazioni di lavoro temporaneo presso Azienda Sanitaria Locale
N. 5 di Oristano.

In tale busta deve essere contenuta:
e l’offerta economica formulata secondo quanto indicato all’art. 4 (Modello “A™)

b) Busta n. 2, contenente la documentazione amministrativa.

BUSTA 2 - DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA per I'affidamento, IN LOTTO
UNICO DI GARA, del servizio di somministrazione di prestazioni di lavoro temporaneo presso
Azienda Sanitaria Locale N. 5 di Oristano.

All’esterno di tale busta, siglata sui lembi di chiusura e chiusa con nastro adesivo trasparente,
a pena di esclusione, deve essere riportata:

® I’'indicazione del Soggetto candidato offerente;

® la seguente dicitura:

e In tale busta deve essere contenuta la documentazione di cui al successivo art. 8.

Le suddette buste a pena di esclusione, devono a loro volta essere inserite in un plico pit grande

chiuso e siglato sui lembi di chiusura. Tale plico deve riportare in maniera chiara e leggibile, la seguente
dicitura:

o l’indicazione del Soggetto candidato offerente (Denominazione e Ragione Sociale della
Agenzia concorrente);

o la seguente dicitura:

NON APRIRE - Offerta relativa alla gara per I'affidamento, IN LOTTO UNICO DI GARA, del

servizio di somministrazione di prestazioni di lavoro temporaneo presso Azienda Sanitaria Locale N. §
di Oristano, per il periodo di mesi 12.

Il suddetto plico, indirizzato all’Azienda Sanitaria Locale N. 5 Oristano, Via Carducci, n. 35

09170 Oristano, deve pervenire, pena 1’esclusione, entro il termine perentorio indicato nel bando di
gara, direttamente 0 a mezzo posta.

Nel caso di consegna a mano del plico si ricorda che I'Ufficio Protocollo di questa A.S.L. ¢

aperto al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00 (tel. 0783.317836).

L.

ART. 8
Documentazione amministrativa

[.a documentazione amministrativa da includere nella busta n. 2, pena P’esclusione, ¢ la seguente:

istanza di_partecipazione e dichiarazione sostitutiva, in lingua italiana resa dal Legale
Rappresentate o Procuratore dell’Impresa offerente ai sensi degli artt. 38, 39, 41, 42 del D. Lgs.

1l
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e  incondizionatamente
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.

Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
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n.163/2006 redatta secondo 1’unito Modello “B” (comprensivo della documentazione richiesta ai
punti IV) e V) dello stesso sulla dimostrazione della capacita economico —finanziaria e tecnico-
professionale dell' Agenzia, ex artt. 41 e 42 del D. Lgs. N. 163/2006):

copia del presente Capitolato Speciale, timbrato e firmato o siglato per accettazione su ogni foglio;

dichiarazione di cui all'unito Modello “C” ai fini della specifica approvazione delle clausole

onerose ai sensi dell’art. 1341 del C.C,;

4. documentazione attestante I’avvenuto pagamento_del contributo all’Autorita di vigilanza
secondo le modalita di cui al successivo art. 9;

5. cauzione provvisoria rilasciata nelle forme previste dall’art. 75 del D. Lgs. n. 163/2006, come di
seguito  quantificata per lotto unico di gara: €__ 53.751,93 (diconsi _Euro
CinquantaTreMilaSettecentoCinquantUno/93):

6. impegno di un fideiussore, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 75 del D. Lgs. n. 163/2006, a
rilasciare garanzia fideiussoria per I’esecuzione del contratto, in caso di eventuale aggiudicazione.

7. eventuale procura, nel caso in cui I’offerta economica sia sottoscritta da un Procuratore.

SRS

N.B.: la firma in calce alle dichiarazioni non necessitano di autenticazione: le dichiarazioni dovranno
pero_essere accompagnate da copia fotostatica di_un documento di identita in corso di validita del
Sottoscrittore delle stesse.

ART. 9
C.LG. e contributo di partecipazione alla gara

II C.LG. (Codice Identificativo Gara) assegnato alla presente procedura dal sistema SIMOG, per
lotto unico di gara, da indicare in sede di versamento del contributo di partecipazione alla gara, ¢ quello
di seguito specificato nel presente articolo.

Al sensi dell’art.1, comma 67 della Legge N. 266/2005 e delle Deliberazioni dell’ Autorita per la
Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture del 15 febbraio 2010, le Agenzie partecipanti
sono tenute al pagamento del contributo di partecipazione alla gara secondo le nuove modalita previste
nell’Avviso del 31/03/2010, pubblicato sul sito del AVCP, entrate in vigore dal 01/05/2010.

C.LG. contributo a carico €70,00 Importo stimato 2.687.596,67
SOG0000060 della Agenzia a base di gara
partecipante (IVA esclusa)

II pagamento della contribuzione dovra avvenire con le modalita previste per gli Operatori economici
dell'art. 2.2 delle succitate nuove istruzioni operative.

A riprova dell'avvenuto pagamento la Ditta partecipante dovra allegare all'offerta, a pena
d'esclusione, copia della ricevuta di pagamento, trasmessa via e-mail dal sistema di riscossione, nel caso
di pagamento on-line con carta di credito ovvero originale dello scontrino rilasciato dal punto vendita nel
caso di pagamento effettuato presso i punti vendita della rete Lottomatica Servizi, abilitati al pagamento di
bollette e bollettini.

Il Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e  incondizionatamente |l
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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ART. 10
Informazioni e Chiarimenti

Ai sensi dell’art. 71, comma 2, del D. Lgs. n. 163/2006, potranno essere richiesti all'A.S.L. N. 5 di
Oristano eventuali informazioni complementari ¢/o chiarimenti sul contenuto del Bando di gara, del presen-
te Capitolato Speciale e della restante documentazione di gara. Le richieste, formulate in lingua italiana, do-
vranno essere trasmesse dal lunedi al venerdi esclusivamente a mezzo fax al n. (+39) 0783 73315 ovvero via
mail all’indirizzo provveditorato@asloristano.it € dovranno pervenire entro e non_ oltre il giorno
BO/00/2016 .

Sempre che siano state chieste in tempo utile, entro la scadenza del termine dianzi indicato, le infor-
mazioni complementari ed i chiarimenti agli atti di gara saranno comunicate dall'A.S.L. N. 5 di Oristano al-
meno sei giorni prima della scadenza del termine stabilito per la ricezione delle offerte, come per Legge. I
chiarimenti agli atti gara verranno inviati via fax a chi avra formulato la corrispondente richiesta e verranno,
altresi, resi noti mediante apposito avviso pubblicato sul sito internet www.asloristano.it
Eventuali rettifiche al Bando di gara verranno pubblicate nei modi di Legge.

ART. 11
Svolgimento seduta di gara

II giorno §4/60/2010, alle ore 0,20, presso la sede legale e amministrativa dell'A.S.L. N. 5 di Oristano, via
Carducci 35- Oristano, presso gli Uffici del Servizio Provveditorato, piano VI°, si procedera come di
seguito specificato:

1) verifica che tutti i plichi siano pervenuti entro il termine ultimo indicato nel bando di gara e relativa
ammissione alle fasi successive di cui alla presente procedura aperta di gara;
2) apertura delle buste contenenti la documentazione amministrativa e verifica della conformita a quanto
richiesto.

Esaurite le verifiche di cui sopra, il Presidente dara atto delle Agenzie ammesse alle fasi successive di
gara come pure di quelle eventualmente escluse per aver presentato la documentazione in maniera difforme a
quanto richiesto negli atti di gara. Quindi si procedera all'apertura delle offerte economiche e alla formulazione
della graduatoria finale secondo le modalita di aggiudicazione previste nel presente Capitolato.

ART. 12
Presenza dei soggetti candidati

Alla seduta pubblica di cui al punto precedente possono presenziare ed intervenire, richiedendo
’iscrizione a Verbale, i Legali Rappresentati dei Soggetti candidati o Persone da essi delegate munite di
specifica procura.

Il Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integraimente,
espressamente e  incondizionatamente |l
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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CAPO III - Adempimenti contrattuali

ART. 13
Aggiudicazione definitiva

L’aggiudicazione definitiva sara effettuata con provvedimento del Direttore Generale dell’A.S.L..
Resta in ogni caso salva la facolta di questa Azienda di non procedere all’aggiudicazione per esigenze di
pubblico interesse, per eccessiva onerosita e/o per incongruita dell’ offerta nel suo insieme.

Entro 5 giorni dall’aggiudicazione, sara comunicato 1’esito di essa al Soggetto risultato Aggiudicatario
e ai Concorrenti che seguiranno nella graduatoria mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

L’aggiudicazione ¢ peraltro condizionata alla verifica delle dichiarazioni rilasciate in sede di gara,
nonché alla verifica dell’inesistenza delle cause ostative previste dalla vigente normativa antimafia nonché
derivanti da condanna per qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale, o per delitti finanziari, o
derivanti da condanna per uno dei delitti richiamati dall’art. 32 quater C.P., ai quali consegue 1’incapacita di
contrattare con la Pubblica Amministrazione.

ART. 14
Offerte anormalmente basse

In merito ai criteri di individuazione delle offerte anormalmente basse e ai criteri di verifica delle
medesime trovano applicazione gli articoli 86 e 87 del D. Lgs. N. 163/2006 e ss.mm.ii. .

Si precisa che questa Azienda Sanitaria si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di verificare
comunque la congruita dell’offerta presentata dal Concorrente.

ART. 15
Stipulazione del contratto

A seguito del provvedimento di aggiudicazione si procedera, ai sensi del vigente Regolamento
aziendale, alla stipulazione di relativo contratto, qualora ricorrano le condizioni di cui al citato Regolamento
interno. Tutte le spese inerenti e conseguenti alla stipulazione del contratto, nessuna esclusa, saranno
comungque a carico dell'Agenzia risultata aggiudicataria.

ART. 16
Cause espresse di esclusione

La violazione o inosservanza delle disposizioni contenute negli articoli sotto-indicati comporta
I"automatica esclusione dalla gara essendo tali prescrizioni dettate a presidio della “par condicio”,
segretezza e imparzialita:

a) mancata sottoscrizione del Capitolato Speciale in ogni pagina e delle clausole onerose
(allegato modello “C”);
b) mancata presentazione della documentazione richiesta a corredo dell’offerta (artt. 4, 7, 8 ¢ 9);

Il Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e incondizionatamente il
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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¢) in caso di offerta pervenuta oltre il termine perentorio indicato nel Bando di gara. A tal fine
fara fede la data di arrivo apposta dall’ Ufficio Protocollo della A.S.L. N. 5 di Oristano;

d) mancata chiusura con nastro adesivo trasparente o mancata apposizione delle firme o sigle
sui lembi di chiusura di pieghi e plichi.

PARTE III - Raggruppamento di Imprese

CAPO I - Partecipazione e costituzione

ART. 17

Soggetti ammessi alla gara
Sono ammessi a partecipare alla procedura di cui al presente appalto le Agenzie in possesso delle
autorizzazione specificate all'art. 1 del presente Capitolato, singole o raggruppate in Associazione
Temporanea di Imprese (A.T.L).

ART. 18
Raggruppamenti Temporanei di Imprese

Sono ammessi alle gare i Raggruppamenti Temporanei ed i consorzi negli appalti di lavori. La
costituzione ¢ le modalitd di partecipazione dei Raggruppamenti Temporanei di Imprese sono
disciplinati dall’art. 37 del D. Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 che testualmente recita:

1. omissis;

2. nel caso di forniture o servizi, per Raggruppamento di tipo verticale si intende un
Raggruppamento di Concorrenti in cui il Mandatario esegua le prestazioni di servizi o di forniture
indicati come principali anche in termini economici, i Mandanti quelle indicate come secondarie; per
Raggruppamento orizzontale quello in cui gli Operatori economici eseguono il medesimo tipo di
prestazione; le Stazioni Appaltanti indicano nel bando di gara la prestazione principale ¢ quelle
secondarie;

3. omissis;

4. Nel caso di servizi nell'offerta devono essere specificate le parti del servizio o della fornitura
che saranno eseguite dai singoli Operatori economici riuniti o consorziati;

5. l'offerta dei Concorrenti raggruppati o dei Consorziati determina la loro responsabilita solidale
nei confronti della Stazione Appaltante, nonché nei confronti del Subappaltatore e dei servizi e forniture,
per gli assuntori di prestazioni secondarie, la responsabilita & limitata all'esecuzione delle prestazioni di
rispettiva competenza, ferma restando la responsabilita solidale del Mandatario;

6. omissis;

7. ¢ fatto divieto ai Concorrenti di partecipare alla gara in pitt di un Raggruppamento temporaneo
o consorzio ordinario di Concorrenti, ovvero di partecipare alla gara anche in forma individuale qualora
abbia partecipato alla gara medesima in Raggruppamento o consorzio ordinario di Concorrenti. I
Consorzi di cui all'art. 34 del D. Lgs. N. 163/2006, comma 1, lettere b) e c), sono tenuti ad indicare, in
sede di offerta, per quali consorziati il Consorzio concorre; a questi ultimi & fatto divieto di partecipare,
in qualsiasi altra forma, alla medesima gara; in caso di violazione sono esclusi dalla gara sia il
Consorzio sia il consorziato;

I Concorrente, ai sensi dell'art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e  incondizionatamente il
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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8. ¢ consentita la presentazione di offerte da parte dei soggetti di cui all'art. 34 D. Lgs.
N. 163/2006, comma 1, lettere d) ed e), anche se non ancora costituiti. In tal caso l'offerta deve essere
sottoscritta da tutti gli Operatori economici che costituiranno i Raggruppamenti temporanei o i Consorzi
ordinari di Concorrenti e contenere l'impegno che, in caso di aggiudicazione della gara, gli stessi
Operatori conferiranno mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno di essi, da indicare in
sede di offerta e qualificata come Mandatario, il quale stipulera il contratto in nome e per conto proprio
e dei Mandanti;

9. ¢ vietata I'Associazione in partecipazione. Salvo quanto disposto ai commi 18 e 19, & vietata
qualsiasi modificazione alla composizione dei Raggruppamenti temporanei e dei Consorzi ordinari di
Concorrenti rispetto a quella risultante dall'impegno presentato in sede di offerta;

10. I'inosservanza dei divieti di cui al precedente comma comporta l'annullamento
dell'aggiudicazione o la nullita del contratto, nonché l'esclusione dei Concorrenti riuniti in associazione
o Consorzio ordinario di Concorrenti, concomitanti o successivi alle procedure di affidamento relative al
medesimo appalto;

11. omissis;

12. in caso di procedure ristrette o negoziate, I'Operatore economico invitato individualmente ha la
facolta di presentare offerta o di trattare per sé o quale Mandatario di Operatori riuniti;

13. i Concorrenti riuniti in Raggruppamento temporaneo devono eseguire le prestazioni nella
percentuale corrispondente alla quota di partecipazione al Raggruppamento;

14. ai fini della costituzione del Raggruppamento temporaneo, gli Operatori economici devono
conferire, con un unico atto, mandato collettivo speciale con rappresentanza ad uno di esse, detto
Mandatario;

15. il mandato deve risultare da scrittura privata autenticata. La relativa procura & conferita al
Legale Rappresentante dell'Operatore economico mandatario. Il mandato & gratuito e irrevocabile e la
sua revoca per giusta causa non ha effetto nei confronti della Stazione Appaltante;

16. al Mandatario spetta la rappresentanza esclusiva, anche processuale, dei mandanti nei confronti
della A.S.L. 5 per tutte le operazioni e gli atti di qualsiasi natura dipendenti dall'appalto, anche dopo il
collaudo, o atto equivalente, fino alla estinzione di ogni rapporto. La Stazione Appaltante, tuttavia, puo
far valere direttamente le responsabilita facenti capo ai Mandanti;

17. il rapporto di Mandato non determina di per sé organizzazione o associazione degli Operatori
economici riuniti, ognuno dei quali conserva la propria autonomia ai fini della gestione, degli
adempimenti fiscali e degli oneri sociali;

18. in caso di fallimento del Mandatario ovvero, qualora si tratti di Imprenditore individuale, in
caso di morte, interdizione, inabilitazione o fallimento del medesimo, la ASL 5 puo proseguire il
rapporto di appalto con altro Operatore economico che sia costituito Mandatario nei modi previsti dal
vigente Codice degli Appalti purché abbia i requisiti di qualificazione adeguati ai lavori o servizi o
forniture ancora da eseguire; non sussistendo tali condizioni la ASL 5 potra recedere dall'appalto;

19. in caso di fallimento di uno dei Mandanti ovvero, qualora si tratti di Imprenditore individuale,
in caso di morte, interdizione, inabilitazione o fallimento del medesimo, il Mandatario, ove non indichi
altro Operatore economico subentrante che sia in possesso dei prescritti requisiti di idoneita, & tenuto
alla  esecuzione, direttamente o a mezzo degli altri Mandanti, purché questi abbiano i requisiti di
qualificazione adeguati ai lavori o servizi o forniture ancora da eseguire.

Il Concorrente, ai sensi dell'art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integralmente, '
espressamente e  incondizionatamente il
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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ART. 19
Costituzione del Raggruppamento di Imprese

L’atto di costituzione del Raggruppamento temporaneo, che deve risultare da scrittura privata con
autentica notarile, deve avvenire entro trenta giorni dall’aggiudicazione.

ART. 20
Contenuti dell’atto di costituzione

L atto di costituzione del Raggruppamento Temporaneo di Imprese, deve contenere:

a) Ielenco delle Imprese che aderiscono al Raggruppamento;

b) Destratto dei verbali dei Consigli di Amministrazione o equivalenti organi deliberanti di ciascuna
Impresa in cui € approvata la partecipazione al Raggruppamento temporaneo;

¢) loggetto e lo scopo del Raggruppamento che nel caso di specie & costituito dalla partecipazione alla
gara disciplinata dal presente Capitolato;

d) TI'indicazione dell’Impresa capogruppo;

e) I’irrevocabilita e gratuita del mandato;

f) che larevoca del mandato per giusta causa non ha effetto nei confronti della ASL 5 ;

g) che la presentazione dell’offerta determina per le Imprese la responsabilita solidale nei confronti
della ASL 5 ;

h) che all’Impresa capogruppo spetta la rappresentanza esclusiva, anche processuale, delle Imprese
mandanti nei confronti della ASL 5 per tutte le operazioni e gli atti di qualsiasi natura dipendenti
dall’appalto, anche dopo il collaudo e fino all’estinzione di ogni rapporto previsto e conseguente al
presente Capitolato, fatto salvo il diritto della ASL 5 di far valere le responsabilita facenti capo alle
Imprese mandanti;

i) che lo scioglimento del Raggruppamento temporaneo di Imprese, in caso di aggiudicazione
dell’appalto, ¢ subordinato all’estinzione di tutti gli obblighi e garanzie previste dal presente
Capitolato. :

ART. 21
Concorrenza sleale

Qualora un Soggetto candidato partecipi alla presente gara all’interno di un Raggruppamento
temporanco d’Imprese non pud parteciparvi anche in forma singola o facente parte di altro
Raggruppamento.

Il mancato rispetto di tale divieto comporta I’esclusione dalla gara del Soggetto candidato che ha
presentato offerta in forma singola oltre che all’interno del Raggruppamento temporaneo, mentre
rimane valida I'offerta presentata dal Raggruppamento temporaneo. Nel caso in cui una medesima
Agenzia partecipi contemporaneamente a due o pill raggruppamenti temporanei 1’esclusione si estende
ad entrambi i raggruppamenti. Analoghe disposizioni si applicano in caso di offerte presentate da
CONSOIZI.

Sono esclusi dalla gara i Raggruppamenti temporanei di Imprese che di fatto costituiscono, con la
creazione di cartelli, elusione della libera concorrenza. In tale ultima fattispecie i relativi atti sono
trasmessi all’ Autorita che vigila sulla libera concorrenza.

Non possono partecipare alla medesima gara Imprese che si trovino fra di loro in una delle
situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del Codice Civile ovvero esista un intreccio di partecipazioni o

Il Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
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di organi amministrativi che lascino sussistere la teorica possibilita di reciproca conoscenza dei
contenuti delle offerte.

ART. 22
Fatturazione e liquidazione a favore di Raggruppamenti Temporanei d’Impresa

Qualora il Soggetto aggiudicatario sia un Raggruppamento temporaneo d’Impresa i pagamenti
spettanti al Raggruppamento saranno effettuati unitamente all’Impresa mandataria o Capogruppo € non
distintamente a ciascuna Impresa raggruppata in rapporto alla parte di prestazione.

PARTE IV - CAUZIONI E GARANZIE FIDEIUSSORIE
CAPO I - Garanzie

ART. 23
Cauzione Provvisoria

L'offerta, ai sensi dell’art. 75 del D. Lgs N° 163/2006 e ss.mm.ii., dovra essere corredata da una garanzia
relativa alla partecipazione alla presente procedura di gara, di € 53.751,93, pari al 2% del valore presunto
stimato del presente appalto.

La cauzione potra essere costituita, a scelta dell'Offerente, in contanti o in titoli del debito pubblico
garantiti dallo Stato al corso del giorno del deposito, presso una sezione di tesoreria provinciale o presso le
aziende autorizzate, a titolo di pegno a favore dell' Amministrazione aggiudicatrice.

La fideiussione, a scelta dell'Offerente, pud essere bancaria o assicurativa o rilasciata dagli
Intermediari finanziari iscritti nell'elenco speciale di cui all'art. 107 del Decreto Legislativo 1° settembre

1993, n. 385, che svolgono in via esclusiva o prevalente attivita di rilascio di garanzie, a cid autorizzati dal
Ministero dell'Economia e delle Finanze.

La garanzia dovra prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del
debitore principale, la rinuncia all'eccezione di cui all'art. 1957, comma 2, C.C., nonché I'operativita della
garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta scritta della stazione appaltante.

La garanzia deve avere validita per almeno 180 giorni dalla data di presentazione dell'offerta.

La garanzia copre la mancata sottoscrizione del contratto per fatto dell'Affidatario, ed ¢ svincolata
automaticamente al momento della sottoscrizione del contratto medesimo.

L'importo della garanzia, e del suo eventuale rinnovo, & ridotto del 50% per gli Operatori economici ai
quali venga rilasciata, da organismi accreditati, ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI EN 45000
e della serie UNI CEI EN ISO/IEC 17000, la certificazione del sistema di qualita conforme alle norme
europee della serie UNI CEI ISO 9000, ovvero la dichiarazione della presenza di elementi significativi e tra
loro correlati di tale sistema. Per fruire di tale beneficio, I'Operatore economico segnala, in sede di offerta, il
possesso del requisito, ¢ lo documenta nei modi prescritti dalle norme vigenti.

L'offerta & altresi corredata, a pena di esclusione, dall'impegno di un fideiussore a rilasciare la garanzia
fideiussoria per l'esecuzione del contratto, qualora I'Offerente risultasse affidatario.

Il Concorrente, ai sensi dell'art. 1341 Timbro e Firma:
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ART. 24
Restituzione cauzione provvisoria ai Soggetti non aggiudicatari

La cauzione provvisoria ¢ svincolata automaticamente e sara restituita ai Soggetti non aggiudicatari ad
intervenuta esecutivita della Deliberazione di aggiudicazione definitiva.

ART. 25
Cauzione definitiva

L'Esecutore del contratto ¢ obbligato a costituire una garanzia fideiussoria del 10 % dell'importo
contrattuale ai sensi dell’art. 113 del D. Lgs. N.163/2006 ¢ ss.mm.ii..

La fideiussione bancaria o la polizza assicurativa di cui al comma precedente deve prevedere
espressamente:
¢ larinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale;
e la rinuncia all'eccezione di cui all'art. 1957, comma 2, C.C., nonché loperativita della
garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta scritta della Stazione
Appaltante.
La mancata costituzione della garanzia definitiva comporta la revoca dell'affidamento e l'acquisizione
della cauzione provvisoria di cui all'art. 23 del presente Capitolato.
La garanzia copre gli oneri per il mancato od inesatto adempimento e deve coprire l'intero periodo di
validita del contratto.

PARTE V - AGGIUDICAZIONE

CAPO I - Adempimenti soggetto aggiudicatario

ART. 26
Documentazione

II' Soggetto aggiudicatario, entro dieci giorni, naturali ¢ consecutivi, decorrenti dalla data di
avvenuta notifica dell'esito della gara, dovra provare il possesso dei requisiti di capacitd economica,
finanziaria e tecnica dichiarati in sede di richiesta di partecipazione alla gara.

Entro trenta giorni naturali e consecutivi, decorrenti dalla data di avvenuta notifica dell'esito della
gara, il Soggetto aggiudicatario dovra far pervenire allo stesso indirizzo di cui sopra 1 seguenti documenti:

1) certificato di iscrizione alla Camera di Commercio - Registro delle Imprese - rilasciato in data non
anteriore a mesi sei, contenente gli estremi dell'atto costitutivo ed eventuali atti successivi che abbiano
modificato od integrato l'atto medesimo e l'annesso statuto; il nominativo delle persone delegate a
rappresentare ed impegnare legalmente 'Agenzia e l'attestazione che la stessa non si trovi in stato di
fallimento, che la medesima non ha presentato domanda di Concordato preventivo o di Amministrazione
controllata.

Tale certificato deve altresi contenere la dicitura "antimafia" ex art. 9 del D.P.R. N. 252/1998.

Il Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
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Per i Soggetti aggiudicatari non residenti in Italia sono ammessi certificati analoghi rilasciati dai
competenti uffici stranieri ovvero la presentazione di una dichiarazione giurata o di idonea certificazione
attestante dette iscrizioni.

2) Deposito cauzionale definitivo di cui all'articolo 25 del presente Capitolato.

3) Certificazione di regolarita in materia di imposte e tasse.
4) Certificazione di regolarita contributiva ai sensi della Legge N. 266/2002.

Per quanto concerne il Certificato del Casellario Giudiziale sara cura della ASL 5 provvedere alla
richiesta del medesimo presso i competenti uffici giudiziari.

Il termine di trenta giorni di cui al secondo comma pud essere, a richiesta del Soggetto
aggiudicatario, prorogato per ulteriori giorni quindici. Trascorso inutilmente tale termine ¢ in facolta della
A.S.L. N. 5 di Oristano dichiarare la decadenza dall'aggiudicazione. In tale caso I’ASL 5 si riserva la facolta
di aggiudicare a favore della Agenzia seconda classificata e sara immediatamente incamerata la cauzione
provvisoria del Concorrente a titolo di risarcimento.

PARTE VI - AGGIUDICAZIONE

CAPO I - Adempimenti soggetto Aggiudicatario

ART. 27
Obblighi dell' Aggiudicatario

L'Aggiudicatario si obbliga:

a) a fornire i lavoratori, entro 5 giorni lavorativi, o altro minor termine fino ad un minimo di 24 ore solari dalla
richiesta effettuata a mezzo fax o mail; ’

b) a corrispondere, direttamente al prestatore di lavoro, le retribuzioni dovute in base alla corrispondente
categoria professionale d'inquadramento ivi incluse le ferie, le festivita soppresse e quelle che si verificano
durante il periodo lavorativo in base al vigente C.C.N.L, comparto Sanitd, secondo le tariffe ivi contemplate;

e) a versare i contributi e oneri dovuti (previdenziali, assistenziali, assicurativi e fiscali ecc.) a norma dell'art. 25
del D. Lgs. N. 276 del 10/09/2003, ivi inclusi quelli per I'assicurazione contro gli infortuni e le malattie
professionali previsti dal D.P.R. N. 1124/ 1965 e ss.mmii ;

d) a comunicare immediatamente all'A.S.L. N. 5 di Oristano committente l'assenza del lavoratore e a sostituirlo,
su richiesta della stessa, in caso di malattia;

e) a sostituire il lavoratore, in caso di interruzione della prestazione derivante dal mancato superamento del
periodo di prova, dalla segnalata inidoneita dello stesso da parte dellA.S.L. N. 5 di Oristano o dalla
sopravvenienza di una giusta causa di recesso;

f) a garantire al lavoratore la facolta di recedere dal contratto per giusta causa ai sensi del combinato disposto
dagli artt. 2118 e 2119 del C. C., artt. 18 ¢ 35 della Legge N. 300/1970 e delle Leggi NN. 604/1966 e
108/1990, senza che cid comporti oneri /o decurtazioni contrari alla vigente normativa;

g) a fornire all'A.S.L. N. 5 di Oristano Sanitaria copia delle buste paga dei lavoratori e /o dei documenti

necessari per accertare la regolarita dellinquadramento, della retribuzione e della contribuzione versata in

occasione della prima fatturazione e, successivamente, solo in caso di eventuali variazioni contrattuali sopravvenute;

h) a fornire all'A.S.L. N. 5 di Oristano Sanitaria lavoratori in possesso delle caratteristiche, delle competenze e

dei requisiti richiesti e necessari secondo il profilo e la categoria di inquadramento;
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i) a garantire una stretta ed efficiente collaborazione con i servizi dell’'A.S.L. N. 5 di Oristano evadendo le
richieste amministrative e/o di chiarimento entro e non oltre sette giorni solari dal loro inoltro;

j) a garantire il completo ¢ flessibile adeguamento alle esigenze di servizio richieste dall'A.S.L. N. 5 di Oristano
Sanitaria per iscritto.

I presenti obblighi costituiscono condizioni essenziali nell'espletamento del servizio di somministrazione in
oggetto.

ART. 28
Clausola limitativa della proponibilita di eccezioni

Il Soggetto contraente non pud opporre, ex art. 1462 C.C., eccezioni al fine di evitare o ritardare la
prestazione dovuta e disciplinata dal presente Capitolato.

Tutte le riserve che il Soggetto Aggiudicatario intende formulare a qualsiasi titolo devono essere
avanzate mediante comunicazione scritta alla ASL 5 e documentate con l'analisi dettagliata delle somme di
cui ritiene avere diritto.

Detta comunicazione dovra essere fatta entro il termine di 15 giorni dall’emissione del documento
contabile relativo al periodo al quale si riferisce la riserva.

Non esplicando le sue riserve nei modi e termini sopra indicati il soggetto Aggiudicatario decade
dal diritto di far valere le riserve stesse. Le riserve che siano state presentate nei modi e nei termini sopra
indicati saranno prese in esame dall' Amministrazione che emanera gli opportuni provvedimenti.

CAPO II - Inadempienze e penalita

ART. 29
Inadempienze e penalita

L 'Aggiudicatario, nello svolgimento del servizio, dovra osservare scrupolosamente tutte le disposizioni riportate
nel presente Capitolato .

Per ogni inadempimento alle prescrizioni contenute nel presente Capitolato, riscontrato dall'A.S.L. N. 5 di
Oristano, & comminata all'Aggiudicatario, per iscritto, insieme alla contestazione, una penale variabile
da € 500,00 a € 1.000,00, in relazione alla gravitad del singolo inadempimento, a semplice ed insindacabile
valutazione dellA.S.L. . In caso di ripetute violazioni contrattuali della stessa tipologia (almeno due in un
trimestre), I'A.S.L. 5 di Oristano valutera, caso per caso, la penale da applicarsi tra un minimo di € 1.000,00 e un
massimo di € 3.000.00. Le suddette penali sono recuperate mediante trattenute sugli importi dovuti
all Aggiudicatario e non costituiscono pregiudizio per il ristoro dei danni patiti e “patiendi” dall' A.S.L. N. 5 di
Oristano e/o per la risoluzione del contratto, ai sensi del successivo art. 30, presente Capitolato.

ART. 30
Risoluzione e clausola risolutiva espressa

L'AS.L. di Oristano ha la facoltd di recedere unilateralmente dal contratto, con la sola comunicazione
all Aggiudicatario, a mezzo Raccomandata A.R., avvalendosi della clausola risolutiva espressa a norma dello art.
1456 C.C. e cid nei casi di seguito elencati:

. omesso adempimento delle richieste dei Servizi A.S.L. N. 5 di Oristano entro i termini stabiliti dall'art. 27,
lett. h), presente Capitolato;

II Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
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*  omessa sostituzione del lavoratore nei casi previsti dall'art. 27, lettere d) ed e), presente Capitolato;

* qualora I'Aggiudicatario non rispetti i patti sindacali in vigore e, in genere, le norme relative al lavoro, alle
assicurazioni sociali e a quelle inerenti alla prevenzione infortuni;

*  nel caso di mancata corresponsione, da parte dell’ Aggiudicatario delle paghe ai propri dipendenti;

*  per negligenza o frode nella esecuzione degli obblighi contrattuali;

* per cessazione dell'attivitd oppure nel caso di concordato preventivo, fallimento, stato di insolvenza e
conseguenti atti di sequestro o di pignoramento a carico dell' Aggiudicatario;

*  per cessione totale o parziale del contratto o subappalto;

¢ qualora il servizio sia sospeso o interrotto per motivi non dipendenti da cause di forza maggiore;

*  per plurime sanzioni (due nel corso di un trimestre) per inadempimento, anche parziale alle condizioni
contrattuali;

*  per consistenti danni prodotti dal Personale dell'Aggiudicatario all'A.S.L. N. 5 di Oristano, alle proprie
strutture e a terzi;

*  in qualsiasi momento, per cause di pubblica necessita, adeguatamente motivata dall' A.S.L. . L'esercizio di

tali facolta non comporta altri e/o diversi oneri oltre alla remunerazione delle prestazioni regolarmente

eseguite dall'Aggiudicatario.

In considerazione del carattere di interesse pubblico, rivestito dall'attivita in parola, qualora
I'Aggiudicatario contesti all'A.S.L. N. 5 di Oristano un preteso inadempimento, di qualsivoglia natura, il servizio
non potra essere in nessun caso sospeso, dovendosi attendere i 90 gg entro i quali & previsto il lodo arbitrale.

ART. 31
Effetti della risoluzione

In caso di risoluzione del contratto, I'Aggiudicatario & obbligato a garantire la somministrazione
delle prestazioni con le modalita economiche e giuridiche previste nel presente Capitolato e nell'offerta, per il
periodo necessario a consentire all’A.S.L. N. 5 di Oristano l'espletamento di nuova procedura di affidamento .

Qualora si addivenga alla risoluzione del contratto 1'Aggiudicatario, oltre a perdere la garanzia
definitiva, a titolo di penale, & tenuto al risarcimento di tutti i danni, patiti e patiendi dall'A.S.L. e al rimborso
delle maggiori spese da questa sostenute e/o sostenende per il rimanente periodo contrattuale. 11 recupero di
detti oneri, ove la garanzia risulti insufficiente, & effettuato mediante trattenute sugli importi dovuti
all'Aggiudicatario, senza pregiudizio dei diritti dell'A.S.L. sui crediti e/o sui beni dello stesso.

Nel caso di minor spesa, nulla compete all'Aggiudicatario inadempiente che, comunque, resta
responsabile civilmente e/o penalmente per quanto abbia determinato la risoluzione del contratto.

Con la risoluzione del contratto sorge in capo all'A.S.L. N. 5 di Oristano il diritto di affidare a terzi il
servizio, secondo le procedure previste in caso d'urgenza.

ART. 32
Controversie e clausola compromissoria

Le controversie inerenti e/o derivanti dall'interpretazione e/o dall'esecuzione del contratto, che non
trovino composizione in via bonaria, sono risolte da un Collegio Arbitrale che giudica a norma degli artt. 806 e
seguenti del Codice di Procedura Civile, cosi come modificati dal D. Lgs. N. 40/2006 e dalla Legge 18 giugno
2009, n. 69.

Il Concorrente, ai sensi delfart. 1341 Timbro e Firma:
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II Collegio Arbitrale, costituito a richiesta di una delle parti, ¢ composto da tre membri, due dei quali
nominati dalle parti, uno per ciascuno, il terzo, con funzioni di Presidente, nominato congiuntamente, o in
caso di disaccordo, dal Presidente del Tribunale di Oristano. 1I Collegio Arbitrale si intende costituito
esclusivamente in Oristano presso il domicilio eletto dal Presidente. Il lodo arbitrale & pronunciato entro 90
giomi dalla costituzione del Collegio e dispone anche in merito alle spese di procedura ed alla loro ripartizione, in
relazione alle vigenti tariffe professionali.

PARTE VII - Aspetti tecnici e generali
CAPO I - Disposizioni Varie

ART, 33
Procedure del Committente

L'A.S.L. N. 5 di Oristano, in base alle esigenze evidenziate dai Direttori di Presidio/U.O./Distretto, nei
limiti del periodo contrattuale e delle capienze economiche sopra fissate, richiede, per iscritto, all'Aggiudicatario,
la somministrazione di prestazioni di lavoro temporaneo, preventivamente autorizzate dalla Direzione dell'A.S.L.
N. 5 di  Oristano. Ciascuna richiesta  dovra  contenere le  seguenti  informazioni:
* numero unita lavorative richieste con specificazione della professionalita richiesta, ruolo, qualifica
e inquadramento, settore di specializzazione e grado di esperienza necessario;

* modalita e durata della prestazione lavorativa;
* sede di lavoro.

ART. 34
Modalita di espletamento del servizio

IT servizio di cui all'art. 1 dovra essere svolto in conformita a quanto previsto dal presente Capitolato

e dalle norme contrattuali vigenti in materia secondo le seguenti modalita:

* 1 prestatori di lavoro temporaneo sono adibiti alle mansioni relative ai ruoli e profili professionali previsti
per 1 dipendenti del S.S.N., vigente C.C.N.L. Comparto Sanita pubblica;

* l'attivita del lavoratore presso I'A.S.L. N. 5 di Oristano & soggetta alle disposizioni in materia di
incompatibilita vigenti nel pubblico impiego;

* l'orario di lavoro ¢ articolato in relazione alle effettive esigenze e fabbisogni delle UU.OQO. richiedenti;

« il trattamento economico corrisponde a quello previsto dal vigente C.C.N.L. Comparto Sanita Pubblica
per 1 lavoratori dipendenti di pari categoria, comprensivi di eventuali adeguamenti a nuove disposizioni
contrattuali;

* la contribuzione previdenziale, assistenziale ed INAIL resta ancorata a quella prevista nel presente
Capitolato, fatte salve deroghe normative;

* I'A.S.L. fornira a tutti i prestatori di lavoro temporaneo i tesserini per la rilevazione degli orari di lavoro
(badge). In caso di mancata timbratura (dovuta a dimenticanza, smarrimento, rottura o smagnetizzazione
del badge) I'operatore dovra immediatamente informare il proprio Referente/Responsabile diretto alla
struttura e compilare eventuali moduli appositamente predisposti.

Il Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
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ART. 35
Obblighi del Committente

L'A.S.L. N. 5 di Oristano si impegna a :

* garantire gli adempimenti previsti dal D. Lgs. N. 626/94 ¢ ss. mm. ii;

* effettuare eventuali accertamenti sanitari, previsti per il proprio Personale, al fine di verificarne
l'idoneita fisica ;

* riconoscere al lavoratore temporaneo il diritto a prestare l'attivita lavorativa per l'intero periodo di
assegnazione, salvo il mancato superamento della prova o della sopravvenienza di una giusta causa di
recesso o in caso di sostituzione;

* riconoscere al lavoratore il diritto giuridico ed economico a fruire di ore o giornate di ferie maturate,
previa comunicazione da parte dello stesso;

* comunicare all'Aggiudicatario, tempestivamente, tutti gli elementi che formano oggetto di contestazione a
fini disciplinari.

ART. 36
Verifiche sul servizio

E' in facolta dellAS.L. N. 5 di Oristano, senza eccezioni di sorta, la verifica e il controllo
dell'osservanza, da parte dell'Aggiudicatario, di tutte le disposizioni poste a disciplina del presente rapporto. Le
risultanze di tali adempimenti non liberano I'Aggiudicatario dagli obblighi e dalle responsabilita inerenti e/o
derivanti dal contratto e/o dai rapporti con i propri dipendenti.

ART. 37
Corrispettivi

L"AS.L. N. 5 di Oristano corrispondera, all'Aggiudicatario, la tariffa (composta da retribuzione oraria,
aggio di aggiudicazione e I'IVA dovuta per Legge) per le ore effettivamente prestate da parte dei singoli
lavoratori, distinti per ruolo e qualifica professionale.

E'"in facolta dell' A.S.L. N. 5 di Oristano adeguare, in qualsiasi momento, i valori sopra richiamati alle
eventuali prescrizioni vincolanti derivanti dalla normativa nazionale e/o regionale in materia di Personale.

ART. 38
Fatturazione

L' Aggiudicatario dovra inoltrare le fatture a cadenza mensile posticipata, al seguente indirizzo:

Azienda Sanitaria Locale N° 5 di
Oristano Via Carducci, n. 35,
09170 Oristano

Le fatture dovranno essere distinte in ragione del tipo di servizio erogato e ripartite per singolo
Presidio/U.O./Distretto/Servizio. Ogni fattura dovra essere corredata dalle relative pezze giustificative. Per
comodita, tali dati possono essere riepilogati in tabulati mensili relativi ad ogni U.O., Struttura sanitaria e/o
amministrativa, con l'ausilio di idonee procedure informatiche.

Il Concorrente, ai sensi dell'art. 1341 Timbro e Firma:
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espressamente e  incondizionatamente il -
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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ART. 39
Modalita di pagamento

Il corrispettivo delle forniture verra pagato entro 90 giorni dalla data di ricevimento della relativa
fattura o del documento equivalente.

A tale scopo si intendono pervenute il giorno 15 del mese tutte le fatture protocollate tra il 1° e il 15°
giomo del mese stesso; I'ultimo giorno del mese tutte le fatture protocollate tra il 16° giorno e la fine del mese
stesso. La data di arrivo delle fatture ¢ accertata dal timbro protocollo apposto dal competente ufficio A.S.L. .

Ogni fattura dovra essere accompagnata da un tabulato riepilogativo, distinto per ciascun
Ufficio/Servizio/U.O. di dislocazione dei Prestatori di lavoro temporaneo, recante la mensilita di riferimento e il
numero di ore lavorate per ogni singola unita lavorativa. La fattura dovra inoltre essere accompagnata dal
documento unico di regolarita contributiva (Durc) in corso di validit.

ART. 40
Variazione del corrispettivo

La variazione del corrispettivo pattuito & ammessa esclusivamente se derivante dalle variazioni
retributive e contributive previste dal C.C.N.L Comparto Sanitd Pubblica o da altre norme inderogabili. In tal
caso I'Aggiudicatario, di concerto con I'A.S.L. N. 5 di Oristano, dovra aggiomare le tariffe in relazione agli
aumenti, fermo restando la percentuale di maggiorazione offerta in sede di gara.

In caso di variazioni retributive e contributive, applicabili retro-attivamente per lavoratori temporanei
attivi o cessati nel periodo contrattuale di riferimento, I'Aggiudicatario potra fatturare tali competenze sulla
base del maturato riferentesi al suddetto periodo lavorativo.

ART. 41
Subappalto

Il ricorso a tale istituto non & ammesso a pena di esclusione; qualora praticato, costituird causa di
risoluzione del contratto.

ART. 42
Norme generali e residuali

L'Appaltatore & soggetto alla rigorosa osservanza, oltre che di quanto prescritto nel presente
Capitolato Speciale, di tutte le Leggi, Decreti e Circolari, anche non espressamente citati, ed in particolare
la L.R. N. 5/2007, ( in quanto applicabile a seguito del giudizio di incostituzionalita (sentenza 411/2008) il
D. Lgs. N. 163/2006 e il D. Lgs. N. 81/2008, sia di carattere amministrativo che di carattere tecnologico,
ambientale, ecc. .

A_questo proposito si ricorda che 1I’Appaltatore dovra procedere alla redazione dell’offerta
edotto di tutte le normative di settore vigenti e per questo non potra richiedere nessun onere
aggiuntivo o ristoro all’ASL invocando eventuali omissioni o carenze.

L’Aggiudicatario ¢ inoltre soggetto alla piena osservanza di tutte le disposizioni normative e regolamentari
applicabili al rapporto contrattuale in parola ed in particolare alle disposizioni attinenti a:
*  retribuzioni e compensi al Personale dipendente;
*  sicurezza, previdenza ed assicurazioni di dipendenti e collaboratori;
Il Concorrente, ai sensi dell'art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integraimente,
espressamente e  incondizionatamente il

presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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«  disposizioni ai sensi della Legge n. 68 del 12/3/1999;

*  imposte, tasse e contributi;

* antimafia, con particolare riguardo a quanto previsto dalla L. N. 55/90 e dal D. L. N. 152/91 convertito in
Legge N. 203/91 e successive modificazioni ed integrazioni;

+  disposizioni del Codice Civile, del D. Lgs. N. 276/2003 e ss.mm.ii. nonché dell'art. 36, comma 2, del D. Lgs.
N. 165/2001, secondo cui la violazione di disposizioni imperative, riguardanti l'assunzione o limpiego di
lavoratori da parte delle Pubbliche Amministrazioni, non pud comportare la costituzione di rapporti di lavoro
a tempo indeterminato, con le medesime Amministrazioni, ferma restando ogni responsabilita e sanzione.

ART. 43
Informativa trattamento dati personali

Al sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati
personali), si provvede all’informativa di cui al comma 1 dello stesso articolo facendo presente che i dati
personali forniti dagli offerenti saranno raccolti presso I’A.S.L. N. 5 di Oristano, per le finalita inerenti alla
gestione delle procedure previste dalla legislazione vigente per l'attivita contrattuale e la scelta del
contraente. Il trattamento dei dati personali (registrazione, organizzazione, conservazione), svolto con
strumenti informatici e/o cartacei idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi, potra
avvenire sia per le finalita correlate alla scelta del contraente e all’instaurazione del rapporto contrattuale
che per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento dei dati & obbligatorio ai
fini della partecipazione alla procedura di gara, pena ’esclusione; per I’ Aggiudicatario il conferimento ¢
altresi obbligatorio ai fini della stipulazione della convenzione e dell’adempimento di tutti gli obblighi
conseguenti ai sensi di Legge.

Il trattamento dei dati conferiti a soggetti pubblici sara effettuato con le modalita di cui all’art. 18 del
D. Lgs. n. 196/03. In relazione al trattamento dei dati conferiti I’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7
del D. Lgs. n. 196/03 tra i quali figura il diritto d’accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di rettificare,
aggiornare, completare i dati erronei, incompleti, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi. Tali diritti potranno essere esercitati nei confronti dell’Azienda A.S.L. N. 5 di Oristano, titolare
del trattamento.

Con riferimento ai dati di questa Azienda Sanitaria, la Ditta che risulterad aggiudicataria del presente
appalto, per lotto unico di aggiudicazione, si conformera a quanto disposto dal citato Decreto in materia di
trattamento dei dati e tutela della privacy.

Titolare del trattamento dei dati inerenti alla presente procedura di gara ¢ 1’Azienda A.S.L.. N. 5 di
Oristano, mentre Responsabile del trattamento ¢ la Ditta aggiudicataria per lotto unico di aggiudicazione.

Ai sensi del citato D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., il sottoscritto, firmatario dell’offerta di gara, in
qualita di Titolare , Rappresentante Legale o suo delegato

autorizza

I"utilizzo dei propri dati ai soli fini della partecipazione alla gara d’appalto per la quale i dati stessi sono
prodotti nonché per gli eventuali procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti; ne autorizza la
comunicazione esclusivamente ai funzionari e incaricati della Stazione Appaltante e ai contro interessati ai
predetti procedimenti, fermo restando quanto previsto al Capo IV, n. 2, lett. ¢) del Provvedimento del
Garante della tutela dei dati personali in data 10.05.1999, pubblicato sulla G.U. del 14.05.1999.

Firma del Dichiarante

Il Concorrente, ai sensi dell'art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e incondizionatamente i
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.




(Y

ASLOristano Servizio Sanitario - REGIONE SARDEGNA

ART. 44
Foro Competente

Per eventuali controversie, che potranno insorgere tra I’A.S.L. N. 5 e 1'Agenzia aggiudicataria durante

o al termine del contratto & competente il Foro di Oristano. E’ escluso il ricorso a qualunque forma di
arbitrato.

Allegati al presente Capitolato:
sono parti integranti e sostanziali del presente Capitolato Speciale:

e  Modello “A” offerta economica lotto unico di gara

e Modello “B” istanza di partecipazione e dichiarazione sostitutiva
e Modello “C” clausole onerose

Il Concorrente, ai sensi dellart. 1341
del C.C., dichiara di accettare integralmente, 23 di 29
espressamente e  incondizionatamente |l : -
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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“MODELLO A”

PROSPETTO OFFERTA ECONOMICA - LOTTO UNICO DI GARA

Oggetto: Offerta economica per I'affidamento del servizio di somministrazione di prestazioni di lavoro
a tempo determinato Personale appartenente a Ruoli e qualifiche professionali diverse
presso I' Azienda Sanitaria Locale N. 5 di Oristano, per il periodo di mesi 12.

Il sottoscritto nato a il , residente a

in  via n__, nella sua qualita

di della Agenzia con sede legale
in CF/PIVA , ai fini

della partecipazione alla gara di cui in oggetto, presenta la propria migliore offerta economica come sotto
specificato:

Categoria/Profilo Professionale Percentuale Percentuale
unica offerta unica offerta
(max 3,00%) (max 3,00%)

in cifre in lettere

Categorie e Profili professionali

Ruoli diversi

ex art. 1 presente Capitolato

N.B. : la presente offerta va resa su carta da bollo e con firma per esteso, ai sensi di Legge:

e dal Titolare per le Imprese individuali;
o dall’ Amministratore o da chi rappresenta I'Agenzia;
e incaso di R.T.L la dichiarazione va resa dal Mandatario e da ciascun Mandante.

....................... B IL LEGALE RAPPRESENTANTE
(Firma per esteso)

Il Concorrente, ai sensi dellart. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integraimente,
espressamente e  incondizionatamente il
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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“MODELLO B” Allegato al Capitolato Speciale

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Spett.le A.S.L.N. 5 ORISTANO
Via G. Carducci n. 35
09170 ORISTANO

Procedura Aperta d'appalto per l'affidamento del servizio di somministrazione di prestazioni di
lavoro a tempo determinato Personale appartenente a Ruoli e quahfiche professionali diverse presso
I' Azienda Sanitaria Locale N. 5 di Oristano, per il periodo di mesi 12.

In riferimento alla gara in oggetto la sottoscritta:

Agenzia....

con sede Iegale nel Comune d1 ..................................................... Prov...ccceevevvenninnnne.
via/p.zza . O P
Codmechale
PATTIEA LV AL ot e s s
nella persona del Legale RAPPIESENTANTE & ....voveviiiieietiiiiiiiiict i e

nato (Iuogo € data di NASCIEA): ... ouit i e
residente NEl COMUNE i . .ovnnreine ettt eeeeesieeesreessin e e e ensennnaeseneenneeees PTOVa Ll

Indirizzo presso il quale dovranno essere inviate tutte le comunicazioni in merito alla gara:

via/p.zza ............

CollPe veeereerineeineeineins Comuned1 ........................................................... Prov. ...

LE1EEOTIO The oo e aesesessassre s eaeeeeeeeeeeennrorennsFAX T ettt
presenta istanza di_partecipazione alla gara in oggetto .

11 sottoscritto, in nome e per conto della Agenzia partecipante, consapevole della responsabilita penale
che assume in caso di mendace dichiarazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, ovvero secondo la
legislazione vigente nello Stato estero di residenza, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

che il Legale Rappresentante/Titolare & il soggetto indicato nell’intestazione della presente dichiarazione;

Il Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e  incondizionatamente il
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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che, nei propri confronti e, avendone piena conoscenza, nei confronti di tutte le persone componenti
I’Organo di amministrazione non sono mai state pronunciate condanne, con sentenza passata in giudicato,
per qualsiasi reato che incida sulla loro moralita professionale o per delitti finanziari;

che, nei propri confronti e, avendone piena conoscenza, nei confronti di tutte le Persone componenti
I’Organo di amministrazione non sono mai state pronunciate condanne /o le stesse persone abbiano subito
condanne per le quali abbiano beneficiato della non menzione, (in tal caso specificandole);

D

a)

b)

d)

e)

in relazione ai requisiti di ordine generale ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 163/2006 e ss.mm.ii., di

non incorrere in alcuna delle cause di esclusione dalle procedure di affidamento delle concessioni e
degli appalti di lavori, forniture e servizi, cosi come indicato alle lettere a), b), ¢), d), e), ), g), h), 1),
1), m), m-bis), m-ter), m-quater) impegnandosi ad eseguire la fornitura, in caso di aggiudicazione, a
regola d'arte e a norma di Legge in vigore, sollevando 'ASL. da qualsiasi responsabilita civile, penale
e amministrativa derivante dalla mancata osservanza delle disposizioni normative in vigore, e,
pertanto, di non essere Soggetti:

che si trovano in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, 0 nei cui
riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

nei cui confronti ¢ pendente procedimento per I'applicazione di una delle misure di prevenzione di
cui all'art. 3 della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10
della Legge 31 maggio 1965, n. 575;

(I’esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il titolare o il direttore
tecnico, se si tratta di impresa individuale; il socio o il direttore tecnico se si tratta di societa in nome
collettivo; 1 soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice;
gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico, se si tratta di altro tipo di
societd);

nei cui confronti ¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai
sensi dell'articolo 444 del Codice di Procedura Penale, per reati gravi in danno dello Stato o della
Comunita che incidono sulla moralita professionale; altresi, condanna, con sentenza passata in
giudicato, per uno o pil reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode,
riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, Direttiva CE 2004/18;
(I’esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del
titolare o del direttore tecnico se si tratta d’impresa individuale; del socio o del direttore tecnico, se
si tratta di societa in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di
societd in accomandita semplice; degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del
direttore tecnico se si tratta di altro tipo di societa o consorzio. In ogni caso I’esclusione e il divieto
operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di
pubblicazione del bando di gara, qualora l'impresa non dimostri di aver adottato atti o misure di
completa dissociazione della condotta penalmente sanzionata; resta salva in ogni caso l'applicazione
dell'articolo 178 del codice penale e dell'art. 445, comma 2, del Codice di Procedura Penale);

che hanno violato il divieto d’intestazione fiduciaria posto dall'art. 17 della Legge 19 marzo 1990, n.
55;

che hanno commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a
ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;
che hanno commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla
stazione appaltante che bandisce la gara; o che hanno commesso un errore grave nell’esercizio della
loro attivita professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;

Il Concorrente, ai sensi dell’art. 1341 Timbro e Firma:
detl C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e incondizionatamente il
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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g) che hanno commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti;

h) che nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara hanno reso false dichiarazioni in
merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara, risultanti
dai dati in possesso dell'Osservatorio;

i) che hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi
previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;

1) che non presentino la certificazione di cui all’art. 17 della Legge 12 marzo 1999, n. 68 salvo il
disposto del comma 2;

m) nei cui confronti & stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. ¢), del D.
Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica
Amministrazione compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art. 36 bis, comma 1, del decreto —
legge 4 luglio 2006, n 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n 248;

m- bis) nei cui confronti sia stata applicata la sospensione o la decadenza dell’attestazione SOA per aver
prodotto falsa documentazione o dichiarazioni mendaci, risultanti dal Casellario Informatico.

m- ter) di cui alla precedente lettera b) che, anche in assenza nei loro confronti di un procedimento per
I’applicazione di una misura di prevenzione o di una causa ostativa ivi previste, pur essendo stati
vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’art.
7 del decreto- legge 13 maggio 1991, n° 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio
1991, n° 203, non risultino aver denunciato i fatti all’autorita giudiziaria, salvo che ricorrano i casi
previsti dall’art. 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n° 689. La circostanza di cui al
primo periodo deve emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei
confronti dell’imputato nei tre anni antecedenti alla pubblicazione del bando e deve essere
comunicata, unitamente alle generalita del soggetto che ha omesso la predetta denuncia, dal
procuratore della Repubblica procedente all’Autorita di cui all’art. 6, la quale cura la pubblicazione
della comunicazione sul sito dell’Osservatorio.

m- quater) che si trovino, rispetto ad altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una
situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di
fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico
centro decisionale.

1D espressamente di essere in regola con le norme e le procedure previste dalla Legge n. 68/99, che
disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;

III) che, al fine dei requisiti di idoneita professionale, ai sensi di quanto disposto dall’art. 39, comma 1,
del D. Lgs n. 163 e ss.mm.ii. la Ditta & regolarmente iscritta alla Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura competente per territorio, per prestazioni nel settore oggetto di gara con il
N.  cocevvvcsecssscscecescscssssssssnsesnsnmmnenees €l Comune  di  coeeveninenecnn e
vressesesesseneey  Donché in  possesso dell'autorizzazione
ministeriale ex D.M. 05/05/2004 prevista all'art. 1 del Capitolato Speciale di gara, ovvero

.

3
(in caso di cittadino di altro Stato membro non residente in Italia indicare I'iscrizione al Registro

professionale o commerciale, secondo la legislazione vigente nello Stato estero di residenza, ai sensi di
quanto disposto dall’art. 39, commi 2 e 3, del del D.Lgs n. 163 € $s.mmuil. ......oooooiiiii.

R

II Concorrente, ai sensi dellart. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e incondizionatamente |l
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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IV) in relazione alla capacita economico —finanziaria, ex art. 41, D. Lgs. n. 163/2006:

a) ai sensi di quanto stabilito all’art. 41, comma 1, lett. ¢) del D. Lgs. n. 163/2006 si dichiara che il
fatturato globale dell’ Agenzia nei tre esercizi di seguito elencati ¢ stato pari a :

ANNO 2000, oot e e aneas
ANNO 2007 ettt
ANT0 2008 . oottt e e e aes

b) ai sensi di quanto stabilito all’art. 41, comma 1, lett. ¢) del D. Lgs. n. 163/2006 si dichiara che il
fatturato relativo all’oggetto dell’appalto dell’ Agenzia nei tre esercizi di seguito elencati € stato pari
a:

ANTIO 20006, ..ot eraeeeeaans
ANNO 2007 et aneas
ANT0 2008 .. oottt

V) in relazione alla capacita tecnica e professionale, di cui all’art. 42 del D. Lgs. n° 163/2006 ¢ ss.mm.ii.:

a) ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42, comma 1, lett. a) del D. Lgs. N° 163/2006, si dichiara che I’elenco
dei principali contratti eseguiti negli esercizi finanziari 2006/2007/2008 nel settore oggetto di gara, con
I’indicazione degli importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati &€ quello risultante dal prospetto
allegato alla presente dichiarazione;

VI) di accettare incondizionatamente tutte le clausole previste dal Bando e dagli atti tutti di gara.

1l Sottoscritto dichiara di essere in grado di presentare la documentazione e le certificazioni concernenti
tutti gli elementi innanzi dichiarati.

1l Sottoscritto apponendo la sottoscrizione in calce alla presente, si rende consapevole delle responsabilita
penali, amministrative e civili assunte in caso di dichiarazioni false o incomplete, altresi consapevole che la
ASL potra effettuare i dovuti controlli a campione sulle dichiarazioni prodotte, acquisendo la relativa
documentazione secondo la legislazione vigente.

Il Sottoscritto attesta, infine, il possesso dei requisiti mediante la presente dichiarazione sostitutiva in
conformita alle disposizioni del D.P.R. 28 dicembre 2000, N. 445.

....................... TR e IL LEGALE RAPPRESENTANTE
(timbro e sottoscrizione in originale)

Al sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. N. 445/2000, allega al presente documento, a pena d'esclusione,
copia fotostatica di documento di identita, in corso di validita.

Il Concorrente, ai sensi dellart. 1341 Timbro e Firma:
del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e  incondizionatamente |l
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.
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“MODELLO C”

DICHIARAZIONE resa ai sensi dell’art. 1341 C.C.

Oggetto: dichiarazione ai sensi dell’art. 1341 C.C. per I'affidamento del servizio di somministrazione

di prestazioni di lavoro a tempo determinato Personale appartenente a Ruoli e qualifiche
professionali diverse presso I'Azienda Sanitaria Locale N. 5 di Oristano, per il periodo di
mesi 12.

11 sottoscritto nato a il , residente
a in via n.__, nella sua qualita
di dell'Agenzia con sede legale
in CFE/P.IVA
DICHIARA

a norma dell’art. 1341 C.C. di aver particolarmente considerato, nella formulazione della propria

offerta economica, espressamente quanto disposto e richiesto nel Capitolato Speciale.

............... I | U In fede

*(Firma del Legale Rappresentante)

* La firma dovra essere corredata da fotocopia di documento d’identita in corso di validita.

I

del C.C., dichiara di accettare integralmente,
espressamente e  incondizionatamente il
presente Capitolato in ogni sua parte ed i
relativi obblighi contrattuali.

Concorrente, ai sensi deilart. 1341 Timbro e Firma:
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