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SERVIZIO SANITARIO — REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 - ORISTANO
C.F.- Partita Iva : 00681110953

COMMISSIONE ESAMINATRICE PREPOSTA ALLA VALUTAZIONE DEI CURRICULA PER
LA SELEZIONE DI UN OPERATORE PROFESSIONALE

VERBALE N. 1

Oggetto: PROVA  PRATICA  ATTITUDINALE , COMPARAZIONE CURRICULA E
GRADUATORIA FINALE DI MERITO.

Il giorno 03 del mese di Giugno dell'anno 2010, alle ore 08,15 nei locali della Sede Legale
dellAzienda U.S.L. n. 5 — Via Carducci 35 - Oiristano, si € riunita la Commissione
esaminatrice preposta alla valutazione dei curricula per la selezione finalizzata alla stipula di
una convenzione per il conferimento di un incarico di operatore professionale per lo svolgimento
dell'attivita di cattura cani randagi.

Detta commissione esaminatrice, nominata con deliberazione Commissario n. 467 del

13.05.2009 risulta composta come segue:

Dott. Giuseppe Fadda Direttore Dipartimento di Presidente
Prevenzione — Dipendente ASL 5

Dott. Michele Ardu Direttore Servizio Igiene degli Componente
Allevamenti e delle Produzioni

Zootecniche

.Dott. Anito Marchi Direttore Struttura Semplice Componente
Benessere Animale e

Prevenzione Randagismo

Dott. Giuseppe Melis Responsabile P.O. AA.GG. E - Segretario

Legali




Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione in conformita alla citata

deliberazione dichiara aperta la seduta;

LA COMMISSIONE PREMESSO

- Che I'Azienda Sanitaria Locale N°5 di Oristano con deliberazione del Commissario n° 328 del
24/03/2010 ha approvato uno schema di avviso pubblico per la riattivazione di una procedura
comparativa dei candidati, mediante valutazione dei curricula, finalizzata alla stipula di una
convenzione per il conferimento di un incarico di operatore professionale, per lo svolgimento

dell'attivita di cattura cani randagi nel territorio dell'Azienda USL n° 5 di Oristano;

- Che il succitato avviso e stato pubblicato per dieci giorni consecutivi all'albo pretorio e sul sito

internet di questa Azienda USL;

- Che il termine stabilito dal summenzionato avviso per la presentazione delle domande
e scaduto in data 09/04/2010;

- Che con deliberazione del Commissario n. 427 del 23/04/2010 si & provveduto all'ammissione

dei candidati di cui alla predetta selezione;

- Che non sussistono situazioni di incompatibilita tra i Componenti la Commissione € né tra

essi ed i concorrenti ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile;

STABILISCE

Che le operazioni concorsuali si svolgeranno secondo il seguente ordine cronologico:

A) Appello e riconoscimento dei candidati;

B) Individuazione delle modalita per lo svolgimento della prova pratica attitudinale;

C) Svolgimento della prova pratica attitudinale;

D) Valutazione dei curricula prodotti dai singoli concorrenti limitatamente a quelli che hanno

sostenuto la prova pratica attitudinale e attribuzione del relativo punteggio;
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E) Formazione della graduatoria dei candidati idonei.

Considerato che la Commissione , con nota prot. n° 36802 del 20/05/10, ha convocato i
candidati ammessi alla selezione in oggetto presso il Canile Piras Sandro , Frazione Sili — Loc.
Oliveto Busachi snc per le ore 09.00del 03/06/2010 per la prevista prova pratica

attitudinale ,alle ore 09,00 la stessa si trasferisce nel luogo suindicato;

Alle ore 9,15 il segretario della Commissione procede con I'appello nominale e con il
riconoscimento dei candidati, come attestato nell’elenco allegato al presente verbale (all.1),
recante la sottoscrizione dei candidati presenti alla prova pratica attitudinale.

Risultano cosi presenti i sigg. candidati elencati nella seguente tabella:

COGNOME E NOME LUOGO DI NASCITA  |DATA DI NASCITA
MAGGIO VINCENZO CAGLIARI 24/07/69
2 |PIANU NICOLA ORISTANO 24/04/83

La Commissione decide di iniziare la prova pratica attitudinale chiamando i concorrenti in
ordine alfabetico ed assegnando a ciascun candidato un tempo massimo di 20 minuti per lo

svolgimento della stessa.

Alle ore 09,20 i candidati, previa illustrazione da parte del Presidente delle modalita di
espletamento della prova pratica attitudinale, consistente nella cattura di un cane con
I'apposito strumento denominato frustone a strozzo, svolgono, uno per volta, la prova.

L'espletamento della prova pratica si conclude alle ore 09,58 senza alcun inconveniente di

rilievo e nel pieno rispetto delle modalita sopra descritte.

Al termine della prova, la Commissione decide sulla valutazione da attribuire in base alla

risultanza della prova stessa cosi come sottoindicato:

~ |[COGNOME E NOME |[TEMPESTIVITA' [ABILITA' | DETERMINAZIONE |IDONEITA'
1 [MAGGIO + + E Sl

~ |VINGENZO

2 [PIANU NICOLA ++ ++ ++
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La Commissione rientra nella Sede Legale dell'Azienda USL alle ore 10.30 dove procede alla
comparazione dei curricula presentati dai candidati che hanno sostenuto la prova e alla loro

valutazione secondo quanto sottoindicato:

COGNOME E NOME VALUTAZIONE IDONEITA'
CURRICULA
1 |MAGGIO VINCENZO ++ Si
2 |PIANU NICOLA + Si

A conclusione della valutazione dei curricula la Commissione procede quindi a stilare la
graduatoria finale di merito degli idonei risultante dalla valutazione attribuita ai candidati nella
prova pratica attitudinale e dalla valutazione dei curricula presentati dai concorrenti.

La suddetta graduatoria viene indicata nella tabella sotto riportata:

COGNOME E NOME |PROVA PRATICA CURRICULA TOTALE
ATTITUDINALE
1 |PIANU NICOLA ++++++ + +++++++
2 |MAGGIO +++ ++ +++++
~~~~~~~ VINCENZO

Ultimate le operazioni sin qui descritte, la riunione si conclude alle ore 11,00.

Della seduta viene redatto il presente verbale che,/prgvia lettura, & sottoscritto dal Presidente
della Commissione, dai Componenti e dal Segretariq,

IL PRESIDENTE dott.
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IL COMPONENTE dott. M&A/ (5%%6&’\
IL COMPONENTE dott. A &k\ 4 (M»Jg)

IL SEGRETARIO dott. 6 v ¢ \v\)\i}\/\\%




ALLeepto N° 4)
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA ASL N. 5 ORISTANO

CANDIDATI PRESENTI ALLA PROVA PRATICA ATTITUDINALE DELLA PROCEDURA SELETTIVA PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO
PER LA CATTURA DI CANI RANDAGI
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,Z. RO CANDIDATO LUOGO DI NASCITA DATA DI NASCITA DOCUMENTO D'IDENTITA’ FIRMA
4 Vimcewio Yatele | caslisd 2o/ 64 BT n¢ 0220640547 Mopirro Mo
2 Pano NicLA DasTaN d 2/of/83 €O angHoE Tamo Nl

e -

ORISTANO 03/06/2010

Pagina 1



