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DELIBERAZIONE n° 525 del 08/06/2010

OGGETTO: Rimborso spese tasse Universitarie personale Tecnico
di Prevenzione Ambiente e Luoghi di Lavoro.

PROPOSTA N°517 IN DATA 26/05/2010

Servizio:Dipartimento Territoriale di Prevenzione

RESPONSABILE DELL’ ISTRUTORIA: Sig. Mario Piras
Resp. P.O. Collaboratori Professionali Sanitari

IL. DIRETTORE DEL SERVIZIO PRESAL:
Dott.ssa Teresa Chessa

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO TERRITORIALE DI PREVENZIONE: Dott.
Giuseppe Fadda

IL COMMISSARIO

Viste la richieste presentate alla Direzione Generale dal Diretto-
re del Servizio PreSal e dal Direttore del Dipartimento Territo-
riale di Prevenzione, rispettivamente del 13/11/2009,prot. n.808 e
del 19/11/2009, prot. n.224,con la quale chiedono per il personale
Tecnico di Prevenzione A.L.L. il rimborso delle tasse universita-
rie per 1l’iscrizione al terzo anno del Corso di Laurea in Tecniche
della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro, presso la
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita di Firenze;

Considerato che per il Direttore del Dipartimento di Prevenzione e
per 11 Direttore del Servizio PreSal 1’iscrizione dei TdP al 3
anno del corso di Laurea e improntata a favorire un’adeguata for-
mazione tecnico-specialistica finalizzata ad acquisire conoscenze
giuridiche, organizzative e di gestione indispensabili la crescita
dei Servizi afferenti al Dipartimento di Prevenzione;

Viste le Direttive di Attuazione della L.R. 3/2008, art.8 commab
(Programma di interventi sulla Prevenzione degli Infortuni sul La-
voro e delle malattie professionali 2008-2010) dove al punto for-
mazione cita: “La formazione degli operatori dei Servizi PreSal
delle ASL rappresenta uno degli obiettivi piu importanti di questa
programmazione”;



Rilevato che sono iscritti al 3 anno del corso di laurea, anno ac-
cademico 2009/2010, in “Tecniche della Prevenzione negli Ambienti
e nei Luoghi di Lavoro”, presso la Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli Studi di Firenze, i sottoelencati TdP: Cam-
pus Livio; Cauli Velia; Delussu Luciano; Malloci Carlo; Zedda An-
tonio; Murru Daniela; Pintus Giuseppe, Torluccio Roberto; Oppo
Palmerio;Fadda Mariangela; Salaris Salvatore; Carta Marinetta;
Cocco Gian Mario; Deriu Giovanni Maria; Medda Alessandro; Piras
Mario;

Dato Atto che i succitati dipendenti, 1in totale 16, hanno gia
provveduto ad antipare le spese di iscrizione al 3 anno ( 1 e 2
rata) del Corso di Laurea, come da ricevute allegate, meglio spe-
cificate nell’”Allegato A” che fa parte integrante della presente
deliberazione;

Atteso che tutto il personale Tecnico della Prevenzione A.L.L.
rientra oggl in una logica organizzativa dipartimentale e non di
servizio a seguito dell’istituzione del Dipartimento Territoriale
di Prevenzione;

Atteso che la Direzione Generale ha espresso parere favorevole in
calce alle richieste del Direttore del Servizio PreSal e del Di-
rettore del Dipartimento Territoriale di Prevenzione, rispettiva-
mente del 13/11/2009, prot.n.808, e del 19/11/2009, prot.n.224,
che fanno parte integrante della presente deliberazione, al rim-
borso delle tasse Universitarie attraverso fondi SpreSal, di cui
alla Deliberazione n.504 del 04/10/2004;

Visto 1’art. 29, comma 1, della L.R. 22/04/2002, n.7, che ha pre-
visto che le somme derivanti dalle sanzioni amministrative in ma-
teria di lavoro di cui al D.l.gs 19/12/1994, n.758, sono destinate
alla gestione delle attivita dipartimentali del Servizio SpreSal;

Dato Atto che 1l’art. 29 della L.R. n.7/2002 & stato recepito dal-
1"ASL n.5 con la Deliberazione n.504 del 04/10/2004, e che nella
stessa deliberazione e stata prevista la possibilita di utilizzare
detti fondi anche per la formazione del personale;

Rilevato che i1 fondo di cui alla deliberazione n.504/2004 risulta
capiente e pertanto immediatamente utilizzabile per la formazione
all’aggiornamento professionale del personale TdP;

Per i motivi esposti in premessa;

Visto il D.L.gs n.502/1992 e ss.mm.ii;
Visto 1’'Atto Aziendale

VISTA la L.R. n. 10/06;

VISTA la L.R. n. 3 del 07.08.2009;



Con 1 pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario;

DELIBERA

1) di autorizzare 11 rimborso delle spese Universitarie a
favore dei dipendenti indicati nell’”Allegato A”, che fa parte
integrante delle presente Deliberazione, per le seguenti
motivazioni:

a) 1l’aggiornamento e la formazione professionale, tanto meglio se
conseguita a livello universitario, sono cardini su cui si basa la
professione dei TdP;

b) il conseguimento della Laurea di 1 livello in Tecniche della
Prevenzione negli A.L.L. avra un’importante ricaduta in termini di
arricchimento culturale e di gqualita professionale nell’ambito
dell’attivita di vigilanza e ispezione e di conseguenza anche per
i Servizi della Prevenzione e per la stessa ASL;

2" di incaricare il Servizio Bilancio e il Servizio
Amministrazione del Personale, ognuno per la parte di competenza,
del rimborso delle spese a favore dei TdP. indicati
nell’”Allegato A”;

3) di imputare le spese, pari a € 15.999,92, a valere sul fondo
SpreSal, finanziato dalle sanzioni amministrative di cui alla
deliberazione del D.G. n.504 del 04/10/2004, essendo lo stesso
utilizzabile anche per la formazione e 1’aggiornamento del
personale e quindi anche a livello Universitario;

4)di trasmettere il presente atto al Servizio Affari Generali,
al Servizio Bilancio, al Servizio Amministrazione del Personale,
al Servizio PreSal e al Dipartimento Territoriale di Prevenzione,
ognuno per la parte di competenza.

IL. COMMISSARTO
Dott. Giovanni Panichi

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Pietro Attilio Manca Dott. Serafinangelo Ponti



I1 sottoscritto Responsabile del Servizio Affari Generali
Legali certifica <che 1la presente deliberazione verra
pubblica nell’albo Pretorio di questa Azienda dal
08/06/2010 al 22/06/2010

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALT
Dr.ssa Antonina Daga

SERVIZIO PROPONENTE: DIPARTIMENTO TERRITORIALE DI PREVENZIONE

Allegati:

1) Nota Direttore del Servizio PreSal del 13/11/2009,
prot. n.808;

2) Nota Direttore Dipartimento del 19/11/2009, prot.
n.224.

3) Delibera n.504 del 04/10/2004

I1 Responsabile dell'Istruttoria
Sig. Mario Piras

Il sottoscritto Direttore della struttura proponente, DI-
CHIARA la presente proposta di deliberazione legittima, re-
golare sotto il profilo tecnico e contabile.

IL DIRETTORE SPRESAL IL DIRETTORE D.d.P.
DOTT.SSA TERESA CHESSA DOTT. GIUSEPPE FADDA
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