SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA
AZIENDA U.S.L.N. 5§
ORISTANO

N.

OGGETTO: Contratto individuale di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 septies del
D.L.vo n. 502/92. e successive modificazioni ed integrazioni -

L’anno duemiladieci, addi diciannove del mese di aprile, in Oristano presso la Sede Legale
dell’Azienda Sanitaria Locale N. 5,

TRA

L’Azienda Sanitaria Locale N. 5, corrente in Oristano, con Sede Legale in Via Carducci n. 35,
Codice Fiscale e Partita IVA n. 00681110953, rappresentata dal Dott. Giovanni Panichi, nato a
Lajatico il 12.05.1949, in qualita di Commissario dell’Azienda medesima presso la cui sede ¢
elettivamente domiciliato per la carica ricoperta, non in proprio ma in nome e per conto della
predetta Azienda,

E

Il Dr. Luigi Cugia, nato a Sassari il 06.01.1965, residente in Sassari via Filippo Addis n. 1, Codice
Fiscale n. CGULGU65A061452G,

PREMESSO

* che con deliberazione del Direttore Generale n. 164 del 02.12.2005 ¢ stato recepito il
Regolamento per il conferimento degli incarichi a tempo determinato ex art. 15 septies del
D.L.vo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

* che questa Azienda ha bandito un avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico di natura dirigenziale, a tempo determinato, per la sostituzione del
Dr. Orlando Scintu, dirigente medico in aspettativa titolare della Struttura Semplice
Dipartimentale di Endoscopia presso il P.O. San Martino di Oristano, per tutta la durata
dell'aspettativa;

* che questa Azienda ha proceduto al reclutamento del personale dirigente a tempo determinato
secondo le disposizioni contenute dell’art. 15 septies del D.gls n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni;

* che con deliberazione del Direttore Generale n. del ¢ stata disposta ’assunzione a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 septies del D.gls n. 502/1992, del Dr. Luigi Cugia con la
posizione di Dirigente Medico Responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale di
Endoscopia presso il P.O. San Martino di Oristano;

» che il presente contratto ¢ costitutivo del rapporto di lavoro a tempo determinato tra I’Azienda
U.S.L. N. 5 di Oristano ed il Dr. Luigi Cugia;

e tutto ci0 premesso, tra le parti suindicate, previa conferma e ratifica della narrativa che precede,
la quale costituisce parte integrante del presente contratto, si conviene e si stipula quanto segue:




ART. 1

L’Azienda Sanitaria Locale N. 5 di Oristano assume alle proprie dipendenze il Dr. Luigi Cugia, che
accetta, con la posizione funzionale di Dirigente Medico Responsabile della Struttura Semplice
Dipartimentale di Endoscopia presso il P.O. San Martino di Oristano con incarico ex art. 15 septies
del D.1gs n. 502/1992 della durata di due anni e comunque per un periodo non superiore alla durata
dell'aspettativa del titolare Dr. Orlando Scintu;

ART. 2

Il rapporto di lavoro che si instaura con il presente contratto avra inizio il 19 aprile 2010 e terminera
il 18 aprile 2012, data di scadenza del periodo di due anni, fatta salva la possibilita di termine
minore a seguito di rientro dall'aspettativa del sostituto dr. Orlando Scintu.

Almeno due mesi prima della scadenza del contratto le parti si impegnano a comunicare, per iscritto
con obbligo di risposta, la volonta a voler procedere per 1’eventuale rinnovo previsto nel primo
comma del presente articolo.

ART.3

I1 Dr. Luigi Cugia prestera la propria opera in favore dell’Azienda Sanitaria Locale N. 5 di Oristano
per n. 38 (trentotto) ore settimanali in relazione alla tipologia del rapporto di lavoro a tempo pieno.

ART. 4

Il rapporto di lavoro che si instaura col presente contratto ¢ di tipo esclusivo verso 1’Azienda USL
n° 5 di Oristano ai sensi e per gli effetti dell’art. 10, comma 1, del C.C.N.L. 03.11.2005 della
Dirigenza Medica e Veterinaria.

Il Dr. Luigi Cugia, dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita, di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 53 del D. L.vo n. 165/2001 alla data di presa di servizio.

ART. 5

Il Dr. Luigi Cugia, prestera servizio presso la U.O. di Endoscopia del Presidio Ospedaliero San
Martino di Oristano con le funzioni di Responsabile della stessa, avente valenza di Struttura
Semplice Dipartimentale

ART. 6

L’Azienda Sanitaria Locale N. 5 di Oristano corrispondera al Dr. Luigi Cugia, per le mansioni
svolte, il trattamento economico previsto dal C.C.N.L. in vigore per 1'area della Dirigenza Medica e
Veterinaria relativamente allo stipendio tabellare, comprensivo della tredicesima mensilita, oltre
alle competenze accessorie ed altre eventuali indennita mensilmente dovute ed alla integrazione ex
art. 39 del CCNL 8.06.2000 nella misura indicata nella scheda economica allegata al presente
contratto individuale.

ART.7

Il Dr. Luigi Cugia si impegna nei confronti dell’Azienda alla scrupolosa osservanza del codice di
comportamento dei dipendenti delle Amministrazioni Pubbliche di cui al Decreto della Presidenza



del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica — in data 28 Novembre 2000, e
di tutti gli adempimenti previsti per i dipendenti pubblici dal D.lgs n. 150/2009, ferme restando le
disposizioni riguardanti la responsabilita penale, civile, amministrativa e disciplinare dei pubblici
dipendenti.

ART. 8

Il rapporto di lavoro instauratosi con il presente contratto si intende automaticamente risolto alle
scadenze previste all’art. 2.

Nelle altre ipotesi di risoluzione anticipata del presente contratto le parti sono tenute a dare un
preavviso di giorni 15.

I1 rapporto di lavoro del Dr Luigi Cugia si configura come rapporto di lavoro a tempo determinato,
al quale, per quanto qui non specificamente previsto, si applicano le disposizioni normative e
contrattuali vigenti per 1 Dirigenti Medici titolari della medesima tipologia di incarico.

ART.9

Il presente contratto individuale di lavoro ¢ regolato, anche per le cause di risoluzione, dal Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro vigente per la Dirigenza Medica e Veterinaria nonché dalle norme
del codice civile, entra immediatamente in vigore € non ¢ assoggettato a imposta di bollo, n¢ a
particolari registrazioni.

ART. 10

Per tutto quanto non espressamente specificato negli articoli precedenti si intendono richiamati
tanto il vigente C.C.N.L. sopra citato quanto le norme che regolano il rapporto di lavoro del
personale della Dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIRIGENTE PER L’AZIENDA U.S.L.N. 5
- Dr.Luigi Cugia - IL COMMISSARIO
- Dr. Giovanni Panichi -
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