
AZIENDA SANITARIA LOCALE N° 5 ORISTANO

SCHEDA INDIVIDUALE DI INQUADRAMENTO ECONOMICO IN APPLICAZIONE DEL C.C.N.L.
DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA' PUBBLICA  2006 - 2009

MATR. 

DIPENDENTE CHERGIA ALESSANDRO NATO  IL 12.12.1963

NUOVO PROFILO PROFESSIONALE: COLLABORATORE PROF.LE SANITARIO - TECNICO DI LABORATORIO BIOMEDICO 

CATEGORIA " D " FASCIA " D3 " TRASFERITO DALLA AUSL N° 6 DI SANLURI IL 01.05.2007

                                                               TRATTAMENTO ECONOMICO STIPENDIALE

 dal 01/05/2007  dal 01/01/2008  dal 01/01/2009 

a)  Stipendio Tabellare art. 32 let. a  1.700,51  1.709,14  1.769,63 
b)  Indennità Integrativa Speciale
c)  Retribuzione Individuale di Anzianità
d)  Fascia Retributiva Superiore  182,78  183,68  189,91 
e)  Inden. Profes. Specifica per 12 mensilità
f)   Indennità di Funzione
g)  Assegno ad personam  - 
h)  Valore comune indennità   71,53  71,53  71,53 
i)     - 

TOTALE  1.954,82  1.964,35  2.031,07  -  -  -  - 

IL DIRETTORE
DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO DEL PERSONALE

 Dr. Luciano Oppo

F. Scanu



AZIENDA SANITARIA LOCALE N° 5 ORISTANO
SCHEDA N°______

SCHEDA INDIVIDUALE DI INQUADRAMENTO IN APPLICAZIONE DEL C.C.N.L.
DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA' PUBBLICA 1998 - 1999

Allegato   alla   deliberazione

MATR. 1018 N: _______ del_____________

DIPENDENTE BANDINO GUGLIELMO NATO  IL 17.09.1949

EX POSIZIONE FUNZIONALE INFERMIERE GENERICO

NUOVO PROFILO PROFESSIONALE: INFERMIERE GENERICO

CATEGORIA " Bs " FASCIA " Bs1 "

                                                               TRATTAMENTO ECONOMICO STIPENDIALE

 dal 1°/01/98  dal 1°/11/98  dal 1°/06/99 

a)  Stipendio Tabellare art. 32 let. a  1.291.250  1.331.250  1.364.250 
b)  Indennità Integrativa Speciale  1.023.831  1.023.831  1.023.831 
c)  Retribuzione Individuale di Anzianità  173.166  173.166  173.166 
d)  Fascia Retributiva Superiore
e)  Inden. Profes. Specifica per 12 mensilità  40.000  40.000  40.000 
f)   Indennità di Funzione
g)  Assegno ad personam per 12 mensilità  10.000  10.000  10.000  - 
h)   
i)     - 

TOTALE  2.538.247  2.578.247  2.611.247  -  -  -  - 

  PER L'AZIENDA U.S.L. N° 5   
  IL DIRIGENTE AMM.VO RESP. DEL SERVIZIO PERSONALE   

  Michele Soddu  



AZIENDA SANITARIA LOCALE N° 5 ORISTANO
SCHEDA N°______

SCHEDA INDIVIDUALE DI INQUADRAMENTO IN APPLICAZIONE DEL C.C.N.L.
DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA' PUBBLICA

                                                                                          1994-1995   E   1996-1997

Allegato   alla   deliberazione

MATR. 604 N: _______ del_____________

DIPENDENTE SCANU FRANCA NATA  IL 09.10.1955

POSIZIONE FUNZIONALE COADIUTORE AMMINISTRATIVO ASSUNTA IL 12.12.1989

LIVELLO RETRIBUTIVO 4°

                                                               TRATTAMENTO ECONOMICO STIPENDIALE

 dal 1°/01/95  dal 1°/12/95  dal 1°/01/96  dal 1°/11/96  dal 1°/01/97  dal 1°/07/97  

a   STIPENDIO TABELLARE  862.083  894.083  956.083  1.027.083  1.027.083  1.072.083 
b   RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'
c   INDENNITA' QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE  80.000  80.000  80.000  85.000  85.000 
d   INDENNITA' EX ART. 45 CCNL 01/09/95  69.000 
e   INDENNITA' INTEGRATIVA SPECIALE  1.016.266  1.016.266  1.016.266  1.016.266  1.016.266  1.016.266 
f   INDENNITA' INCREMENTO  15.000 
g  INDENNITA' EX ARTT. 49-50 DPR 384/90  65.000 
h   
i    

TOTALE  1.958.349  1.990.349  2.052.349  2.123.349  2.128.349  2.242.349  - 

IL DIRETTORE SANITARIO  IL DIRETTORE GENERALE  IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
      - Dr. Pietro Catte -    - Dr. Pietro Paolo Murru -          - Dr. Efisio Scarteddu - 





AZIENDA SANITARIA LOCALE N° 5 ORISTANO
SCHEDA N°______

SCHEDA INDIVIDUALE DI INQUADRAMENTO IN APPLICAZIONE DEL C.C.N.L.
DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA' PUBBLICA

Allegato   alla   deliberazione

N: _______ del_____________

 - 

 - 

 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
         - Dr. Efisio Scarteddu - 
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