: = ASLOristano

SERVIZIO PROPONENTE: Servizio Amministrazione del personale
Allegati:
1.

oY U bW N

Il Responsabile dell'Istruttoria

Sig. Pierangela Ciulu

I1 sottoscritto Direttore della struttura proponente,
DICHIARA la presente proposta di deliberazione legittima,

regolare sotto il profilo tecnico e contabile.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

Dott. Luciano Oppo

_:P ASLOristano

DELIBERAZIONE n°107 del 28/01/2010

OGGETTO:dipendente sig.ra Masala Fanni, Infermiera con
rapporto di lavoro a tempo parziale: ripristino del rapporto
di lavoro a tempo pieno.

PROPOSTA N° IN DATA

Servizio: Amministrazione del personale

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Pierangela Ciulu

IL DIRIGENTE: Dott. Luciano Oppo

IL COMMISSARIO

PREMESSO che con deliberazione del Direttore Generale
dell'Azienda Sanitaria Locale di Nuoro n.1415 del 09.06.2003
veniva disposta la trasformazione del rapporto di lavoro da
tempo pieno a tempo parziale orizzontale, con decorrenza dal
01.06.2003, della dipendente sig.ra Masala Fanni, Infermiera
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, transitata a
questa Azienda in quanto in servizio presso il P.O. Di Bosa;

VISTA la comunicazione della stessa dipendente attestante che
dal 1 dicembre 2009, per esigenze di servizio e previo
accordo con il Responsabile dell'U.0., e stato ripristinato
il rapporto di lavoro a tempo pieno;

VISTO il parere favorevole al ripristino del rapporto di
lavoro a tempo pieno espresso dal Responsabile delle Funzioni
Amministrative del Presidio in cui opera la dipendente;

VISTO 1l7art. 34, comma 2, lettera B), del C.C.N.L.
integrativo del CCNL del personale del comparto sanita
stipulato i1 7 aprile 1999, che sancisce il diritto di tutti
i dipendenti che hanno trasformato il rapporto di lavoro da
tempo pieno a tempo parziale al ripristino del rapporto di
lavoro a tempo pieno alla scadenza di un biennio dalla
trasformazione, anche 1in soprannumero, oppure prima della
scadenza del biennio, a condizione che vi sia la



disponibilita del posto in organico o della frazione di orario
corrispondente al completamento del tempo pieno;

DATO ATTO che, nel caso in esame, sono trascorsi oltre due anni
dalla decorrenza della trasformazione del rapporto di lavoro a
tempo parziale e pertanto la dipendente ha diritto al ripristino
del rapporto di lavoro a tempo pieno;

RITENUTO di prendere atto del ripristino del rapporto di lavoro a
tempo pieno;

PER i motivi esposti in premessa;

VISTA la L.R. n. 10/06;

VISTA la L.R. n. 3 del 07.08.2009;

CON i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal

Direttore Sanitario;

DELIBERA

1.di Di prendere atto del ripristino del rapporto di lavoro a
tempo pieno della Sig.ra Masala Fanni, dipendente a tempo
indeterminato nel profilo professionale di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere, con decorrenza 1

dicembre 2009.

2. Di trasmettere 1l presente atto al Servizio Personale per

1"esecuzione degli atti correlati di rispettiva competenza.

IL COMMISSARIO

Dott. Giovanni Panichi

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.Pietro Attilio Manca Dott. Serafinangelo Ponti

I1 sottoscritto Responsabile del Servizio Affari Generali Legali
certifica che la presente deliberazione verra pubblicata nell’Albo

Pretorio di questa Azienda dal

al

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI

Dr.ssa Antonina Daga
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