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Fax
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SILVIO TANDA

Italiana

DAL GENNAIO 1990 AL DICEMBRE 1991 Sostruzioni  MEDICINA DI BASE , GUARDIE
MEDICHE E INTERNATO PRESSO DIVISIONE DI CHIRURGIA DI BOSA COME MEDICO
VOLONTARIO,

DAL 20/12/1991 AssiSTENTE DI AREA CHIRURGICA IN RUOLO PRESSO LA UNITA
OPERATIVA DI CHIRURGIA DI BosA.

Dal20Dicembrel991 al 31 Dicembre 2005 Dirigente Medico dell' Azienda ASL3
Nuoro.

Dal01Gennaio2006 a tutt'oggiDirigente Medico dell'Azienda ASL5 Oristano

Dirigente MedicodiI° Livelloin ruolopressola U.O.Di Chirurgia di Bosa,con funzione
periodica di responsabilita temporanea dell' UnitaOperativa, durante i periodi di
assenza del Responsabile incaricato, dal 1° gennaio 2006 al 26/12/2012.
Dal27/12/2012 facente funzioni di Responsabile fino al 14/04/2013
Dal 14/04/2013 Direttore Responsabile incaricato della U.O. Complessa di Chirurgia
diBosa
Titolare diincaricoprofessionale di chirurgia coloproctologica condeliberazione ASL5
N°884 del10/06/2009.

Esecutore come I° operatore di oltre 1700 interventi chirurgici in salaoperatoria,
avendo preso parte complessivamente adoltre 4000 interventi chirurgici insala
operatoria.

1978:Diploma di Maturita Classicaconseguito pressoil LiceoClassicodiBosa conla
votazione di51/60.

Ottobre1989:Laureain Medicinae Chirurgiapressol'UniversitadegliStudidi Cagliari
conla votazionedi 110/110con lode(centodieci/centodieciconlode).

Per ulterioriinformazioni:
www.cedefop.eu.intAransparency
www.europa.eu.int/comnyeducation/index_it.html
www.eurescvsearch.com
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Dicembre1989:Abilitazioneall'eserciziodellaprofessionedi MedicoChirurgopresso
I' Univelsilédeglistud_idi Cagliariconla votazionedi 77/90{Settantasette su novanta)

Dalnovembrel 997all’ ottobrel 998aggiomamerttoprofessionalein proctologia
pressol’OspedaleSanMartinodi Genova,repartodi ProctologiaChirurgica, diretto
dalDr.F. DiBella,conseistagesditregiomiconsecutividi attivittambulatorialee
salaoperatoria.

Giugno2001,Alghero, XX CongressoNazionaleSIPAD(Societaltalianadi Patologia
dell’ApparatoDigerente),in qualitadi Relatoresul tema: ‘Il trattamentodellefistole
anali:nostraesperienza’) pubblicatosugliatticongressuali.

Novembre2002,Corsodiaggiomamerntoin Colonproctologia,pressoil Colorectal
EporediensisCenterdilvrea.

Novembre2003,Ivrea,Corsobasedill livello, “Settimaneeporediesidi
Colonproctologia”.

Giugno2004,0lbia, “ Attualitain Colonproctologia:l’ utilizzodellesuturatrici
meccanichenellasindromeeamonroidariae nelladefecazioneostruita”.

CY V.Y )

bbraioa giugnozG04,Bosa, “S

elementani inglesescientifico.

iiiDeveiopmeniProgramme“corsoposi-=

Giugno2005,Bosa, “llRiskManagement”metodologia,applicazioni,esperienze.
Daottobrea dicembre2005,Bosa, Corsodiinglesescientificopreintermediate.

Giugno2006,Guspini,X CongressoRegionaleACOI (AssociazioneChirurghi
Ospedalieriltaliani),in qualitadi discussant

Novembre2006,PalmasArborea,“Sicurezzanegliambientidi lavoro: radioprotezione
etutelasanitaria”

Aprile2007,Bosa, “La sindrome da ostruita defecazione: chirurgia in diretta”,
come secondo operatore.

Giugno2007,Cagliari, XI Congresso Regionale A.C.O.l
“Itraumi chiusi dell'addome”

Aprile2008,Saint-Vincent, X intemational Meetingof Coloproctology

Settembre2008,Nuoro,Corsodi " Tecniche tensionfree nellachirurgia
laparoscopica deidifetti della parete addominale”

Ottobre 2008, Arhorea,XllCongressoRegionaleA.C.0.Lin
qualitadi relatore.

Per ulterioriinformazioni:
www.cedefop.eu.intAransparency
www.europa.eu.int/commyeducation/index_ithtml
www.eurescvsearch.com



Dicembre2008,Giomate Olbiesidi Proctologia.

Maggio2009, 28°Congresso nazionale A.C.0.l.“Alla ricerca dellaqualita in
chirurgia”.

Giugno2009,Roma, " 3°Worldcongressof coloproctology and pelvicdiseases”e
V° congressoNazionaleSIUCP.

Settembre2009,Bosa, llI° WorkshopNazionale ISDE sullaSalute Globale.

Novembre2009,MontecchioEmilia, Corsolivesurgerychirurgiadel pavimento
pelvico.

Maggio2010,Hamburg,European Surgical Institute,” ContourTranstarTraining”.
Maggio2010,Napoli,Meeting“ContourTranstar:unasvoltanellacuradelprolasso”
Novembre2010,Cagliari,“Govemancedellasalaoperatoria:gestione,organizzazione,
requisiti e sicurezza”.

Ottobre 2012: Bosa, “Carcinoma differenziato della tiroide: dalle linee guida
intemazionali alla pratica clinica quotidiana in Sardegna”.

CAPACITAE COMPETENZEPERSONALI
Acquisitenel corsodellavitae dellacarriera
manonnecessariamentericonosciuteda
certificatie diplomiufficiali

MADRELINGUA
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Novembre 2012 : Bosa, “gestionedel pazientecriticoneipresidiospedalieridi Bosa
e Ghilarza-CorsoBLS-D”

Novembre 2012: Oristano,“LaGestione della strumentazionee dell'
apparecchiatura endoscopica”

Aprile - Maggio 2013 : Corso avanzato dilaparoscopia Istitutodi Patologia
Chirurgica Universita degli studi di Sassari

Dicembre 2013, Bosa : le suturatrici meccaniche in proctologia, Live
surgery
inqualita dil° operatore

Madrelingua:italiano

Per ulterioriinformazioni:
www.cedefop.eu.intransparency
www.europa.eu.int/commyeducation/index_it.html
www.eurescvsearch.com



ALTRE LINGUA

*Capacitadilettura
e Capacitadi scrittura
¢ Capacitadi espressioneorale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Viveree lavorareconaltrepersone,in
ambientemulticulturale, occupandoposti
in cuila comunicazioneé importantee in
Situazioniin cui € essenzialelavorarein
squadra(ades. culturae sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

__AODCANITZATI IE

UNUOANIZZATIV

Ad es. coordinamentoe amministrazione
di persone, progett, bilanci; sul postodi
lavoro,in attivitadi volontariato(ades.
culturae sport),a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzaturespecifiche,
macchinan, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura,disegnoecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenzenonprecedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORIINFORMAZIONI
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Altrelingue:Inglesescientificoe francese,livellopostelementary.
Capacitadi lettura:discreta
Capacitadi scrittura:discreta
Capacitadi espressione orale: elementare
[ Indicareil livello: eccellente, buono, elementare.]
[ Indicareil livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicareil livello: eccellente,buono, elementare. ]

Dal gennaio1996 al dicembre 2004 Presidente del CircoloCanottieri G. Sanniodi
Bosa, il piuprestigioso rowingclub della Sardegna, dalgennaio2005 a tutt'oggi
membro delconsiglio direttivo delCircolo e Medico Sociale.

Dal giugno 2009 a tutt'oggi ViceSindaco diBosa ed assessore allaSanita,
politiche sociali, lavoro, Personale, ServiziCimiteriali.

CONOSCENZADEI PROGRAMMI DI SCRITTURAE DI PRESENTAZIONE WORD E POWER
POINT

CONOSCENZA DELLA CHITARRA CLASSICA ED ELETTRICA, CON ESPERIENZE DI GRUPPI
MusIcAl
DAL 1972

[ Descriveretalicompetenzee indicaredovesonostateacquisite. ]

Patentedi guidaB

[ Inserirequiognialtrainformazionepertinente, ad esempiopersonedi riferimento, referenze
ecc.]

Per ulterioriinformazioni:
www.cedefop.eu.intAransparency
www.europa.eu.int/comneducation/index_it.html
www.eurescvsearch.com
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Cognome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Luogo e data di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Stefano
Madeddu

italiana

Date:
20/03/2007 Laurea in Medlcma e Chlrurgla presso lUmversna degll Studl di Sassari
30/07/2007 Iscr|7_|0ne Ordine dei Medici di Onstano B
2009 Sub-Investigator in the Clinical trials : V72P13, Vaccino ricombinante antimeningococco B
Marzo 2010-Marzo 2012 Sorveglianza epidemiologica delle infezioni da Rotavirus nel nord Sardegna
2010 Sub-Investigator in the Clinical trials : V72P13E1, Vaccino ricombinante antimeningococco B
Novembre 2011 Partecipazione alla Campagna di vaccinazione antinfluenzale 2011-2012 per il personale dipendente
dellAOU di Sassari
Dicembre 2011 Docenza di lgiene ed Epidemiologia presso la Scuola delle infermiere volontarie della Croce Rossa
Italiana — Sede di Sassari
2012 Docenza di Igiene Generale relative al secondo anno 2012 del Corso Allieve Infermiere Volontarie

della Croce Rossa ltaliana — Sede di Sassari

13 Aprile 2012

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con titolo di Tesi: Conoscenze, atteggiamenti e
comportamenti nei confronti della vaccinazione antinfluenzale stagionale da parte degli operatori
sanitari

Settembre 2012

Vincitore borsa di studio nell'ambito del progetto Analisi dei bisogni di salute di invalidi e disabili:
applicazione del “modello biopsicosociale ICF” del'OMS quale strumento per le politiche di
integrazione sociosanitaria e occupazionale in Sardegna. Studio pilota finanziato nell'ambito della
Legge Regionale n.7 dalla Regione Autonoma della Sardegna

31 Gennaio 2013

Presentazione risultati progetto CCM 37: La gestione del rischio clinico attraverso un approccio
inegrato: standard minimo per le organizzazioni sanitarie italiane-Sala Auditorium del Ministero della

Salute-Roma

Dicembre 2013

Incarico a tempo determinato, dal 02/12/2014, nel ruolo di Dirigente Medico di Direzione Sanitaria
presso il Presidio ospedaliero “San Francesco" di Nuoro.

Maggio 2015

Incarico a tempo indeterminato nel ruolo di Dirigente Medico di Direzione Sanitaria presso il Presidio
ospedaliero "A.G. Mastino" di Bosa.

Febbraio 2017

MA.DI.SS, IV edizione. Master di 2° livello in Direzione di Strutture Sanitarie




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

" jtaliana

Francese - Inglese
buono

buono

sufficiente

ottime

ottime

Competenze informatiche: buone

CaB

Ai sensi del D. Legislativo n. 196/2003,

Bosa, 02/07/2018

si autorizza il trattamento dei dati personali.
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PER IL CURRICULUM
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INFORMAZIONI PERSONALLI

Nome

Indirizzo
Telefono

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

Riepilogo

EsTER MURA

ltaliana

Esperienza decennale nel Settore Tecnico della Sanita nell’ambito dei
Servizi di Ingegneria Clinica (gestione manutenzione, implementazione
nuovi servizi, gestione acquisti); Servizi Tecnici (accreditamento,
progettazione, gestione manutenzione impianti ed edilizia); Sistemi
Informativi (sistemi gestionali flussi sanitari, RIS/PACS).

ESPERIENZA LAVORATIVA

 Date (dal 18/06/2018 ad
oggi)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[Ester MURA |

Iscritta all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari al numero
6866.

Referente Regionale Area Servizi per I’Associazione Italiana Ingegneri
Clinici

CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

ATS Sardegna — ASSL Carbonia

Settore Tecnico - Sanita
Ingegnere Clinico



* Date (dal 24/06/2013 al
31/05/2018)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (dal 16/07/2010 al
15/07/2012)

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
ALTHEA lItalia SpA

Settore Tecnico - Sanita
Site Manager

Responsabile per la gestione del contratto “Servizio di gestione, assistenza
tecnica e manutenzione del parco apparecchiature elettromedicali” per ASSL
di Cagliari e AO Brotzu.

Dal 01/08/2017 al 15/01/2018 per ASSL Oristano.
Dal 24/06/2013 al 13/03/2015 per 'ASSL di Sassari e AOU di Sassari.
Gestione e manutenzione delle apparecchiature elettromedicali.

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari

Settore Tecnico
Collaboratore Tecnico Professionale Ingegnere Clinico

Servizio di Ingegneria Clinica. Attivita gestionale legata al ciclo di vita delle
Apparecchiature Biomediche (Manutenzione, Verifiche di sicurezza,

 Date (dal 01/07/2008 al
11/06/2010)

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Collaudi, gestione Fuori Uso); Gestione acquisti e predisposizione di
capitolati (comprese le procedure finanziate con Fondi POR FESR 2007-
2013); interfacciamento con fornitori e utilizzatori. Analisi esigenze acquisti
AB aziendali — HTA. Formazione di personale tecnico sulla gestione della
manutenzione.

Ufficio Tecnico. Gestione e manutenzione impianti tecnologici ed edilizia.
Progettazione. Supporto per Accreditamento. Progettista nel Progetto
Definitivo legato a forniture e opere di completamento Blocco Q — Policlinico.
Capitolato arredi tecnici sanitari Blocco Q — Policlinico.

CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

Engineering Ingegneria Informatica SpA - Cagliari

Settore Informatico — Informatica Medica

Specialista di prodotto Sanita

Cliente: Regione Sardegna per la realizzazione di un sistema informativo
sanitario integrato regionale - Progetto SISAR. Assessment per la
mappatura delle funzionalitd applicative ed infrastrutturali per la Regione
Siciliana. Mansioni svolte: formazione personale medico e amministrativo
.per il prodotto, attivita di organizzazione e parametrizzazione, gestione dati
su DB (estrazione — inserimento — interrogazione - statistiche), gestione dei
flussi informativi C e Mef.

Moduli Informatici in Area Ospedaliera: gestione ticket e CUP, attivita
Ambulatoriale, attivita di Reparto (SDO), attivita Sala Operatoria (Registro
Operatorio).

Analisi sullinstallato apparecchiature elettromedicali per valutazioni legate al
Controllo di Gestione sull'efficacia delluso delle stesse e incrocio dei dati
con attivita di reparto, attivita ambulatoriale e liste d'attesa. Analisi dei
consumabili associati alluso delle apparecchiature elettromedicali per
valutazioni utili al Servizio Farmacia e Provveditorato.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (Marzo 2011) MASTER DI ALTA FORMAZIONE ALMALABORIS

Executive Master — Sistemi di Gestione Integrati Qualita Ambiente e
Sicurezza
* Nome e tipo di istituto di Almalaboris — Sede di Cagliari
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita Diploma di Master in Sistemi di Gestione Integrati per la Qualita, Ambiente e
professionali oggetto dello Sicurezza con conseguimento dei seguenti attestati:
studio . Valutatore/Auditor Interno Sistemi Qualita;
. Valutatore/Auditor Interno Sistemi Ambientali;
. Valutatore/Auditor Interno Sistemi di gestione per la Sicurezza;
. Progettista Sistemi di Gestione Aziendale Qualita, Ambiente e Sicurezza;
. Esperto in Sicurezza e Sistemi di Protezione Aziendale;
. Esperto in OH SAS 18001;
. Gestione della Privacy (ex d.lgs. 196/2003).

~NO oA WN =

+ Date (Luglio 2009) MASTER DI Il LIVELLO IN INGEGNERIA CLINICA
Management in Clinical Engineering ( SMMCE )

+ Nome e tipo di istituto di Universita degli Studi di Trieste — Iscritta per 'A.A. 2007-2008
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita Advances in hospital and clinical information systems; Design of integrated
professionali oggetto dello networks in health environment; Health management & organization; Health
studio planning; Laws and normatives on safety of biomedical devices; Management

of bioimaging instrumentation; Management of medical instrumentation for
functional diagnosis; Management of the clinical laboratory; Occupational
health risks, prevention and protection in the hospital; Planning, organization
and management of clinical engineering services; Purchases, e-procurement
and e-logistics in health; Risk management in health; Support, planning and
organization of e-health integration.

Tesi: Organizzazione di un Servizio di Ingegneria Clinica.

* Date ( 2007) RSPP — ModuliAeC
* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione Universita degli Studi di Cagliari
* Principali materie / abilita Modulo A: D.Lgs. n. 626/94 ed evoluzione della normativa sulla sicurezza ed
professionali oggetto dello igiene del lavoro ( DPR 547/55, DPR 303/56 ). Norme tecniche UNI e CEI.
studio Dispositivi di protezione individuale. Criteri e strumenti per la valutazione dei

rischi Documento di valutazione del rischio. Valutazione dei rischi specifici in
relazione alla normativa di igiene del lavoro (rumore, vibrazioni,
videoterminali, movimentazione manuale dei carichi, microclima,
illuminazione, rischio elettrico, ecc. )

Modulo C: Caratteristiche dell'organizzazione e del sistema di gestione della
prevenzione del rischio in base alla normativa della sicurezza sui luoghi di
lavoro e limpostazione caratteristica dei sistemi di gestione aziendale in
regime di qualita. In particolare: organizzazione e sistemi di gestione in
relazione alla valutazione del rischio; sistema delle relazioni e della
comunicazione e rischi di natura psicosociale; rischi di natura ergonomia;
ruolo dell'informazione e della formazione.
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+ Date (25/10/2006)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date (17/10/1995)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

LAUREA SPECIALISTICA INGEGNERIA ELETTRICA
Indirizzo AUTOMAZIONE INDUSTRIALE — Vecchio Ordinamento

Tesi sperimentale “Controllo di posizione di un mano robotica esercitante
forze di contatto monodirezionali * — Votazione: 105/110

Universita degli Studi di Cagliari — Facolta di Ingegneria

Elettrotecnica, Macchine elettriche, Misure elettriche, impianti elettrici, Analisi
dei sistemi, Controlli automatici, Ottimizzazione nei sistemi di controllo,
Elettronica, Informatica, Reti di telecomunicazioni, Gestione della Qualita
Totale, Sicurezza del Lavoro e Difesa Ambientale, Economia applicata
allingegneria, Gestione degli impianti industriali, Robotica

DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA
Liceo scientifico di Stato “A. Pacinotti “— \/otazione: 54/60

CONOSCENZE INFORMATICHE:
e INFORMATICA MEDICA — RIS/PACS - TELEMEDICINA

Microsoft Office
Linguaggio di programmazione turbo C, C++, Java
Oracle, SQL —— e

ALTRA LINGUA
 Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

Conoscenza reti informatiche

Matlab, Simulink

Autocad

Programmi specialistici per i calcoli di illuminotecnica, Software
BTicino per la progettazione di quadri elettrici, Software ABB per la
progettazione di Impianti elettrici, Software Primus per la redazione di
computi metrici.

Conoscenze di strumenti di misura verifiche di sicurezza elettrica Impianti e
AB — Conoscenza di macchinari specifici processi industriali.

Inglese
Buono
Buono
Buono

Autorizzazione alla raccolta e al trattamento dei dati personali ai sensi dell’ex DL 196/03 (Privacy).
Autocertificato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.445/2000.
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CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Scanu Antonio Battista

Data di nascita

Qualifica

Coll. Amministrativo

Amministrazione

ASL DI ORISTANO

Incarico attuale

Posizione Organizzativa - Coordinamento Attivita Amministrative

Presidi Ospedalieri

Numero telefonico
dell’ufficio

0783317265

Fax dell’ufficio

0783303565

E-mail istituzionale

antonio.scanu@asloristano.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

Altri titoli di studio e
professionali

- MASTER TRIBUTARIO conseguito presso LA DIVISIONE
MASTER DI FINANZA E FISCO - ROMA.

- Attivita libero professionale come Tributarista dal 1993 al
2001.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

=+ Docente presso ASL 5 di Oristano Programma per la
formazione continua degli operatori della Sanita ECM 12
edizione anno 2010- Nuovo Accertamento Invalidita Civile
del DL 102/2009 < Docente presso ASL 5 di Oristano
Programma per la formazione continua degli operatori della
Sanita ECM 2" edizione anno 2010- Nuovo Accertamento
Invalidita Civile del DL 102/2009 * Docente presso I'Ente
fondazione Confartigianato FRAS « Docente in legislazione
sanitaria presso la scuola infermieri professionali, a.s.
1993/1994 + Docente in legislazione sanitaria presso la
scuola infermieri professionali, a.s. 1992/1993 « Docente di
Normativa Fiscale nel Corso di Specializzazione per Medici
in Medicina Generale, * Docente in vari corsi autorizzati
dalla regione « Collaborazione alla stesura e pubblicazione
della Carta dei Servizi Sanitari Asl 5 « Collaborazione alla
stesura e pubblicazione del 1° Quaderno informativo della
Asl 5 - ASL DI ORISTANO

-« Dal 12/08/2008 al 15/09/2009 ha svolto compiti di
coordinamento delle attivita di segreteria all'interno della
Direzione generale. « Dal 2007 al 2008 Coordinatore
Settore Giuridico Presenze Assenze —Servizio Personale. *
Dal 2002 al 2007 Coordinatore del Settore Stipendi -




CURRICULUM VITAE

Servizio Personale ¢ Dal 1999 al tutt'oggi referente
Amministrativo del Sevizio Emergenze Urgenze 118 < Dal
2005 al 2008 collabora con il Servizio Medicina di Base e
Specialistica come Supervisore delle attivita
amministrative/informatiche legate ai contratti di lavoro per
la loro corretta applicazione (buste paga, cud ecc.) ¢ Dal
2006 collabora con il Servizio Medicina Legale per la
informatizzazione e la sua armonizzazione in ambito
aziendale » Dal 2004 svolge attivita di relazione con 'utenza
come Segretario della 11" Commissione |.C + Dal 1996 al
2002 Componente dello staff della Direzione Generale -
ASL DI ORISTANO

-~ Ha svolto in qualita Tributarista la libera professione

regolarmente iscritto presso il Ministero delle Finanze dal
1993 al 2001. - Libera professione.

-« Dal 01/03/2012 al tutt'oggi responsabile di Posizione

Organizzativa di Coordinamento attivita amministrative di
supporto ai tre Presidi Ospedalieri. = Dal 31/12/2010 al
28/02/2012 responsabile di Posizione Organizzativa di
Coordinamento Attivita Istituzionale e Legale; con compiti e
funzioni correlate alla gestione dell'attivita contrattuale,
l'attivita giuridico amministrativa di supporto diretto al

“Servizio Affari Generali e attivita di Organizzazione €

Coordinamento della Segreteria della Direzione Generale
(Tecnostruttura), unitamente al coordinamento delle attivita
e delle risorse interessanti I'ambito di operativita della
stessa. « Dal 16/09/2009 al 30/12/2010 responsabile di
Posizione Organizzativa di Tecnostruttura presso la
Direzione Generale. - ASL DI ORISTANO

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’uso delle
tecnologie

-« Ottima capacita nell'uso delle tecnologie informatiche.

Ottima conoscenza degli applicativi di Office. Ottima
conoscenza degli applicativi utilizzati nell’Azienda Sanitaria
riguardanti il personale, il protocollo informatico, la medicina
legale, Areas. Buona coscienza dell'applicativo FrontPage
per la realizzazione e la pubblicazione di siti internet

Altro (partecipazione a
conveghni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- « Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso

LA  PREVIDENZA COMPLEMENTARE E FONDO
PERSEO organizzato da FSI/ INPS/ FONDOPERSEO nei
giorni 13/12/2013 senza esame finale - Attestato di
partecipazione al corso/ convegno/ congresso
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA IN SANITA’
organizzato da FEDIR SANITA’ nei giorni 29/11/2013 senza
esame finale < Attestato di partecipazione al corso/
convegno/ congresso LA FATTURA ELETTRONICA E LA
CONSERVAZIONE SOSTITUTIVA DI DOCUMENTI
FISCALI organizzato da ASL 5 ORISTANO nei giorni
13/11/2013 senza esame finale < Attestato di
partecipazione al corso/  convegno/  congresso
COMPORTAMENTI  VIRTUOSI NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE E PREVENZIONE DElI REATI




CURRICULUM VITAE

organizzato da ASL 5 ORISTANO nei giorni 17/05/2013
senza esame finale * Attestato di partecipazione al corso/
convegno/ congresso LA RELAZIONE COME
STRUMENTO PREVENTIVO DEL RISCHIO
STRESS-CORRELATO organizzato da ASL 5 ORISTANO
nei giorni 25/01/2013 senza esame finale

- Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
LA DISCIPLINA DEL DURC organizzato da ASL 5
ORISTANO nei giorni 14/12/2012 senza esame finale °
Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
BLSD-D organizzato da ASL 5 ORISTANO nei giorni
17/11/2011 CON esame finale * Attestato di partecipazione
al corso/ convegno/ congresso LA RELAZIONE COME
STRUMENTO PREVENTIVO DEL RISCHIO
STRESS-CORRELATO organizzato da ASL 5 ORISTANO
nei giorni 16/11/2011 senza esame finale < Attestato di
partecipazione al corso/ convegno/ congresso LA
TRACCIABILITA’ DEI PAGAMENTI Al SENSI DELLA L.N.
136/2010 ED ALTRI ADEMPIMENTI" PROPEDEUTICI
CONNESSI E CONSEGUENTI Al CONTRATTI Dl
LAVORO E FORNITURE organizzato da REGIONE
SARDEGNA E DALL’ASS. SARDA ENTI LOCALI nei giorni
30/05/2011 senza esame finale

» Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
FORMAZIONE PERSONALE DELLE COMMISSIONI
INVALIDITA’ CIVILE SULLE BUONE PRATICHE DI
ACCOGLIENZA organizzato da Asl 5 ORISTANO nei giorni
08/04/2011 senza esame finale <+ Atftestato di
partecipazione al corso/  convegno/  congresso
COLLEGATO LAVORO 2010 E PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE organizzato da asl 5 ORISTANO nei
giorni 15/02/2011 senza esame finale

« Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
CORSO AVANZATO SU MICROSOFT ACCESS
organizzato da ASL 5 ORISTANO / CONSUL MEDIA nel
mese di Dicembre 2010 n.40 ore CON esame finale -
Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE NELLA P.A. NEL QUADRO DELLA
RIFORMA BRUNETTA - D.LGS. 150/2009 organizzato da
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CAGLIARI - ADASS nei
giorni 12/11/2010 senza esame finale; + Attestato di
partecipazione al corso/ convegno/ congresso LA
PREVIDENZA COMPLEMENTARE PER | DIPENDENTI
PUBBLICI organizzato da UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
CAGLIARI - ADASS nei giorni 19.6.2009 senza esame
finale;

- Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
CORSO DI FORMAZIONE PER IL SISTEMA
INFORMATIVO DELLA MEDICINA LEGALE (GESTIONE
VISITE COLLEGIALI organizzato da REGIONE
AUTONOMA SARDEGNA ASS. IG. E SANITA’ nei giorni
19 E 20 MAGGIO 2009 senza esame finale « Attestato di
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partecipazione al corso/ convegno/ congresso LA
DISCIPLINA DEL LAVORO PUBBLICO NEL QUADRO
DELLE RECENTI RIFORME organizzato da UNIVERSITA’
DEGLI STUDI DI CAGLIARI - ADASS nei giorni 24.10.2008
senza esame finale; * Attestato di partecipazione al corso/
convegno/ congresso I'ORARIO DI LAVORO DEL
PERSONALE MEDICO, INFERMIERISTICO, TECNICO E
AMMINISTRATIVO - FERIE, PAUSE, RIPOSI,
STRAORDINARI, FRESTIVITA® LAVORO NOTTURNO,
REPERIBILITA’, TURNI organizzato da EBIT nei giorni 6-7
GIUGNO 2007 con esame finale;

* Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
GLI ISTITUTI A SOSTEGNO DELL'HANDICAP E DELLE
GRAVI SITUAZIONI FAMILIARI E PERSONALI ED |
NUOVI PERMESSI INTRODOTTI DALLA FINANZIARIA
2007 - TECNICHE DI CONTROLLO DELLE
AUTODICHIARAZIONI/AUTOCERTIFICAZIONI

organizzato da EBIT nei giorni 7 -8 GIUGNO 2007 con
esame finale; « Attestato di partecipazione al corso/
convegno/ congresso ACCESSO Al DOCUMENTI
AMMINISTRATIVI A TUTELA DELLA PRIVACY. LA
GESTIONE DEI DATI PEWRSONALI DA PARTE DELLE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, IN PARTICOLARE

NELL’AMBITO SANITARIO organizzato da IRIAPA -
ADASS nei giorni 15 GIUGNO 2007 senza esame finale;

* Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
IL SISTEMA DI PIANIFICAZIONE E CONTROLLO NELLE
ASL organizzato da ADASS nei giorni 14 DICEMBRE 2007
senza esame finale; * Attestato di partecipazione al corso/
convegno/ congresso UNA NUOVA FORMAZIONE IN UNA
NUOVA SANITA’ organizzato da ASL 5 ORISTANO nei
giorni 1 GIUGNO 2006 senza esame finale; * Attestato di
partecipazione al corso/ convegno/ congresso LA
GESTIONE GIURIDICA, ECONOMICA E PREVIDENZIALE
DElI CONGEDI E RIPOSI PER MATERNITA’ E
PATERNITA’. MODALITA’ E TECNICHE DI CONTROLLO
DELLE AUTOCERTIFICAZIONI organizzato da ASL 8 nei
giorni 8-9 NOVEMBRE 2006 con esame finale;

* Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
IL MODELLO CUD 2006 ASPETTlI FISCALI E
PREVIDENZIALI organizzato da ATHENA nei giorni3
FEBBRAIO 2006 senza esame finale; - Attestato di
partecipazione al corso/ convegno/ congresso LA
GESTIONE GIURIDICA, ECONOMICA E PREVIDENZIALI
DEI CONGEDI E RIPOSI PER MATERNITA® E
PATERNITA’ organizzato da EBIT nei giorni 8-9
NOVEMBRE 2006 con esame finale; « Attestato di
partecipazione al corso/ convegno/ congresso L'ATTIVITA’
AMMINISTRATIVA INFORMATIZZATA organizzato da
ADASS nei giorni 1 DICEMBRE 2006 senza esame finale; »
Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
CUD E FINANZIARIA 2005, ULTERIORI ADEMPIMENT]I DI
CONGUAGLIO E NOVITA’ DELL’IRPEF organizzato da
CISEL nei giorni21 FEBBRAIO 2005 senza esame finale; *
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Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
LA CERTIFICAZIONE UNICA DEI REDDITI DI LAVORO
DIPENDENTE E ASSIMILATO organizzato da CESEL nei
giorni 4- 5 FEBBRAIO 2004 senza esame finale;

- « Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso

NUOVA PROCEDURA DI VERSAMENTO E
AMMORTAMENTO DELLE RATE DI CREDITO
organizzato da INPDAP nei giorni 29 MARZO 2004 senza
esame finale; < Atftestato di partecipazione al corso/
convegno/ congresso IL NUOVO CODICE DELLA
PRIVACY IN SANITA: REGOLE DI INFORMATIVE E
CONSENSO, DIRITTO DI ACCESSO E SANZIONI
organizzato da ASL 5 nei giorni 1 OTTOBRE 2004 senza
esame finale; < Atftestato di partecipazione al corso/
convegno/ congresso LINGUAGGI E STUMENTI DELLA
COMUNICAZIONE PUBBLICA E ISTITUZIONALE E
DIRITTO ALLINFORMAZIONE organizzato da RUPAR,
per un totale di 36 ore nell’anno 2003, con esame finale;

- « Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso

REGIME PENSIONISTICO E PREVIDENZIALE CUD/770 E
LEGGE FINANZIARIA 2003 organizzato da ASL 5 nei
giorni 17 -18 APRILE 2003 senza esame finale; * Attestato

_di_ﬂ,hn AnimAaziana Al
L’EVOLUZIONE NORMATIVA DELLA LEGGE 421/92 AL
DECRETO LEGISLATIVO 165 2001 organizzato da FPS
nei giorni 1,4 OTTOBRE 2001 senza esame finale; -
Attestato di partecipazione al corso/ convegnho/ congresso
LE METODOLOGIE E LE FINALITA' DI VALUTAZIONE
DEI RISULTATI organizzato da FPS nei giorni 15,17
OTTOBRE 2001 senza esame finale; ¢ Attestato di
partecipazione al corso/ convegno/ congresso LE
RELAZIONI SINDACALI organizzato da FPS nei giorni 18
OTTOBRE 2001 senza esame. finale; ¢ Attestato di
partecipazione al corso/ convegno/ congresso | NUOVI
SISTEMI INFORMATIVI PER LE AZIENDE SANITARIE
organizzato da ORACLE nei giorni 28 FEBBRAIO 2000
senza esame finale;

-« Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso

STRUMENTI DI VALUTAZIONE E CONTROLLO DI
GESTIONE organizzato da ISTITUTO MIDES nei giorni 10
MAGGIO 2000 senza esame finale; « Attestato di
partecipazione al corso/ convegno/ congresso SICUREZZA
INFORMATICA E DATA PRIVACY organizzato da
ISTITUTO MIDES nei giorni 11 MAGGIO 2000 senza
esame finale; < Attestato di partecipazione al corso/
convegno/ congresso LE CURE DOMICILIARI. UN
TRAGUARDO PER IL TERZO MILLENNIO organizzato da
ASL 5 nei giorni 11 LUGLIO 1998 senza esame finale; °
Attestato di partecipazione al corso/ convegno/ congresso
LA NUOVA NORMATIVA SULLA SICUREZZA SUL
LAVORO organizzato da SNOP SARDEGNA nei giorni 3
GIUGNO 1995 senza esame finale;
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