
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome DELABONA ANTONIO

Data di nascita 19/05/1953

Qualifica I Fascia

Amministrazione ASL DI ORISTANO

Incarico attuale Direttore di Unità Operativa - UOC DISTRETTO
SOCIOSANITARIO DI ORISTANO

Numero telefonico
dell’ufficio 0783317013

Fax dell’ufficio 0783317082

E-mail istituzionale antonio.delabona@asloristano.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- - dal 01/06/1990 al 31/12/92 Ass.Medico a tempo

indeterminato(Ex USL14 di Ales),Area Funz. di prevenzione
e sanità Pubblica disciplina OSSB: dal mese di settembre
1990 al 30/10/92 Funzionario Medico Distretto Sanitario di
base di Villa Sant'Antonio, dal 01/11/92 al 27/12/93
sostituzione del Responsabile Dsitretto saniatrio di base di
Mogoro; -dal 01/01/93 Dirigente medico disciplina OSSB ha
ricoperto diversi incarichi nell'ambito dell'Organizzazione
della sanità territoriale nella sede di Ales(ex USl 14 e
successivamente Distretto di Ales- ASL5 Oristano); dal
01/02/2002 al 10/12/2008 incarico di sostituzione di
Responsabile Funzioni sanitarie del dsitretto di Ales; dal
11/122008 incarico provv.di direttore UOC Distretto
sociosanitario di Ales-Terralaba e a seguire incarico provv.
di Direttore UOC Distretto sociosanitario del Dsitretto di
Oristano fino al 31712/2010. - ASL DI ORISTANO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- discrete capacità nell'uso di comuni sistemi tecnologici
informatici

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra

- Ha partecipato regolarmente ad eventi formativi,
assolvendo annualmente ai crediti Formativi ECM
obbligatori; Principali eventi : 1989/91 Corso triennale in
Agopuntura e Mesoterapia della durata di anni 3 - Accad. di

CURRICULUM VITAE

1



informazione che il
dirigente ritiene di dover

pubblicare)
Medicina Orientale; 1995 " Nuove responsabilità
Manageriali nelle ASL e nelle Azinde Ospedaliere - Firenze
/Formez 2004 " Aggiornamento per oper. dell'Assist.
Domic.- Formazione formatori- 2005/2006 corsi : Il Direttore
del Distretto Sociosanitario 2008 Percorso di Assistenza
tecnico -formativa per la costruzione del sist. informativo
sociale della Prov. di Or; Formez 2008 Progetto Ippocrate -
Integrazione sociosanitaria -Sviluppo professionale e lavoro
in rete - lotto.n.3 2009 " La gestione ontegrata del Diabete
di tipo 2 : Obiettivi e organizzazione - ASLOristano/
Progetto IGEA( Mod. I,II,III;IV); 2010 " Valutazione Gestione
sanitaria; 2012 - Sistemi di
gestione:progettazione,implementazione,misurazione,miglioramento
e audit ;
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI ORISTANO

dirigente: DELABONA ANTONIO

incarico ricoperto: Direttore di Unità Operativa - UOC DISTRETTO SOCIOSANITARIO DI ORISTANO

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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