
F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FLORIS BRUNO
Indirizzo VIA E. D' ARBOREA 66, 09070 – PAULILATINO  ( OR )
Telefono 3805325618

Fax Coniugato, tre figli di 27, 25 e 20 anni un maschio due femmine
E-mail floris.br@libero.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 15/08/1954

ESPERIENZA LAVORATIVA
                                                                       ATTIVITA' DI MEDICINA DI LABORATORIO

• Date (dal 01/10/2009 a tutt'oggi) RESPONSABILE DEL LABORATORIO DI ANALISI OSPEDALE DELOGU DI GHILARZA 
• Datore di lavoro Asl n. 5  - Oristano

• Tipo di azienda o settore Patologia clinica
• Tipo di impiego Dirigente Medico I livello ( ex 10 aiuto corresponsabile )

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile di struttura semplice

• Date (dal 01/10/92 al 30/09/2009) RESPONSABILE DEL LABORATORIO DI ANALISI OSPEDALE DELOGU DI GHILARZA 
• Datore di lavoro Asl n. 5  - Oristano

• Tipo di azienda o settore Patologia clinica
• Tipo di impiego Aiuto corresponsabile ( 10 livello ) quindi Dirigente Medico di I livello

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Laboratorio senza incarico formale

• Date (dal 01/08/92 al 30/09/92) RESPONSABILE DEL LABORATORIO DI ANALISI OSPEDALE DELOGU DI GHILARZA 
• Datore di lavoro Asl n. 5  - Oristano

• Tipo di azienda o settore Patologia clinica
• Tipo di impiego Aiuto corresponsabile ( 10 livello ) con funzioni superiori di primario

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Laboratorio con funzioni superiori di primario

• Date (dal 05/05/91 al 31/07/92) RESPONSABILE DEL LABORATORIO DI ANALISI OSPEDALE DELOGU DI GHILARZA 
• Datore di lavoro Asl n. 5  - Oristano

• Tipo di azienda o settore Patologia clinica
• Tipo di impiego Aiuto corresponsabile ( 10 livello ) vincitore di concorso

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Laboratorio 

• Date (dal 01/06/88 al 04/05/91)  LABORATORIO DI ANALISI OSPEDALE DELOGU DI GHILARZA 
• Datore di lavoro Asl n. 5  - Oristano

• Tipo di azienda o settore Patologia clinica
• Tipo di impiego Assistente medico con funzioni superiori di aiuto

• Principali mansioni e responsabilità Funzioni di aiuto corresponsabile
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• Date (dal 02/04/83 al 31/05/88)  LABORATORIO DI ANALISI OSPEDALE DELOGU DI GHILARZA 
• Datore di lavoro Asl n. 5  - Oristano

• Tipo di azienda o settore Patologia clinica
• Tipo di impiego Assistente medico

• Principali mansioni e responsabilità Funzioni di assistente medico
                                                                
                                                               ATTIVITA' DI MEDICINA DEL TERRITORIO

• Date (dal 02/03/82 al 31/03/83) AMBITO DI GUARDIA MEDICA DI SENEGHE

• Datore di lavoro Usl n. 12  - Ghilarza
• Tipo di azienda o settore Medicina del territorio

• Tipo di impiego medico
• Principali mansioni e responsabilità Medico di guardia medica

                                                       
                                                     ATTIVITA' DI MEDICINA LEGALE E DELLE ASSICURAZIONI

• Date (dal 2001 – a tutt'oggi) 2^ COMMISSIONE MEDICA DI PRIMA ISTANZA ACCERTAMENTO INVALIDITA' CIVILE E L. 104/90 
DISTRETTO SANITARI O DI GHILARZA

• Datore di lavoro Asl n. 5  - Oristano
• Tipo di azienda o settore Medicina Legale

• Tipo di impiego Dirigente Medico I livello ( ex 10 aiuto corresponsabile )
• Principali mansioni e responsabilità Presidente della Commissione

• Date (dal 1993 – al 1995) 2^ COMMISSIONE MEDICA DI PRIMA ISTANZA ACCERTAMENTO INVALIDITA' CIVILE E L. 104/90 
DISTRETTO SANITARI O DI GHILARZA

• Datore di lavoro Usl 12 Ghilarza
• Tipo di azienda o settore Medicina Legale

• Tipo di impiego Dirigente Medico I livello ( ex 10 aiuto corresponsabile)
• Principali mansioni e responsabilità Componente

                                                              ATTIVITA' DIDATTICA

• Date (dal 1988 – al 1989) CORSO PER TECNICI DI LABORATORIO CHIMICO-BIOLOGICO ( 90 ORE )
• Datore di lavoro Regione Autonoma della Sardegna

• Tipo di azienda o settore Centro Regionale di Formazione Professionale Oristano
• Tipo di impiego Convenzione

• Principali mansioni e responsabilità Docente di Chimica-Clinica

• Date (dal 1992 – al 1993) CORSO PER INFERMIERI PROFESSIONALI

• Datore di lavoro Regione Autonoma della Sardegna/usl 12 Ghilarza
• Tipo di azienda o settore Centro Regionale di Formazione Professionale

• Tipo di impiego Convenzione
• Principali mansioni e responsabilità Docente di Igiene

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date 1968 Diploma di scuola media inferiore presso la scuola parificata  “ Cristo Re “ Padri Gesuiti Cagliari
•data 1973 Diploma di Scuola Media Superiore Liceo De Castro Oristano
Data 1981 Laurea in Medicina e Chirugia Università di Cagliari
Data 1987 Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con orientamento di laboratorio 

Università di Sassari 
Data 2009 Corso di formazione manageriale “ progetto di formazione Ippocrate – Una nuova cultura per per

il sistema dei servizi alla persona: programmazione, valutazione dei risultati, qualità . 
Assessorato al Lavoro e alla Formazione Professionale Regione Sardegna

Data ( dal 1983 – a tutt'oggi ) Frequenza periodica a corsi di aggiornamento inerenti la patologia clinica e la medicina legale . 
Partecipazione a Congressi delle principali Società Scientifiche di Medicina di laboratorio
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Membro effettivo della SIMEL ( Società Italiana Medicina di Laboratorio ), già membro  
dell'AIPAC ( Associazione Italiana Patologi Clinici )  
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA [ Indicare la madrelingua ]

ALTRE LINGUA

[ Indicare la lingua ]
• Capacità di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

• Capacità di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
• Capacità di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ]

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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