CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome CAMBONI ANGELA
Data di nascita 28/10/1955
Qualifica | Fascia

Amministrazione

ASL DI ORISTANO

Incarico attuale

Dirigente ASL | fascia - DISTRETTO SOCIOSANITARIO
GHILARZA BOSA

Numero telefonico
dell’ufficio

0785560330

Fax dell'ufficio

0785560347

E-mail istituzionale

angela.camboni@asloristano.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia - Specializzazione in Igiene e
Medicina Preventiva

Altri titoli di studio e
professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- DAL 16/08/94 RESPONSABILE DEL SERVIZIO MEDICINA
DI BASE E SPECIALISTICA DELLA EX USL N.12, DAL
24/02/98 AL 24/10/02 REFERENTE URP DEL DISTRETTO
DI GHILARZA, DAL 01/07/04 AL 31/12/05
RESPONSABILE SANITARIO DEL DISTRETTO Dl
GHILARZA, DAL 01/01/06 AL 12/12/08 RESPONSABILE
SANITARIO DEL DISTRETTO SOCIOSANITARIO Dl
GHILARZA BOSA, DAL 2006 AL 15/12/08 NOMINATA
RESPONSABILE DEL PUA  DEL DISTRETTO
SOCIOSANITARIO GHILARZA BOSA, DAL 01/10/09 AL
14/01/10 DIRETTORE DELL'U.O. CURE PRIMARIE E
SPECIALISTICA AMBULATORIALE DEL DISTRETTO
SANITARIO DI GHILARZA BOSA, DAL 14/01/10 AL
31/12/10 INCARICO TEMPORANEO DI DIRETTORE DEL
DISTRETTO SOCIOSANITARIO DI GHILARZA BOSA,
DAL 01/01/2011 AL 31/03/13 INCARICO QUINQUENNALE
DI DIRETTORE DEL DISTRETTO SOCIOANITARIO DI
GHILARZA BOSA, DAL 01/04/2013 AD OGGI DIRIGENTE
MEDICO PRESSO IL DISTRETTO SOCIOANITARIO DI
GHILARZA BOSA, - ASL DI ORISTANO

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Francese Scolastico Scolastico
Capacita nell’'uso delle
- UTILIZZO  DEI PROGRAMMI  APPLICATIVI IN

tecnologie




CURRICULUM VITAE

DOTAZIONE ALL'AZIENDA: EXCELL, WORD, POWER
POINT, OPEN OFFICE

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

PARTECIPAZIONE AD EVENTI FORMATIVI
ACCREDITATI anno 2013 Formazione obbligatoria per
lavoratori in materia di salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro ai sensi del D.LGS81-2008 e S.M.I. e Accordo Stato
Regioni del 21/12/2011 Oristano 7-10-11/10/2013 La
variazione del modello organizzativo per lo sviluppo e la
gestione delle attivita territoriali a garanzia di una
appropriata risposta assistenziale dei servizi territoriali
secondo la Legge 189-2012 (Balduzzi) Oristano 31/10/2013
Linee guida aziendali: percorso PUA Ghilarza 21/10/2013 |
SESSIONE Linee guida aziendali: percorso PUA Oristano
28/10/2013 Il SESSIONE Facilitatori della Formazione e |l
Sistema Azienda prima parte Oristano 6-9/2013 articolato in
sei giornate formative Facilitatori della Formazione e il
Sistema Azienda seconda parte Oristano 10-11/13 Per un
totale di 39,30 ore articolato in 6 giornate formative




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI ORISTANO

dirigente: CAMBONI ANGELA

incarico ricoperto: Dirigente ASL | fascia - DISTRETTO SOCIOSANITARIO GHILARZA BOSA

: : posizione parte retribuzione di
stipendio tabellare fissa Ferlicia

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 0,00

€ 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




