
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Pes Francesco

Data di nascita 01/02/1952

Qualifica I Fascia

Amministrazione ASL DI ORISTANO

Incarico attuale Direttore di Unità Operativa - Distretto Socio Sanitario di
Ghilarza-Bosa

Numero telefonico
dell’ufficio 0785560307

Fax dell’ufficio 0785560347

E-mail istituzionale francesco.pes@asloristano.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- Diploma C.OR.GE.SAN ( Corso di Perfezionamento in

Organizzazione e Gestione in Sanità – 500 ore), conseguito
presso la Scuola di Direzione Aziendale dell'Università
Bocconi, nell'anno accademico 1998/1999. Programma
Formativo Biennale di Organizzazione e Gestione in Sanità
(secondo anno – 500 ore), presso la Scuola di Direzione
Aziendale dell’Università Bocconi, nell'anno 2000.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Direttore con incarico provvisorio del Distretto Socio
Sanitario di Ghilarza-Bosa, dal 04.04.2013 a tutt'oggi.
Responsabile dei Servizi di Accoglienza e Continuità
Assistenziale del Distretto di Ghilarza-Bosa, dal 01.10.2009
a tutt'oggi. Direttore con incarico provvisorio del Distretto
Socio-Sanitario di Ghilarza-Bosa, dal 11.12.2008 al
10.12.2009. Dirigente Medico del Servizio di Igiene e Sanità
Pubblica, a tempo indeterminato, dal 01.01.2006 a tutt'oggi,
presso l'Azienda Sanitaria di Oristano, con funzioni di
Dirigente Medico di Assistenza Distrettuale a decorrere dal
11.09.2006; - ASL DI ORISTANO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Francese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Conoscenza dei sistemi applicativi: Microsoft Office Word –
Excel – Power Point – Access – Publisher, Open Office,
Adobe Reader.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

- Numerosi corsi di formazione e aggiornamento
professionale, tra cui: La variazione del modello

CURRICULUM VITAE
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pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

organizzativo per lo sviluppo e la gestione delle attività
territoriali a garanzia di una appropriata risposta
assistenziale dei Servizi Territoriali secondo la Legge
189/2012 (Balduzzi) – Oristano, 31.10.2013. Linee Guida
Aziendali: Percorso PUA – 1^ sessione Ghilarza,
21.10.2013. Linee Guida Aziendali: Percorso PUA – 2^
sessione Oristano, 28.10.2013. Comportamenti virtuosi
nella Pubblica Amministrazione e prevenzione dei reati
(D.lgs 231/2001) – Oristano, 17.05.2013.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI ORISTANO

dirigente: Pes Francesco

incarico ricoperto: Direttore di Unità Operativa - Distretto Socio Sanitario di Ghilarza-Bosa

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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