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 Allegato “A”
 Avviso Manifestazione Interesse EVENTO FORMATIVO PREVENZIONE

Spett.le A.T.S. Sardegna
A.S.S.L. di Oristano
Servizio Provveditorato
via Carducci n° 35
09170 ORISTANO
ISTANZA PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

PARTECIPAZIONE A PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA EX ART. 36, COMMA 2, LETT. B), DEL D. LGS. N° 50/2016.
	OGGETTO: PROCEDURA Negoziata telematica, piattaforma telematica Sardegna-CAT, per l'affidamento del servizio di sistemazione alberghiera, catering e noleggio sale, inerente all'evento formativo “Programma operativo di formazione e comunicazione Operatori della prevenzione”. 


Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________   nato/a a ____________________________________,il________________________, residente a ___________________________________________________________ in via____________________________________________________ n°________, nella sua qualità di _____________________________________________________ della Ditta ______________________________________________________ con sede legale in ________________________________, via _________________________________

CF/P.IVA_______________________________________________________________,

	Indirizzo presso il quale dovranno essere inviate tutte le comunicazioni in merito alla gara:
Via/Piazza ____________________________________________________________

C.A.P. ___________ Comune di _____________________ Provincia _____________

Telefono _______________________ Fax n° ________________________________

Posta Elettronica _______________________________________________________

Posta Elettronica Certificata ______________________________________________


MANIFESTA INTERESSE

ALLA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI GARA IN OGGETTO
e, a tal fine, con espresso riferimento all’Impresa che rappresenta, consapevole del fatto  che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n° 445/2000, le sanzioni previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti pubblici,
DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000,

1) di partecipare alla gara in qualità di (barrare la casella relativa alla forma giuridica):
· Imprenditore/Ditta singola, sia individuale che Società o Consorzio di cui all’art. 45, comma 2, lett. a) e b), D. Lgs. n° 50/2016;
· Consorzio Stabile di cui all'art. 45, comma 2, lett. c), D. Lgs. n° 50/2016;

· Ditta partecipante ad un Raggrupamento Temporaneo di Concorrenti di cui all’art. 45, comma 2, lett. d), D. Lgs. n° 50/2016;

· Ditta consorziata ad un Consorzio ordinario di Concorrenti di cui all’art. 2602 del Codice Civile ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. e) del D. Lgs.              n° 50/2016;

· come Ditta, indicata all’art. 45, comma 2, lett. f) del D. Lgs. n° 50/2016, facente parte di  un’aggregazione di Imprese aderente al contratto di rete ex art. 3, comma 4-ter, del D.L. n° 5/2009, convertito con modificazioni dalla              L. n° 33/2009;

· come Soggetto/Impresa/Ditta che ha stipulato un contratto di gruppo europeo di interesse economico (GEIE) di cui all’art. 45, comma 2, lett. g) del D. Lgs. n° 50/2016;
2) che la Ditta è iscritta al Registro delle Imprese presso la C.C.I.A.A. di  ______________________ con il n° ____________, con atto di costituzione in data___________ ,con il seguente Codice attività __________, forma giuridica__________________, attività dell'Impresa ___________________________
_____________________________________________________________________;
3) che le persone delegate a rappresentare ed impegnare legalmente la Ditta sono i Signori (precisare titolo/qualifica, dati anagrafici e residenza):
________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________
	(Avvertenza: l’Impresa concorrente deve indicare i nominativi del titolare se si tratta di Ditta individuale, di tutti i Soci se si tratta di Società in Nome Collettivo, di tutti gli Accomandatari se si tratta di Società in Accomandita Semplice, degli Amministratori muniti dei poteri di rappresentanza per gli altri tipi di Società).


 4) di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 80, comma 1, del D. Lgs.                      n° 50/2016 e cioè NON è stata pronunciata nei propri confronti sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso Decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 del Codice di Procedura Penale per uno dei seguenti reati:
a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto art. 416-bis ovvero al fine di agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonchè per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'art. 74 del Decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n° 309, dall'art. 291-quater del Decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n° 43 e dall'art. 260 del Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n° 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'art. 2 della Decisione Quadro 2008/841/GAI del Consiglio;

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del Codice Penale, nonché all'art. 2635 del Codice Civile;
c)  frode ai sensi dell'art. 1 della Convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita' europee;

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalita' di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche;
e)  delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del Codice Penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'art. 1 del D. Lgs. 22 giugno 2007, n° 109 e successive modificazioni;

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il Decreto Legislativo 4 marzo 2014, n° 24;
g)  ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione;

5) che non sussistono in capo al Dichiarante cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'art. 67 del Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n° 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'art. 84, comma 4, del medesimo Decreto;

6) che nei confronti dei seguenti soggetti (Attenzione: indicare dettagliatamente i dati anagrafici dei soggetti: nome, cognome, data e luogo di nascita, C.F., carica sociale                e relativa scadenza) NON sono state emesse sentenze o decreti relativi ai casi indicati al precedente punto 4:
· del Titolare e del Direttore Tecnico (se si tratta di Impresa individuale);

· del Socio e del Direttore Tecnico (se si tratta di Società in Nome Collettivo);

· dei Soci accomandatari e del Direttore Tecnico (se si tratta di Società in Accomandita Semplice);

· dei Membri del Consiglio di Amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del Direttore Tecnico o del Socio unico persona fisica, ovvero del Socio di maggioranza in caso di Societa' con meno di quattro Soci, (se si tratta di altro tipo di Societa' o Consorzio);

· cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara/Invito;

	Avvertenza: l'esclusione non opera quando il reato è stato depenalizzato ovvero è intervenuta la riabilitazione, ovvero, quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna, o in caso di revoca della condanna medesima.


7) di NON aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali,  secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti, ai sensi del comma 4 , art. 80, del D. Lgs. n° 50/2016;
8) di NON aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate in relazione alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'art. 30, comma 3, del D. Lgs. n° 50/2016;
9) di NON trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo indicati al comma 5, lett. b) art. 80, del D. Lgs. n° 50/2016 (salvo il caso di concordato con continuita' aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni);
10) di NON non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la propria integrità o affidabilità, elencati, a titolo esemplificativo, nel comma 5, lett. c), art. 80, del D. Lgs. N° 50/2016;
11) di NON trovarsi in una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2, del D. Lgs. n° 50/2016 non diversamente risolvibile;
12) di NON essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c), del Decreto Legislativo 8 giugno 2001, n° 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con a Pubblica Amministrazione, compresi i provvedimenti  interdittivi  di  cui all'art. 14 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n° 81;
13) di NON aver presentato, in qualità di iscritto nel Casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’A.N.A.C., false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione, così come indicato all’art. 80, comma 5, lett. g), del D. Lgs. n° 50/2016;
14) di NON aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'art. 17 della Legge 19 marzo 1990,  n°  55, così come indicato al comma 5, lett. h), dell’art. 80 del D. Lgs.   n° 50/2016;
15) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (ex art. 17 della Legge n° 68/1999);

16) di dichiarare che essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del Codice Penale aggravate ai sensi dell'art. 7 del Decreto-Legge 13 maggio 1991,  n° 152,  convertito, con modificazioni, dalla Legge 12 luglio 1991, n° 203, abbia provveduto a denunciare i fatti all'Autorita' giudiziaria,  salvo che ricorrano i casi previsti dall'art. 4,  primo comma,  della Legge 24 novembre 1981, n°  689 (nota: INTERLINEARE SE NON SUSSISTE LA FATTISPECIE);
17) di NON trovarsi rispetto ad un altro Partecipante alla presente procedura di affidamento,  in una situazione di controllo di cui  all'art. 2359  del  Codice  Civile  o  in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo  o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale, così come previsto dal comma 5, lett. m), dell’art. 80 del D. Lgs. n° 50/2016;
18) di essere in possesso dei requisiti di capacità economica e finanziaria richiesti per la partecipazione alla gara;
19) Clausola di legalità: di impegnarsi a rispettare tutte le clausole di cui al Piano per la prevenzione della corruzione e dell’illegalità approvato con Deliberazione del C.S. n° 50 del 29/01/2016 e pubblicato nel sito web dell’ASSL di Oristano, nella sezione “trasparenza”, finalizzato anche alla prevenzione dei tentativi d'infiltrazione della criminalità organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture e di accettarne incondizionatamente il contenuto e gli effetti. L’Operatore Economico aggiudicatario è obbligato ad inserire tale impegno anche nei contratti di subappalto;

20) Patto di integrità: di accettare incondizionatamente tutti i contenuti e gli effetti del Patto di integrità dell'ASSL di Oristano, adottato con Deliberazione del Commissario n° 656 del 18/09/2015 -allegato al Disciplinare di Gara e pubblicato nel sito web dell’ASSL di Oristano (sezione “Amministrazione trasparenza”/”Bandi di gara e contratti” e nella sezione “Albo Pretorio”/”Bandi e gare”) - quale misura di prevenzione obbligatoria in attuazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2015/2017 per disciplinare i comportamenti degli Operatori Economici e del Personale della ASSL nell'ambito delle procedure di affidamento e gestione degli appalti di lavori, forniture e servizi e forniture. L’Operatore Economico aggiudicatario è obbligato ad inserire tale impegno anche nei contratti di subappalto;
21) di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 53, comma 16-ter del D. Lgs.                  n° 165/2001, così come modificato dall’art. 42 della Legge n° 190/2012.
Posizioni contributive INPS ed INAIL:
Sede Operativa: 

Comune di ____________________________________________________________

Via ___________________________________________ n° _______ C.A.P. _______

Tel. ________________________________ Fax _____________________________
Sede di iscrizione INPS:
Comune di ___________________________________________________________ 

Via ____________________________________________ n° _______ C.A.P. ___________

Tel. _________________________________ Fax ____________________________

Matricola n° __________________________________________________________
Sede di iscrizione INAIL: 

Comune di ___________________________________________________________

Via _______________________________________ n° _______ C.A.P. __________

Tel. ________________________________ Fax ____________________________

Codice Ditta Professionale: _______________________________________________
Sede territorialmente competente AGENZIA ENTRATE: 
Comune di ________________________ Via __________________________ n° _____

CAP ________ Tel. ________________________, Fax __________________________

Ai fini della richiesta del DURC si dichiara che il Contratto Collettivo Nazionale applicato ai dipendenti è il seguente: ___________________________________________________
che il numero dei dipendenti impiegato è (barrare la casella che interessa):

· da 1 a 5 dipendenti

· da 6 a 15 diepndenti

· da 16 a 50 dipendenti 

· da 51 a 100 dipendenti 

· oltre i 100 dipendenti
	
	*IL LEGALE RAPPRESENTANTE
(sottoscrizione con firma digitale)

______________________


INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30.06.2003 n° 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali), si provvede all’informativa di cui al comma 1 dello stesso articolo facendo presente che i dati personali forniti dagli offerenti saranno raccolti presso l’ASSL di Oristano, per le finalità inerenti alla gestione delle procedure previste dalla legislazione vigente per l’attività contrattuale e la scelta del Contraente. Il trattamento dei dati personali (registrazione, organizzazione, conservazione), svolto con strumenti informatici e/o cartacei idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi, potrà avvenire sia per le finalità correlate alla scelta del Contraente e all’instaurazione del rapporto contrattuale che per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura di gara, pena l’esclusione; per l’Aggiudicatario il conferimento è altresì obbligatorio ai fini della stipulazione dell'eventuale convenzione/contratto e dell’adempimento di tutti gli obblighi conseguenti ai sensi di Legge. 

Il trattamento dei dati conferiti a soggetti pubblici sarà effettuato con le modalità di cui all’art. 18 del D. Lgs. n° 196/03. In relazione al trattamento dei dati conferiti l’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. n° 196/2003 tra i quali figura il diritto d’accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare i dati erronei, incompleti, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere esercitati nei confronti dell’ASSL di Oristano, titolare del trattamento. 

Con riferimento ai dati di questa Azienda Sanitaria, la Ditta che risulterà aggiudicataria del presente appalto, si conformerà a quanto disposto dal citato Decreto in materia di trattamento dei dati e tutela della privacy.

Titolare del trattamento dei dati inerenti alla presente procedura di gara è l’ASSL di Oristano, mentre Responsabile del trattamento è il Direttore del Servizio Provveditorato ASSL di Oristano, titolare del procedimento.

Ai sensi del citato D. Lgs. n° 196/2003 e ss.mm.ii., il sottoscritto, firmatario dell’offerta di gara, in qualità di Titolare, Rappresentante Legale o suo delegato

autorizza
l’utilizzo dei propri dati ai soli fini della partecipazione alla gara d’appalto per la quale i dati stessi sono prodotti nonché per gli eventuali procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti; ne autorizza la comunicazione esclusivamente ai funzionari e incaricati della Stazione Appaltante e ai contro interessati ai predetti procedimenti, fermo restando quanto previsto al Capo IV, n° 2, lett. c) del Provvedimento del Garante della tutela dei dati personali in data 10.05.1999, pubblicato sulla G.U. del 14.05.1999.











Firma 








(sottoscrizione con firma digitale)

                                                                              ______________________
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