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Allegato "C" alla deliberazione n. del

PROSPETTO SULLA RIPARTIZIONE DEL MONTE ORE AZIENDALE DI PERMESSO RETRIBUTIVO
ALLE ASSOCIAZIONI SINDACALI RAPPRESENTATIVE PER IL TRIENNIO 2013-2015

PERSONALE COMPARTO ANNO 2013
RIPARTIZIONE |RIPARTIZIONE
Percentuale periodo periodo TOTALE COMPLESSIVO
DATO Rerientusle dats DATO dato % dato associativo sole|  calcolo della  |01/01/2013 - 118/10/2013 -
Organizzazioni sindacali (*) ELETTORALE elettorale ASSOCIATIVO | associativo SOMMA MEDIA Brganizzazioni sl 17110/2013__ [31/12/2013
w:&mam:, riproporzlonate & Del numero delle | Del numero delle
Em:<m:,ﬁm nmﬁ voti Espresso dal numero (% dato eletiorale + | (fra dato assod rappresentative 100 ore ..a.uozu:__ a ore ,mcm:m:: a Del numero delle ore mnmnmé a
o i sy | o o | oo | S i
Sindacale Sindacale
FP CGIL 152 21,68 80 14,57 36,26 18,13 18,13 23,92 160 35 195
CISL FP 199 28,39 167 30,42 58,81 29,40 29,40 38,80 260 56 316
UIL FPL 141 20,11 69 12,57 32,68 16,34 16,34 21,57 144 31 176
FIALS 0,00 24 4,37 4,37 2,19 219 2,88 19 4 23
FSI 66 9,42 55 10,02 19,43 9,72 9,72 12,82 86 19 104
NURSIND (rappresentativo dal
18/10/2013) 104 14,84 79 14,39 29,23 14,61 28 28
Nursing Up (non rappresentativo) 39 5,56 12 2,19 7,75 3,87
Ugl (non rappresentativo) 0,00 16 2,91 2,91 1,46
Cisas sanita (non rappresentativo) 0,00 0,00 0,00 0,00
U.lL.a.s. (non rappresentativo) 0,00 0,00 0,00 0,00
Slai Cobas (non rappresentativo) 0,00 34 6,19 6,19 3,10
SUNAS (non rappresentativo) 0,00 8 1,46 1,46 0,73
USB (non rappresentativo) 0,00 2 0,36 0,36 0,18
Sindacato ANTEL (non rappresentativo) 0,00 2 0,36 0,36 0,18
Sindacato SPIF (non rappresentativo) 0,00 1 0,18 0,18 0,09
TOTALI 701 100,00 549 100,00 200,00 100,00 75,77 100,00 670 173 843
Numero dipendenti area comparto in servizio al 31.12.2012 1234
MONTE ORE ASSOCIAZIONI SINDACALI periodo 01/01/2013 - 17/10/2013  (n. dip. x 41 min./ 670
MONTE ORE ASSOCIAZIONI SINDACALI periodo 18/10/2013 - 31/12/2013  (n. dip. x 41 min./ 173
MONTE ORE R.S.U. (n. dip.x 30 min. / 617




