
AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 – ORISTANO

AVVISO PUBBLICO DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA  OSPEDALIERA DI ORTOPEDIA P.O. DI ORISTANO

                                                                                                    Allegato “A” alla deliberazione N. 1017 del 16.12.2013

DEFINIZIONE DEL FABBISOGNO/PROFILO OGGETTIVO E SOGGETTIVO

Elementi oggettivi relativi alla Struttura Operativa

Categoria Descrizione

Organizzazione

L'Unità operativa di Ortopedia del P.O. Di Oristano è una Struttura Complessa che fa 
parte del Dipartimento ospedaliero di Cure Chirurgiche. Al suo interno sono definite 
tre strutture semplici  di chirurgia artroscopica,chirurgia della mano e del piede e 
traumatologia.
I posti letto assegnati sono 28 ordinari e 2 diurni.

Dotazione organica 13 dirigenti + 34 operatori del comparto

Budget 2013 1.490.792 euro

Attività erogata nell'ultimo anno
1.358  ricoveri:  6.528  prestazioni  ambulatoriali  per  esterni  e  6.728  prestazioni 
ambulatoriali per interni(rif. Anno 2012)

Elementi soggettivi relativi alle competenze manageriali e professionali richieste per la gestione della Struttura

Competenze manageriali richieste

Categoria Descrizione

Organizzazione e gestione risorse

 capacità di definire gli obiettivi operativi nell’ambito della programmazione 
aziendale, dipartimentale e delle risorse assegnate;
 capacità  di  negoziare  il  budget  e  gestire  l’U.O.  in  aderenza  agli  atti 
programmatori;
 utilizzo  delle  tecniche  di  gestione  per  obiettivi  e  approccio  di  problem 
solving
 orientamento a valorizzare il ruolo di tutti gli operatori dell'U.O. e favorirne 
la crescita professionale;
 capacità  di  motivare  e  coinvolgere  i  propri  collaboratori  sia  attraverso 
incontri di gruppo che colloqui singoli;
 capacità  atte  a  favorire  la  soluzione  dei  conflitti  favorendo  un  clima 
organizzativo volto al benessere degli operatori. 

Innovazione ricerca e governo clinico

 Capacità di definire e utilizzare le procedure operative della struttura sia ai 
fini dell'accreditamento della struttura che per la gestione del rischio clinico;
 capacità  di  identificare  e  mappare  i  rischi  prevedibili  collegati  all'attività 
professionale;
 orientamento  a  nuovi  modelli  organizzativi  e  capacità  di  guidarne 
l'evoluzione;
 forte  orientamento  alle  reali  esigenze  dell'utenza  adeguando  le  proprie 
azioni al loro soddisfacimento, tutelandone il diritto alla riservatezza e privacy

Competenze tecnico professionali richieste

Categoria Descrizione

Conoscenze metodiche e tecniche

 Elevata competenza ed esperienza nella gestione, diagnosi e trattamento 
di tutte le patologie traumatologiche
 Buona competenza ed esperienza nella gestione, diagnosi e trattamento 
delle principali patologie ortopediche;

Utilizzo tecnologie

 elevata  conoscenza  ed  esperienza  nelle  tecnologie  in  ambito 
traumatologico
 buona conoscenza delle tecnologie informatica, con particolare riferimento 
ai principali sistemi software di produttività individuale;

Esperienze specifiche

 Elevata esperienza clinico organizzativa in ambito traumatologico:
 elevata  esperienza  nella  definizione  e  gestione  di  percorsi  diagnostico 
terapeutico in ambito traumatologico ed ortopedico 
 buona  esperienza  nella  cura  di  patologie  ortopediche,  con  particolare 
riferimento alla protesica;




