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& ASLOristano Servizio Sanitario - REGIONE SARDEGNA

Servizi Veterinari via Carducci n.35 & 0783317767 - (Or)
Prot. n. N® |20ii [ 8682 ORISTANO li 19/08/2014

Alla Dott.ssa Daga Antonina Responsabile

Servizio Affari Generali/Legali ASL 5 Oristano
SEDE

Alla Dott.ssa Muscas Rosalba Responsabile -

delle Funzioni Amministrative del Distretto So-

cio Sanitario di Oristano della ASL 5 Oristano
SEDE

E p.c. Al Direttore Generale

della ASL 5 Oristano

SEDE

7

Oggetto: Progetto obiettivo Piano straordinario vaccinazione BT.

Con la delibera RAS 31/20 del 05 agosto 2014 sono state ripartite delle risorse ag-
giuntive al fine di consentire alle ASL di implementare le figure professionali necessarie per com-
pletare la vaccinazione di tutto il patrimonio ovino e bovino entro il mese di ottobre 2014.

Le risorse che la delibera ha assegnato alla ASL 5 di Oristano sono pari a € 109.768,33;
evidenziamo che 'ammontare delle risorse attribuito & decisamente inferiore alle attese, e che &
realmente impossibile completare il programma di vaccinazione del patrimonio bovino ed ovino en-
tro il mese di ottobre.

Con nota a prot. 0024471 del 12 agosto 2014 il Direttore Generale dell’Assessorato Igiene
e Sanita nel comunicare I'attribuzione delle risorse chiedeva ai Direttori Generali di predispor-

re, con ogni consentita urgenza gli atti necessari per portare a termine il piano straordinario -di
profilassi vaccinale.

Nel territorio della ASL il patrimonio ovino & pari a 535.994 capi distribuiti in 3.172 alleva-
menti il patrimonio bovino & pari a 62.325 capi distribuiti in 1.488 allevamenti.

Fino ad oggi sono stati somministrate 220.000 dosi vaccinali e sono stati immunizzati
100.000 ovini e 10.000 bovini. Per questo, nel territorio provinciale, si dovrebbero vaccinare entro
il mese di ottobre 435.000 ovini e 54.000 bovini, ossia occorrerebbe somministrare ben 978.000
dosi vaccinali in soli due mesi e mezzo.

Daltronde la ripartizione del vaccino su base regionale secondo il protocollo di
vaccinazione stilato dall’ Osservatorio Epidemiologico Veterinario Regionale come documento
allegato alla Deliberazione Giunta Regionale n. 33.7 del 12 settembre 2003, stabiliva che alla ASL
di Oristano ben 626.268 dosi sarebbero state consegnate come terza priorita quindi entro il mese
di agosto 2014. Per un ritardo nella fornitura 300.000 dosi della consegna di luglio non ¢ stata
ancora completata e la fornitura di agosto verra completata entro il mese di settembre.

La possibilita di incaricare per le profilassi vaccinali Veterinari liberi professionisti & prevista
dall'art. 4 della nota del Ministero della Salute DGSAF 0005662-P-14/03/2014 Oggetto Febbre
catarrale degli ovini (Blue tongue) -Ulteriori misure di controllo ed eradicazione per contenere
I'eventuale diffusione del virus della Blue tongue sul territorio nazionale che chiarisce che per
I'effettuazione del Piano di vaccinazione le Regioni e Province autonome possono avvalersi di
veterinari liberi professionisti appositamente formati e autorizzati.

Oltretutto quella medesima nota chiarisce che le spese inerenti l'acquisto, lo stoccaggio, la
distribuzione e la somministrazione dei vaccini per il Piano straordinario, sono a carico delle



Regioni e Province autonome e devono essere rendicontate al Ministero della salute, che
provvedera alla richiesta di un eventuale rimborso al la Commissione Europea nell'ambito dei piani
cofinanziati e secondo le procedure di cui alla decisione 2009/470/CE

Per riuscire a concludere entro i tempi previsti il piano straordinario di vaccinazione &
necessario ricorrere a figure di Veterinari convenzionati. Con la Direzione aziendale si e condiviso
il programma di lavoro ripartendo il carico di lavoro tra la Dirigenza Veterinaria aziendale ed i
Veterinari convenzionati. Sono stati ritenuti necessari 34 Veterinari Convenzionati; | Veterinari
saranno chiamati prioritariamente dalla graduatoria ACN della medicina specialistica ambulatoriale
fino allesaurimento della stessa, e nel caso in cui la stessa graduatoria non siano sia capiente si
procedera alla chiamata di Veterinari Libero Professionisti a contratto.

Considerata l'urgenza con cui si deve procedere si ritiene corretto che la Medicina
specialistica attivi subito la chiamata dei 34 Veterinari Liberi Professionisti da incaricare tra quelli
inseriti nella graduatoria degli ACN fino ad esaurimento della medesima graduatoria; al Servizio
Affari Generali/Legali che proceda a bandire un n° di x posti di Veterinari Liberi professionisti a
contratto da incaricare per il piano straordinario di vaccinazione per la Blue Tongue; i
professionisti verranno chiamati sulla base della anzianita di laurea a seguito della presentazione
di una domanda formale alla Azienda ASL.

Per entrambe le figure da incaricare il contratto da applicare sara quello in vigore per la
medicina specialistica ambulatoriale con i rimborsi delle spese per I'utilizzo della macchina a fini di
servizio che comprendera il rimborso delle percorrenze dzlle sedi delle unita cperative territoriali di
riferimento, cui i singoli professionisti saranno assegnati, alle aziende agricole, e si prevede di
attribuire gli incarichi per due mesi di tempo tra il 1 settembre e il 31 ottobre 2014.

A ciascun Veterinario incaricato verra attribuito un carico di 330 animali/giorno da
sottoporre a profilassi vaccinale. La ASL dotera il professionista di aghi, siringhe dosatrici e tutto il
materiale di consumo necessario alla operativita di campo.

Si resta a disposizione per qualsiasi chiarimento e si porgono cordiali saluti.

Il Direttore yl/Servizio

Dr. Antonio Montisci
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S ASLOristano .
ope Servizio Sanitario - REGIONE SARDEGNA
AVVISO
In esecuzione delle Deliberazioni del Direttore Generale n. _ del / /2014 ed in

conformita a quanto previsto dal Regolamento per il conferimento degli incarichi libero
professionali e di collaborazione coordinata e continuativa, approvato con Deliberazione
Commissario n°® 233 del 25/02/10 ¢ indetta una procedura di selezione per soli titoli volta
alla definizione di una graduatoria per il conferimento di incarichi di prestazione d'opera,
da formalizzarsi mediante la stipula di un contratto libero professionale con Medici
Veterinari, per lo svolgimento di attivitd di profilassi vaccinale obbligatoria contro la

febbre catarrale degli ovini (blue tongue).

Domanda di partecipazione:

Nella domanda di partecipazione, da compilarsi secondo lo schema allegato A) al presente
avviso, gli interessati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita :

1. Cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, il luogo di residenza;

2. I titoli di studio posseduti ed il possesso di altri requisiti specifici di ammissione richiesti
dal presente avviso;

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, contenenti tutte le dichiarazioni

prescritte, con l'allegato curriculum, dovranno essere prodotte e pervenire, a pena di

esclusione, entro e non oltre le ore 17:00 del giorno _/ /2014, con le seguenti
modalita:
e Spedizione a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al seguente indirizzo:
Azienda Sanitaria Locale N. 5 - Via Carducci, 35 — Oristano;
e Consegna direttamente all’Ufficio Protocollo - A.S.L. N. 5 Oristano - Via Carducci,
35 - tutti 1 giorni feriali eccetto il sabato. In tal caso si informa che I’Ufficio
Protocollo di questa ASL ¢ aperto al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 8.30
alle ore 13.30 e dal lunedi al giovedi dalle ore 15.00 alle ore 17.30 (Tel.
0783/317843).

e Via Pec all'indirizzo mail: protocollo@pec.asloristano.it.

ASL 5 Oristano Via Carducci, 35
—Fb AsLOristano 09170 Oristano
Tel 0783/317820 -21 .
www.asloristano.it i
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L'Amministrazione declina, fin d'ora, ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato e da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambio di domicilio indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell' Amministrazione stessa.

Si precisa che verra considerata esclusivamente la data e I’orario di effettivo
ricevimento del suddetto plico da parte dell’A.S.L. N. 5 di Oristano (come risultante
dal timbro apposto dall’Ufficio Protocollo del’ASL), a nulla rilevando la data di

spedizione da parte del concorrente.

La busta contenente 1'istanza, dovra recare all'esterno, oltre al nome. cognome e indirizzo

del mittente, la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione per incarico libero
professionale di Medici Veterinari — Servizio Affari Generali— NON APRIRE”.

Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte e quelle pervenute oltre il
termine stabilito.

La firma in calce non necessita di autenticazione ai sensi di legge.

Requisiti di ammissione alla procedura:

Possono partecipare alla presente procedura i candidati che siano in possesso dei seguenti
requisiti generali e specifici, da dichiarare, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 2000, nella
domanda stessa secondo lo schema allegato al presente avviso (Allegato A):

1. possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
Europea;

2. godimento dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4. la conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. il possesso del Diploma di Laurea in Medicina Veterinaria (vecchio ordinamento)
ovvero Laurea specialistica, equiparate o equipollenti;

Tutti 1 requisiti sopra indicati devono essere posseduti dal candidato alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande di ammissione. L'iscrizione al
corrispondente albo di uno dei paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione alla
selezione, fermo restando I'obbligo di iscrizione all'albo in Italia, prima della sottoscrizione
del contratto.

ASL'S Oristano Via Carducci, 35
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Documentazione da allegare alla domanda:

I) Curriculum datato e sottoscritto, reso nella forma dell'autocertificazione, dal quale si
evinca la data e il luogo di conseguimento nonché la votazione della Laurea e i titoli di
studio e specializzazione conseguiti con indicazione del luogo e della data di

conseguimento e relativa votazione.

IT) Originali o copie dichiarate conformi, delle certificazioni e/o attestazioni conseguite

inerenti ['oggetto dell'incarico professionale;

I1I) una fotocopia di un documento di identita personale in corso di validita.

Il candidato dovra impegnarsi, inoltre, a pena di decadenza dall'incarico, a produrre tutta la
documentazione probante i requisiti prescritti dall'avviso, in originale o per copia

dichiarata conforme nei modi di legge.

Modalita di conferimento:

Una volta acquisite le istanze l'ufficio competente procedera alla verifica dei curricula
presentati e alla conseguente definizione di una graduatoria stilata sulla base del requisito
della anzianita di laurea.

A parita di anzianita varra la specializzazione in finalita affine, se presente e il voto di
laurea come ultima istanza.

I Direttore Generale, sulla scorta della suddetta graduatoria ed in funzione delle necessita
connesse allo svolgimento delle attivita di profilassi vaccinale obbligatoria contro la febbre
catarrale degli ovini (blue tongue) conferira gli incarichi da assumersi con formale stipula
di contratti libero-professionali. Ciascun contratto redatto in bollo sara registrato in caso
d'uso ai sensi del DPR 26 ottobre 1972, n. 634. Le spese di bollo e dell'eventuale
registrazione sono a carico del professionista.

Dell'esito della procedura sara data pubblicita sul sito Aziendale www.asloristano.it, entro

120 gg. dalla pubblicazione del presente avviso.
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Oggetto dell'incarico:

Costituiscono oggetto del presente incarico le attivita relative alla profilassi vaccinale
obbligatoria contro la febbre catarrale degli ovini (blue tongue).

Il Professionista si impegna a rispettare i carichi di lavoro, calcolati sulla base di 330
(trecentotrenta) capi da sottoporre a somministrazione vaccinale per ogni giorno lavorativo
e con la supervisione del veterinario referente per Distretto/Unita Operativa.

In qualsiasi caso, I'attivitd non potra essere inferiore alla visita di 330 (trecentotrenta) capi
da sottoporre a somministrazione vaccinale per ogni giorno di servizio.

Il Professionista si impegna ad iniziare l'attivita quotidiana nella sede alla quale verra
assegnato di volta in volta, collaborando con i veterinari delle Unita Operative.

Nello svolgimento della propria attivita lavorativa, il Professionista dovra attenersi alle
direttive impartite dal Responsabile di Sanita Animale dell'ASL n. 5, sulla base delle linee
programmatiche assessoriali.

Tale attivita sara svolta in orari concordati col Responsabile dell'Area Sanita Animale
dell'ASL, compatibili e coordinati con l'orario di lavoro dell'agente tecnico e, comunque,
d'intesa con le indicazioni che lo stesso Responsabile del Servizio riterra opportuno fornire,
in accordo con quanto stabilito dal Piano, per un impegno settimanale di norma non

inferiore a 30 ore.

Trattamento economico:

A fronte dell'attivita effettivamente svolta dal professionista, verra corrisposto un
compenso orario pari ad € 28,71 (ventottovirgolasettantuno), comprensive di IVA ed
ENPAV + rimborso chilometrico da corrispondersi secondo le tariffe in vigore presso
I’Azienda Sanitaria di Oristano. II compenso sara corrisposto dietro presentazione di
regolare fattura, previa verifica dell'attivita svolta. intestata alla persona fisica erogante la
prestazione d'opera, sulla quale, all'atto dell'erogazione dei compensi, verranno operate le

ritenute fiscali di legge.

Trattamento dati personali:
I dati dei quali I’Azienda ASL 5 di Oristano entra in possesso a seguito della presente
procedura, nel rispetto del D.Lgs n. 196/2003, verranno trattati esclusivamente per le

finalita di gestione della presente procedura.
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Informazioni sull’avviso:
Il presente avviso sara reso noto mediante pubblicazione sul sito internet Aziendale al seguen-

te indirizzo: www.asloristano.it

Il Direttore Generale si riserva la facolta, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, re-
vocare, in tutto o in parte, o modificare il presente avviso e senza che i concorrenti possano
avanzare pretese o diritti di sorta. Ogni modifica, rettifica o integrazione al presente avviso
verra resa nota mediante pubblicazione sul sito internet Aziendale, al seguente indirizzo:

www.asloristano.it ed avra efficacia di notifica per tutti i partecipanti.

Per informazioni di carattere amministrativo relative al procedimento, contattare il Servizio
Affari Generali e Legali, via Carducci 35, Oristano - Dr. Luca Pisano - Tel. 0783 31
7821/7834 o visitare il sito internet dell'Azienda.

Per informazioni di carattere tecnico contattare il Dott. Antonio Montisci — Tel.

3497729845.

Il Direttore Generale
Dott. Mariano Meloni
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ALLEGATO A
SCHEMA DI DOMANDA

(da redigersi su carta semplice a macchina o in stampatello)

Al Direttore Generale A.S.L. N°5
Via Carducci, 35
ORISTANO

Il/1a sottoscritto/a

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura finalizzata alla definizione di una graduatoria
per il conferimento di incarichi libero professionali a Medici Veterinari, per lo
svolgimento di attivita di profilassi vaccinale obbligatoria contro la febbre
catarrale degli ovini (blue tongue).

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilitd, ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000:

1. Di essere nato/a a (provincia di ___ ) il
, CF.. :
2. Di essere residente in (provincia di ___) Via
n. (cap________ )  numero
telefonico cell.
e.mail ;

3. D1 essere cittadino/a italiano o di uno degli Stati Membri dell’Unione
Europea;
4. Di essere in possesso dell’idoneita fisica all’incarico;

5. Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

b

6. Di non non aver riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in

COrso;



2

7. Diessere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

8. Di essere in possesso del (indicare il titolo di studio)

conseguito il

presso , con la

votazione d1 ;

9. D1 essere in possesso della Certificazione di Operatore di Fitness metabolica

conseguita il presso :
10. Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione, né di essere stato dichiarato decaduto da altro impiego;

11. D1 avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (per 1 cittadini non
italiani appartenenti ad uno dei Paesi dell’Unione Europea).

12. Di dare il proprio assenso al trattamento dei dati personali per le finalita del
presente procedimento.

13. Che 1 titoli, fatti e circostanze indicate e dichiarate nel curriculum vitae e
professionale allegato, corrispondono al vero.

N.B. Il candidato, con la sottoscrizione della presente istanza, si impegna a
produrre la documentazione comprovante il possesso dei requisiti
dichiarati, entro 15 giorni dalla richiesta e comunque prima della
sottoscrizione del contratto.

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

Dr. Via

Ne Citta PR CAP
Tel: Cell.

e mail

Data Firma

Si allega:

1. - Curriculum datato e sottoscritto;
2. - Fotocopia documento di identita personale in corso di validita.
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REGIONE AUTONOMA SARDEGNA - SERVIZIO SANITARIO

AZIENDA SANITARIA LOCALE N° 5 - ORISTANO

Reg. n° del

OGGETTO: convenzione con il/la Dr/Dr.ssa per

il conferimento di un incarico libero professionale

inerente l'attivita di profilassi vaccinale obbligatoria

contro la febbre catarrale degli ovini (blue tongue)

L'anno duemilaquattordici, il giorno del mese
di , in esecuzione della Deliberazione del
Direttore Generale n° del ;

TRA

- il Dr. Mariano Meloni, nato a Charleroi (Belgio) il

13/05/1959, nella sua qualita di Direttore Generale e

Legale Rappresentante dell’ASL n° 5 di Oristano, con Sede

Legale in Via Carducci n. 35, (P. IVA 00681110953), nel

prosieqguo indicata come “Azienda USL”,

E

- il/la Dr/Dr.ssa , nato/a a i1 #

medico veterinario iscritto all'Albo dei Veterinari di

Oristano (C.F.: ), nel prosieguo

indicato come “Professionista”;

PREMESSO

che, il DPR 11.02.1961, n. 264, preve in capo ai

competenti organi sanitari delle regioni a statuto

speciale, la possibilita di avvalersi della




collaborazione di veterinari 1liberi professionisti per

l'esecuzione dei piani di risanamento degli allevamenti;

che con Deliberazione Giunta Regionale n. 33.7 del 12

settembre 2003 & stata resa obbligatoria su tutto il

territorio regionale l'attuazione di un piano

straordinario di vaccinazione volto ad immunizzare tutto

il patrimonio ovino entro il mese di ottobre 2014;

che, 1l’articolo 4 del della nota del Ministero della

Salute DGSAF 0005662-P-14/03/2014 avente ad Oggetto

“Febbre catarrale Degli ovini (Bluetongue) (...)"”

chiarisce che per 1'effettuazione del Piano di

vaccinazione le Regioni e Province autonome possono

avvalersi di veterinari liberi professionisti

appositamente formati e autorizzati;

che, con Deliberazione D.G. n. del ;

al fine di poter dare attuazione al piano in oggetto

si & proceduto al conferimento dell'incarico libero

professionale a n. professionisti discritti

all'Albo dei Medici Veterinari ed in possesso delle

necessarie professionalita ed esperienza richieste,

nonché all'approvazione del relativo schema di

convenzione;

tutto cio premesso, le parti come sopra costituite,

previa conferma e ratifica della narrativa che precede e

che dichiarano parte integrante e sostanziale del




presente atto, convengono e stipulano guanto segqgue:

ART. 1 - Oggetto della convenzione

L'ASL n. 5 conferisce al Professionista 1l'incarico di

svolgere le attivita dettate dalla L.R. n. 10/2006

nell'Area Funzionale Sanita Animale e Igiene delle

produzioni zootecniche e degli allevamenti.

I1 rapporto oggetto della presente convenzione deve

intendersi, ad ogni effetto, di natura libero

professionale e, pertanto, il Professionista esequira le

sue prestazioni senza alcun vincolo di subordinazione nei

confronti dell'ASL n. 5.

Nell'esercizio delle sue funzioni e dell'incarico

conferito nel piano straordinario di vaccinazione per la

Blue Tongue, il Professionista ha compiti e attribuzioni

di veterinario libero ©professionista incaricato di

pubblico servizio

Art. 2 — Modalita di svolgimento dell'incarico

La ASL n. 5 collabora fattivamente con il Professionista

fornendogli tutte le notizie e le informazioni necessarie

per la completa realizzazione dell'incarico affidatogli,

specificando gli indirizzi e le direttive che saranno

precisati, di volta in volta, anche per le vie brevi.

Nello svolgimento della propria attivita lavorativa, il

Professionista dovra attenersi alle direttive impartite

dal Responsabile di Sanita Animale dell'ASL n. 5, sulla




base delle linee programmatiche assessoriali.

Tale attivita sarda svolta in orari concordati col

Responsabile dell'Area Sanita Animale dell'ASI,

comunque, d'intesa con le indicazioni <che lo stesso

Responsabile del Servizio riterra opportuno fornire, in

accordo con quanto stabilito dal Piano, per un impegno

settimanale di norma non inferiore a 30 ore (n

su base mensile).

I1 Professionista si impegna a verificare con la massima

diligenza e integrare costantemente l'attrezzatura e il

materiale necessario per 1l'esecuzione delle attivita

innanzi indicate, segnalando al suddetto Responsabile

ogni eventuale difficolta in merito.

Art. 3 — Carichi di lavoro e rendicontazione

il Professionista si impegna a rispettare i carichi di

lavoro, calcolati sulla base di 330 (trecentotrenta) capi

da sottoporre a somministrazione vaccinale per ogni

giorno lavorativo e con la supervisione del veterinario

referente per Distretto/Unita Operativa.

In qualsiasi caso, l'attivita non potra essere inferiore

alla visita di 330 (trecentotrenta) capi da sottoporre a

somministrazione vaccinale per ogni giorno di servizio.

Il Professionista si impegna ad iniziare 1l'attivita

quotidiana nella sede alla quale verra assegnato di volta

in wvolta, collaborando con 1 veterinari delle Unita




Operative.

Art. 4 - Rendicontazione e monitoraggio delle attivita

Il Professionista trasmette settimanalmente il lunedi

successivo alla settimana di riferimento, all'ASL n. 5, i

resoconti dell'attivita svolta nei modelli che a 1lui

saranno consegnati. Al fine di garantire una rapida ed

efficiente trasmissione dei dati, il Professionista. dovra

trasmettere 1 resoconti per posta elettronica e con

apposita modulistica.

Art. 5 - Durata della convenzione

La durata dell'incarico & di mesi due (2) con decorrenza

dal 01/09/2014 al 31/10/2014.

I1 recesso anticipato da parte del professionista deve

essere comunicato al Direttore Generale della ASL, con

preavviso do almeno 30 giorni.

Art. 6 - Compenso

L'ASL n. 5 si impegna a versare al Professionista, per le

attivita indicate negli articoli precedenti, il compenso

lordo di € 28,71 (ventottovirgolasettantuno) orarie,

comprensive di IVA ed ENPAV + rimborso chilometrico da

corrispondersi secondo le tariffe in vigore presso

1’Azienda Sanitaria di Oristano. Il compenso sara

corrisposto dietro presentazione di regolare fattura,

previa verifica dell'attivita svolta, il rimborso

kilometrico sara liquidato previa presentazione




dell’apposito modello da compilare debitamente e da

presentare simultaneamente al modello per la

rendicontazione dell’ attivita svolta

Art. 7 - Conflitto d'interessi

I1/la professionista si impegna a non svolgere attivita

in concorrenza, né compiere, in qualsiasi modo, atti in

pregiudizio delle attivita dell’ASL come sopra indicata e

rappresentata;

Il1/la professionista dichiara di non svolgere attualmente

attivita in conflitto d'interessi con 1'Azienda e di

impegnarsi a non svolgerla per tutta la durata del

presente contratto

Art. 8 - Clausola risolutiva espressa

Alla conclusione del presente contratto, sia per scadenza

del termine, sia per risoluzione anticipata o recesso, il

professionista non avra diritto a percepire il

trattamento di fine rapporto, né indennita alcuna,

essendo ogni emolumento gia considerato e compreso nel

corrispettivo pattuito al precedente art. 4, del quale il

professionista si dichiara completamente soddisfatto. Nel

caso di risoluzione anticipata del contratto, dovuta a

qualsiasi causa, il predetto corrispettivo verra

riproporzionato al minor periodo in cui il contratto ha

avuto regolare esecuzione, sempre salvo ed impregiudicato

il diritto al risarcimento dell’eventuale danno.




Art. 9 - Modifiche o integrazioni

Ogni modifica od integrazione a quanto qui previsto non

avra valore alcuno se non approvata dalle parti per

iscritto.

Art. 10 - Privacy

Il professionista assume 1la responsabilita per le

attivita professionali direttamente affidategli, nonché

per i risultati consequiti. Nel rispetto delle norme di

cui alla Legge 241/90, & tenuto ad osservare il segreto

professionale e non pud dare informazioni o notizie

relative a fatti e circostanze di cui sia venuto a

conoscenza in dipendenza del presente incarico;

Art. 11 - Foro competente

Per tutte le controversie inerenti il presente contratto

sara competente il Foro di Oristano.

Art. 12 - Clausole di rinvio

Per tutto quanto non espressamente stabilito e pattuito

nel presente atto, le parti rinviano alla normativa

contenuta nell'art. 2222 e seguenti del Codice Civile.

Art. 13 - Registrazione del contratto

Tutte le spese inerenti e conseguenti al presente atto

sono a carico del Professionista che, agli effetti della

registrazione, potra avvalersi del disposto art. 40 del

D.P.R. 26.04.1986, n. 131.

Il presente atto, bollato nei modi di legge, previa




lettura e conferma, viene dalle parti sottoscritto.

I Direttore Generale dell'ASL n. 5 I1 Professionista

Dr. Mariano Meloni Dr/Dr.ssa




