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VERBALE DEL COLLEGIO TECNICO PREVISTO DALL'ART. 26 — CCNL 3.11.2005 - AREA DELLA
DIRIGENZA MEDICO-VETERINARIA PER LA VERIFICA E VALUTAZIONE PER IL RINNOVO
DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI STRUTTURA COMPLESSA AL DOTT. PEPPINETTO FIGUS,
Struttuta Complessa Diretta: DISTRETTO DI ALES-GHH-ARZA TEREALHA

Il giorno 23 Giugno 2016 alle ore 13,00, presso i locali della Sede Legale della ASL n. 5 di
Oristano, si e riunito il Collegio Tecnico preposto alla verifica e valutazione per il rinnovo
dell'incarico quinquennale di Struttura Complessa al Dott. PEPPINETTO FIGUS

Il Collegio Tecnico, nominato con deliberazione n. 344 del 13.06.2016 risulta cosi composto:

dott. Nicolo' Licheri Direttore di Distretto ASL 1 Sassari Presidente
d.ssa Anna Manconi Dirett. Distretto Tempio ASL 2 Olbia
dott. Aldo Casadio Dirett. Distretto Socio San. Guspini ASL 6 Sanluri Componente

Il Presidente, constatata la regolare costituzione del Collegio Tecnico e la legalita
dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

Il Collegio Tecnico per lo svolgimento dei lavori si avvarra della collaborazione della Sig.ra
Franca Scanu, in qualita di segretario verbalizzante.

Si attesta che non esistono cause di incompatibilita tra i componenti del Collegio Tecnico ed il
dirigente sottoposto a verifica da parte del Collegio stesso.

Il Collegio Tecnico procede all’'esame della documentazione esistente agli atti:

- Autovalutazione del dipendente,

- Relazione di accompagnamento all’autovalutazione,

- Scheda di valutazione del dirigente sovraordinato.

- Scheda di valutazione individuale anni 2012, 2013, 2014,
Dopo aver preso visione della suddetta documentazione, il Collegio Tecnico ritiene di validare il
processo di valutazione di prima istanza ed approva la proposta di valutazione favorevole
formulata dal valutatore di prima istanza.
Pertanto, il valutando dott. PEPPINETTO FIGUS ha superato positivamente la valutazione di
seconda istanza per il rinnovo dell'incarico quinquennale di struttura complessa.

?.4 7
Le operazioni di valutazione si concludono alle ore _1‘7 5/0

Letto, approvato e sottoscritto
Il Collegio Tecnico:

Presidente dott. Nicolo' Licheri

Componente d.ssa Anna Manconi L/%J«%g: /
Componente dott. Aldo Casadio 4&1%

Il Segretario verbalizzante: sig.ra Franca Scanu
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SCHEDA di Valutazione Professionale di 2° Istanza
Modulo n. 1 — Giudizio finale del Collegio Tecnico.

Dirigente Valutato Dr./Dr.ssa :

Dottor PEPPINETTO FIGUS

Numero di matricola 140064

Periodo valutato

Da 17/12/10 A 16/12/15

ATTIVITA PROFESSIONALI Giupizio

PunTteGaGIo

]

Capacita di collaborazione interna e partecipazione

multiprofessionale nelle attivita del dipartimento o ECCELLENTE

della macrostruttura di appartenenza.

85

| ]

! Qualita tecnica in ordine all’espletamento delle
.| funzioni affidate e allo svolgimento delle attivita ECCEELENTE
caratteristiche collegate all'incarico o alla posizione.

100

Risultati con riguardo alla appropriatezza e qualita
della prestazioni cliniche o amministrative o tecniche
" riferite alle discipline di competenza, all’orientamento
agli utenti, esterni o interni, ecc..

ECCEILENTE

98

4 Efficacia dei modelli adottati per la gestione di attivita
.| € processi, tra cui, protocolli, linee guida, accordi di ECCELLENTE
collaborazione interdisciplinare, ecc..

9h

un

Capacita nel motivare, guidare e valutare i
collaboratori, riferita, soprattutto, al conseguimento
.| dei risultati, all'uso delle risorse, alla gestione dei ECCELLENTE
carichi di lavoro, al rispetto delle norme e degli
istituti contrattuali.

100

Capacita nel gestire e promuovere i procedimenti, o
6le fasi di procedimenti, di propria competenza, con

.| riguardo ai tempi, e alle modalita operative, alle ECCELLENTE
innovazioni, al ricorso e all’utilizzo di nuove

tecnologie.

g5

: Conseguimento di crediti formativi riferiti alle
‘| discipline di competenza.

ECCELLENTE

100

00

 Rispetto dei codici deontologici e dei principi stabiliti
.| da organismi di riferimento con riferimento alle ECCELLENTE
attivita professionali specifiche.

100

Grupizio Mep1o ECCELLENTE

97,88

Eventuali nuovi elementi acquisiti

Precisazioni richieste

Documenti e informazioni integrativi




Note del Collegio Tecnico

Controdeduzioni e rilievi del valutato

VALUTAZIONE E GIUDIZIO FINALE

Il Collegio Tecnico, sulla base del giudizio espresso dal valutatore di prima
istanza e della documentazione agli atti esprime il seguente giudizio sintetico:

Giudizio Finale Note ai sensi dell’art. 13, comma 11 (in caso di valutazione negativa)
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Il Collegio Tecnico: Mﬁ/&/\/

Presidente dott. Nicolo' Licheri a4

Componente d.ssa Anna Manconi é)la&&—/‘-/ﬁ
~A %

Componente dott. Aldo Casadio _@




