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SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
   DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO 

N. 100 DEL 22 APRILE 2011

Adottata ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs n. 29 del 03 febbraio 1993 e art. 4 del D. Lgs. 
n. 165 del 30/03/2001 e successive modifiche e integrazioni,  ed in esecuzione della 
Deliberazione del Direttore Generale  n° 186 del 9 ottobre 2008.

OGGETTO:  RETTIFICA  determina  n.  96  del  20/04/2011  avente  per 
oggetto:congedo straordinario ai sensi dell'art. 42 comma 5, del Decreto Lgs. 
n.  151/2001  e  successive  modificazioni  ed  integrazioni,  al  dipendente: 
matricola 140946 dall '01/06/2011 al 30/09/2011. 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

RICHIAMATA la determinazione n. 96 del 20/04/2011 concernente la concessione di 
un periodo di congedo straordinario retribuito per assistenza ai disabili alla dipendente 
matricola 140946;

CONSIDERATO che per mero errore materiale nell'oggetto è stata indicato un numero 
di matricola errato;

RITENUTO di dover rettificare parzialmente la suddetta determinazione indicando il 
corretto numero di matricola n. 140946 anziché quello erroneamente indicato n. 380;

PER le motivazioni espresse in premessa: 

D E T E R M I N A

1. DI RETTIFICARE  parzialmente l'oggetto della determinazione n. 96 del 
20/04/2011 indicando il corretto n. di matricola 140946;

2.  DI TRASMETTERE copia della presente determinazione alla Direzione Generale, 
al Collegio Sindacale , al Servizio AA.GG., e al Servizio Bilancio per quanto di 
rispettiva competenza;

ORISTANO  li 22/04/2011,                       
Il DIRETTORE  DEL SERVIZIO

 AMMINISTRAZIONE DEL  PERSONALE
                                  (Dott. Luciano  Oppo)

Il funzionario istruente: F. Cadoni

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali certifica che la 
presente determinazione verrà pubblicata nell'albo pretorio di questa Azienda dal 
____________ al _______________.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI

(Dr.ssa Antonina Daga)


